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16. Wahlperiode

Antrag

der Fraktion der FDP

3 Jahre nach der EU-Osterweiterung: Masterplan zum Abbau der
Zugangsbeschrankungen fur mittel- und osteuropaische Ar-
beitnehmer!

Das Abgeordnetenhaus wolle beschlieen:

Das Abgeordnetenhaus fordert den Senat auf, sich im Bundesrat gezielter dafir
einzusetzen, die Beschrankung der Arbeitnehmerfreiziigigkeit fir mittel- und
osteuropdische Arbeitnehmer schnellstmdglich abzubauen.

Gleichzeitig soll der Senat daftir Sorge tragen, dass in Berlin bereits jetzt strukturelle
Vorbereitungen fur eine mogliche Offnung des Arbeitsmarktes ab 2009 getroffen
werden.

Uber die entsprechenden Ergebnisse und Stand der Vorbereitungen ist das
Abgeordnetenhaus bis zum 01. Januar 2008 zu unterrichten.

Begriindung:

Anlésslich der Feierlichkeiten des 50. Jahrestages der Rémischen Vertrage wurde Ende
Marz die Berliner Erklarung verdffentlicht, die als gemeinsamer Konsens und Status
Quo das bisher Erreichte und die beabsichtigten Ziele definiert. Die darin enthaltenen
Argumente bekréftigten den Ansatz, dass die Europdische Union mit nunmehr 27
Mitgliedslandern den europdischen Integrationsprozess vorantreiben muss und allen
Burgern gleiche Rechte und Pflichten auferlegt.

Trotz dieser Vorsdtze herrscht auf Grundlage der flexiblen Regelungen des Bei-
trittsvertrages (2+3+2 Modell) eine zeitlich befristete Ungleichbehandlung zwischen
alten und neuen EU-Mitgliedslandern in Form der Zugangsbeschrdnkung der
Arbeitsmarkte fiir Arbeitnehmer. Lander wie Schweden, GroRbritannien und Irland
haben ihre Arbeitsmérkte von Anfang an gedffnet und durch ihre positive Erfahrung
mit solch einer gezielten Offnung und Zuwanderung entsprechende Anderungen in
Spanien, Portugal und Finnland bewirkt.

Polen hat seit Mitte Januar 2007 die bis dahin bestehende reziproke Anwendung der
Beschréankung aufgehoben und den nationalen Arbeitsmarkt fir EU-Staaten gedffnet.
Einzig eine Minderheit an Staaten, zu der neben Deutschland auch Osterreich und
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Belgien zédhlen, schrénkt den Zugang fur mittel- und osteuropéische Arbeitnehmer
erheblich ein..

Diese Haltung lasst vollig auBer Acht, dass in den Léandern mit entsprechenden
Offnungsklauseln die befiirchteten Migrationsstrome ausgeblieben sind und — im
Gegenteil — wichtige Positionen in den Landern durch die mittel- und osteuropdischen
Arbeitnehmer (iberhaupt erst besetzt werden konnten.

Ein positiver Integrationsprozess bietet die Chance, eine gezielte und gewollte Ansied-
lung von dringend bendtigten Fachkréften gerade in den Grenzregionen zu ermdglichen
und gleichzeitig ein positives Signal an die Nachbarstaaten zu senden, bevor
qualifizierte Arbeitnehmer in andere, gastfreundlichere Lander abwandern.

Aufgrund der besonderen Geschichte und Bedeutung Berlins fir den europdischen
Integrationsprozess waére es ein wiinschenswertes Zeichen, wenn sich Berlin klar und
kontinuierlich — wie zuletzt Senator Harald Wolf im Plenum des Abgeordnetenhauses
von Berlin am 22. Mérz 2007 — auf Bundesebene (d.h. im Bundesrat bzw. sonstigen
Austauschprozessen mit Bundes- oder Landesregierungen) fir eine Lockerung der
Zugangsbeschrankungen einsetzen wiirde. Dies entspricht nicht nur den Forderungen
und Winschen der Europaischen Kommission, sondern untermauert die Offenheit und
Position der Region Berlin-Brandenburg. Aufgrund der geographischen Lage der
Metropolregion kann erwartet werden, dass ein Abbau der Beschrdnkung zu einem
deutlichen Fachkraftezuwachs fiihren kann und Berliner Unternehmen endlich die
Avrbeitsstellen besetzen kénnen, flr die seit langerem Arbeitskréfte fehlen. Gerade der
in Berlin stark vertretene Dienstleistungssektor wiirde unmittelbar von solch einer
Offnung profitieren und konnte schon nach kurzer Zeit Zuwachse verzeichnen —
insbesondere auch im Hinblick auf neue Sprachkompetenzen und Absatzmarkte.

Unabhéngig der Entwicklung auf Bundesebene kann Berlin schon heute MaRnahmen
und strukturellen Vorbereitungen fir die spatestens 2011 bevorstehende Offnung des
Arbeitsmarktes treffen. Durch den klaren Standortvorteil der Grenzregion ist Berlin mit
seinen direkten Nachbarn bereits heute im engen Austausch und Kontakt , durch
Oderpartnerschaften, KMU-Kooperationen, und regionale Wirtschaftsforderung,, der
durch folgende MaBnahmen noch intensiviert werden kann:

Intensive Zusammenarbeit mit der IHK

Sprachkurse fiir Unternehmen

Anerkennung der unterschiedlichen Abschlisse (z.B. Meisterbrief)

Veranstaltungen im In- und Ausland zum Standort Berlin

Préasenz bei Messen in mittel- und osteuropdischen EU-Metropolen etc.

Gezielte Stellenausschreibung in den jeweiligen Landern

e Verringerung der birokratischen Hirden fur mittel- und osteuropdische
Arbeitnehmer; Uberpriifung der Landesgesetze und -verordnungen

e Aufklarung der Birger und Abbau von Vorurteilen

e Intensiver Austausch von Ausbildern und Auszubildenden

Durch solche MalRhahmen kann sich Berlin als EU-Stadt eindeutig positionieren und
sich zu seinen mittel- und osteuropdischen Nachbarn bekennen. Ferner haben solche
Malnahmen auch fiir das gesamte Bundesgebiet eine positive Ausstrahlung mit
etwaigen Nachahmereffekten. Nicht zuletzt dient eine griindliche Vorbereitung auch
dem wirtschaftlichen Aufschwung in der Metropolregion Berlin-Brandenburg. Zwar
lasst sich der Prozess der Arbeitsmarktoffnung bis 2011 verzdgern aber eben nicht
verhindern. Das bedeutet:

je friiner man sich mit dieser unausweichlichen Offnung anfreundet und strukturell
vorbereitet, umso gréRer wird der Nutzen fir Berlin sein.

Berlin, 08. Mai 2007

Dr. Linder Dragowski Lehmann
und die Mitglieder der Fraktion der FDP
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