Der Senat von Berlin Berlin, den 13.12.2022
WGPG-VB1/VG3- Tel.: 9026 (926) 5101/5083

E-Mail: jana.schuetze@senwgpg.berlin.de
julia.landgraf@senwgpg.berlin.de

An die 0606 A

Vorsitzende des Hauptausschusses

tber

den Prasidenten des Abgeordnetenhauses von Berlin

tiber Senatskanzlei - G Sen -

Maf3nahmen zur Erh6hung der Anzahl an Absolventinnen und Absolventen in Lehramts-
studiengdngen

Drs. 19/0400 (I1. B. 62)
14. Sitzung des Abgeordnetenhauses vom 23.06.2022

Kapitel 0910, Titel 68520, Zuschiisse an Universitdten

Ansatz des abgelaufenen Haushaltsjahres: 895.350.000,00 €
Ansatz des laufenden Haushaltsjahres: 928.752.000,00 €
Ansatz des kommenden Haushaltsjahres: 961.136.000,00 €
Ist des abgelaufenen Haushaltsjahres: 895.350.000,00 €
Verfligungsbeschrdankungen: 0,00 €
Aktuelles Ist (Stand 18.10.2022): 852.000.000,00 €

Kapitel 0910, Titel 68521, Qualitats- und Innovationsoffensive an Hochschulen - Férder-
mittel zur Umsetzung des Zukunftsvertrags Studium und Lehre stdrken

Ansatz des abgelaufenen Haushaltsjahres: 4.860.000,00 €
Ansatz des laufenden Haushaltsjahres: 4.860.000,00 €
Ansatz des kommenden Haushaltsjahres: 860.000,00 €
Ist des abgelaufenen Haushaltsjahres: 7.038.595,89 €
Verfligungsbeschrdnkungen: 0,00 €

Aktuelles Ist (Stand 18.10.2022): 3.932.766,80 €
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Kapitel 0910, Titel 68559, Zuschiisse aus Bundesmitteln fiir den Hochschulpakt 2020 -

Zukunftsvertrag Studium und Lehre starken

Ansatz des abgelaufenen Haushaltsjahres:
Ansatz des laufenden Haushaltsjahres:
Ansatz des kommenden Haushaltsjahres:
Ist des abgelaufenen Haushaltsjahres:
Verfiigungsbeschrankungen:

Aktuelles Ist (Stand 18.10.2022):

Kapitel 0910, Titel 68562, Zuschiisse an Kunsthochschulen

Ansatz des abgelaufenen Haushaltsjahres:
Ansatz des laufenden Haushaltsjahres:
Ansatz des kommenden Haushaltsjahres:
Ist des abgelaufenen Haushaltsjahres:
Verfligungsbeschrdankungen:

Aktuelles Ist (Stand 18.10.2022):

162.597.000,00 €
176.859.000,00 €
167.525.000,00 €
171.372.682,33 €
0,00 €
446421311 €

104.217.000,00 €
111.559.000,00 £
115.359.000,00 €
104.217.000,00 €

0,00 €
101.428.000,00 €

Kapitel 0910, Titel 68569, Sonstige Zuschiisse fiir konsumtive Zwecke im Inland

Ansatz des abgelaufenen Haushaltsjahres:
Ansatz des laufenden Haushaltsjahres:
Ansatz des kommenden Haushaltsjahres:
Ist des abgelaufenen Haushaltsjahres:

Verfligungsbeschrdankungen:
Aktuelles Ist (Stand 18.10.2022):

Kapitel 0910, Titel 89419, Investitionspakt Hochschulbau

Ansatz des abgelaufenen Haushaltsjahres:
Ansatz des laufenden Haushaltsjahres:
Ansatz des kommenden Haushaltsjahres:
Ist des abgelaufenen Haushaltsjahres:
Verfligungsbeschrdnkungen:

Aktuelles Ist (Stand 18.10.2022):

12.127.000,00 €
11.401.000,00 €
34.682.000,00 €
13.961.307,43 €
0,00 €
2.250.217,88 €

7.000.000,00 €
7.200.000,00 €
8.250.000,00 €
7.110.054,09 €
0,00 €
130.166,87 €
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Kapitel 9810, Titel 83015, Zuschuss an die FU Berlin, Neubau eines pddagogischen Se-
minargebdudes, Campus Dahlem (Steglitz-Zehlendorf)

Geschatzte Gesamtkosten: 10.800.000,00 €

Das Abgeordnetenhaus hat in seiner oben bezeichneten Sitzung Folgendes beschlossen:

»,Der Senat wird aufgefordert erstmals zum 30. November 2022 und danach halbjdhrlich

iber die im Berichtszeitraum getroffenen Mafinahmen zur Erhéhung der Anzahl an Studi-

enabsolvent*innen in Lehramtsstudiengdngen zu berichten. Dabei ist insbesondere einzu-

gehen auf

- die senatsseitig getroffenen und fiir die ndchsten sechs Monate unmittelbar geplanten
Maf3inahmen inklusive des damit verbundenen Mittelaufwands und der Personalauf-
wiichse

- die hochschulseitig getroffenen und fiir die ndchsten sechs Monate unmittelbar geplan-
ten Mafinahmen inklusive des damit verbundenen Mittelaufwands und der Personalauf-
wiichse

- die Entwicklung der Bewerber*innen- und Zulassungszahlen, der Absolvent*innen sowie
Abbrecher*innenzahlen im Lehramtsstudiengdngen nach Hochschulen

- das Ubergangsverhalten von Lehramts-BA- in Lehramts-MA-Studiengénge sowie an-
schlieflend in den Vorbereitungsdienst.

Der Senat wird aufgefordert entsprechende Steuerungsinstrumente gegeniiber den Univer-
sitdten inklusive eines regelmdfligen Berichtswesens zu entwickeln und im Rahmen des ers-

ten Berichts darzustellen.

Dariiber hinaus soll der Senat eine Zusammenfassung der Lehrkraftebildung an einer
Hochschule priifen.”

Beschlussentwurf:
1. Der Hauptausschuss nimmt den nachfolgenden Bericht zur Kenntnis.

2. Der Hauptausschuss stimmt einer Verldngerung des in Auflage 62 zum Haushalt
2022/2023 formulierten Berichtszeitraums von ,halbjéhrlich“ auf ,,jahrlich“ zu.



Hierzu wird berichtet:

1. Mafinahmen zur Erhéhung der Anzahl an Absolventinnen und Absolventen in Lehr-
amtsstudiengdngen

1.1. Senatsseitig getroffene Mafinahmen

Im Rahmen der Hochschulvertrdge werden die grofien Linien der von den Hochschulen
durchzufiihrenden Maf3nahmen in der Lehrkraftebildung vereinbart. In den Hochschulver-
trdgen der Jahre 2018 bis 2022 (verldngert um ein Jahr bis 2023) wurde insbesondere
vereinbart, dass die Universitaten durch ihre Kapazitdtsplanung, durch qualitdtssichernde
Mafinahmen sowie verbesserte Moglichkeiten des Quereinstiegs sicherstellen, dass kiinftig
das Ziel von 2.000 Absolventinnen und Absolventen der Lehramtsstudiengdnge erreicht
wird. Hierfiir erhielten die Universitaten einen Aufwuchs der Globalzuschiisse, der sich in
den Jahren 2018 bis 2022 auf insgesamt rund 70 Millionen Euro belduft. Daneben wurde
in den Hochschulvertrdgen eine Reihe weiterer Mafinahmen vereinbart:

» Senkung der Hiirden bei der Zulassung in den kiinstlerischen Fachern,

o Bereitstellung von ausreichenden Kapazitéten fiir den Ubergang vom Bachelor in den
Master,

e  Entwicklung von Studiengdngen fiir den Quereinstieg,

e Vereinfachung des Zugangs bei einem Hochschulwechsel,

e Ausbau der Informations- und Beratungsangebote zur Gewinnung von Lehramtsstu-
dierenden; Entwicklung zielgruppenbezogener Mafinahmen mit besonderem Fokus
auf den MINT-Fdchern und den beruflichen Fachrichtungen,

e Entwicklung von Unterstiitzungsangeboten im Grundschullehramt, vor allem fiir das
Fach Mathematik,

» professionsorientierte Ausdifferenzierung der polyvalenten Bachelorstudiengdnge,

» Angebot von Weiterbildungen fiir Lehrkrafte in Abstimmung mit der Senatsverwaltung
fir Bildung, Jugend und Familie,

e Durchfiihrung einer Befragung der Studierenden in den lehramtsbezogenen Ba-
chelorstudiengdngen.

Das Land selbst hatte angestrebt, einen einheitlichen Master fiir das Lehramt an weiterfiih-
renden Schulen einzufiihren. Dieses Vorhaben wurde umgesetzt. Zudem hat sich das Land
verpfilichtet, eine entsprechend hohe Anzahl an Praktikumspldatzen fiir die schulpraktischen
Studien sowie Platze im Vorbereitungsdienst zur Verfiigung zu stellen. Auch dieses Vorha-
ben setzt das Land kontinuierlich um.

Zur Unterstlitzung der rdumlichen KapazitGten unterstiitzt das Land die lehrkraftebildenden
Universitaten aktuell mit zwei GroB3projekten: (1) Fiir den Neubau eines pddagogischen Se-
minargebdudes erhdlt die Freie Universitat Berlin 10,8 Millionen Euro aus dem SIWA. Ge-
plant sind zehn flexibel nutzbare SeminarrGume fiir je 50 Personen sowie Biirordume fiir
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter des Fachbereichs Erziehungswissenschaft und fiir das
Institut fiir Schulqualitat der Lander Berlin und Brandenburg. Die Humboldt-Universitat zu
Berlin erhalt 5 Millionen Euro aus Kapitel 0910, Titel 89419 (Investitionspakt Hochschulbau)
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fir den Standort Adlershof. Dort entstehen Sportstdtten mit angegliederten Seminarrdu-
men, Biiro- und Lagerraumfldchen, die fiir die Ausbildung von Sportlehrkraften dringend
bendtigt werden.

Neben den Mafinahmen im Rahmen der Hochschulvertrdge hat das Land seit dem Winter-
semester 2018 zusatzliche Mittel fiir ein Tutorienprogramm in der Lehrkraftebildung bereit-
gestellt. Zusatzlich wurde im Jahr 2020 das Sonderprogramm ,,Beste (Lehrkrafte-)Bildung
fir Berlin“ verabschiedet, welches 14 quantitative und qualitative Maf3nahmen zur Verbes-
serung der Lehrkraftebildung umfasst und insgesamt in den Jahren 2020 bis 2022 mit rund
15 Millionen Euro finanziell unterlegt ist. Senatsseitig wurde hierbei eine extern vergebene
Evaluation der Lehrkraftebildung durchgefiihrt. Deren Ergebnisse wurden ausgewertet und
in weitere Mafinahmen Uberfiihrt, z. B. die Absprache mit den lehrkraftebildenden Univer-
sitdten zu deren Monitoringsystemen der Studienverldufe oder die Aufnahme einer neuen
Maf3nahme zum Ausbau der Handlungskompetenzen in der Fortsetzung des Sonderpro-
gramms ,,Beste (Lehrkrafte-)Bildung fiir Berlin“.

In Vorbereitung auf das Jahr 2023 wurden die Konzepte zur Freigabe der im Landeshaus-
halt zusatzlich fiir die Lehrkraftebildung veranschlagten Mittel erstellt: (1) fiir die Fortset-
zung des Sonderprogramms ,,Beste (Lehrkrafte-)Bildung fiir Berlin“ mit 6,55 Millionen Euro,
(2) fiir eine Multikohortenstudie in der Lehrkraftebildung mit jeweils 400.000 Euro fiir 2022
und 2023 sowie (3) zur Verwendung der Mittel in Hohe von 10 Millionen Euro zur Erhéhung
der Anzahl der Absolventinnen und Absolventen sowie zur Verbesserung des Lehramtsstu-
diums. Die Erstellung der Konzepte durch die Senatsverwaltung fiir Wissenschaft, Gesund-
heit, Pflege und Gleichstellung erfolgte in enger Abstimmung mit den Universitdten und der
Senatsverwaltung fiir Bildung, Jugend und Familie.

Ein weiterer Tatigkeitsbereich waren Mafinahmen zur Verbesserung der Praxisphasen des
Lehramtsstudiums. Hierfiir wurden die Rahmenvereinbarung Schulpraktischer Studien an-
gepasst und das sogenannte Tandemmodell (zwei Studierende belegen einen Praktikums-
platz) im Praxissemester zundchst im Grundschullehramt pilotiert und sodann eingefiihrt
und nun auch fiir das Lehramt an Integrierten Sekundarschulen (ISS)/Gymnasien pilotiert.

Zu den Stipendien fiir Studierende in den Quereinstiegsmasterstudiengdngen, die als eine
Mafinahme des Qualitdtspakets ,,Quereinstieg bei Lehrkraften in Berliner Schulen” durch
die Senatsverwaltung fiir Bildung, Jugend und Familie gewdhrt werden, sei auf die diesbe-
zliglichen Umsetzungsberichte an den Hauptausschuss verwiesen (zuletzt Bericht 2021,
RN 18/1400 M). Der Bericht fiir das Jahr 2022 vom 18.10.2022 (RN 0395 B) soll am
09.11.2022 im Hauptausschuss behandelt werden.

Fir das ndachste halbe Jahr steht die Umsetzung der oben genannten Konzepte zur Ver-
wendung der zusdtzlich veranschlagten Mittel im Fokus. Durch die fiir Hochschulen zustén-
dige Senatsverwaltung sind neben der Administrierung der Programme zwei eigene Maf3-
nahmen umzusetzen: Im Rahmen des Sonderprogramms ,,Beste (Lehrkrafte-)Bildung fiir
Berlin“ wird eine universitdtsiibergreifende Kampagne zur Gewinnung von Lehramtsstudie-
renden ausgeschrieben. Des Weiteren ist die Multikohortenstudie durchzufiihren. Fiir das
Sonderprogramm und die Multikohortenstudie wurden die Mittel durch den Hauptausschuss
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am 12.10.2022 freigegeben. Auflerdem wird die Umsetzung der Maf3nahmen zur Verwen-
dung der weiteren Mittel zur Erhéhung der Anzahl der Absolventinnen und Absolventen so-
wie zur Verbesserung des Lehramtsstudiums vorbereitet. Bei einer Mittelfreigabe erfolgt
hier ebenfalls die Umsetzung in Zusammenarbeit mit den lehrkraftebildenden Universita-
ten. Als personelle Unterstiitzung im Lehrkraftebereich der Wissenschaftsverwaltung wird
eine Abordnung von der Freien Universitat Berlin in Hohe von 75 % Arbeitszeitanteil ange-
strebt, um Maf3nahmen aus dem Sonderprogramm in enger Zusammenarbeit zwischen Ver-
waltung und Universitdt umzusetzen.

1.2. Hochschulseitig getroffene Maf3nahmen

Die vier lehrkraftebildenden Universitaten ergreifen eine Vielzahl an Mafinahmen, um die
Anzahl der Lehramtsabsolventinnen und -absolventen zu erhhen sowie das Lehramtsstu-
dium zu verbessern. Zu Beginn erfolgt eine kurze Einschatzung der vier lehrkraftebildenden
Universitaten zur aktuellen Situation sowie zu den dauerhaft durchgefiihrten Maf3inahmen.

Strukturierte Darstellungen der getroffenen und fiir die ndchsten sechs Monate geplanten
Mafinahmen sind der Ubersicht in Anlage 1 zu entnehmen. Dabei werden die méglichen
Mafinahmen zur Verwendung der zusdtzlichen Mittel zur Erhéhung der Anzahl der Absol-
ventinnen und Absolventen sowie zur Verbesserung des Lehramtsstudiums noch nicht be-
rlicksichtigt, da die Freigabe der Mittel durch den Hauptausschuss zum Zeitpunkt der Be-
richterstellung noch aussteht.

Freie Universitat Berlin (FU)

Die Freie Universitat Berlin hat mit Unterstiitzung des Landes Berlin den bedarfsgerechten
Ausbau von Studienplatzen in der Lehrkraftebildung vereinbarungsgemdf3 umgesetzt. Die
gestiegenen Studienpldtze sind weiterhin fachspezifisch sehr gut nachgefragt. Pandemie-
bedingt gibt es jedoch Verzégerungen im Studienverlauf und in der Studienabschluss-
phase. Dem versucht die Freie Universitgt Berlin gemeinsam mit dem Land Berlin durch
diverse Sonderprogramme entgegen zu wirken. Beispielsweise werden Tutorien zur Verrin-
gerung der Schwundquoten und verldngerter Studienzeiten, zur Unterstlitzung besonderer
fachdidaktischer und konzeptueller Themenstellungen und zur Unterstiitzung der Entwick-
lung und des Einsatzes digitaler Lehr-Lern-Formen sowie in Schiilerlaboren der Naturwis-
senschaften und zum Ausbau von Beratungs- und Organisationsleistungen im Rahmen der
Lehrkraftebildung eingesetzt. Ebenfalls sollen Barrieren fiir nicht-traditionelle Studieninte-
ressierte und Studierende durch die Bereitstellung verstédndlicher und libersichtlicher Infor-
mationen und durch verstdrkte individuelle Beratung abgebaut werden.

Im Projekt ,,Mentoring Grundschulpddagogik/Sonderpddagogik” unterstiitzen 24 Mento-
rinnen und Mentoren durch persénliche und individuelle Betreuung beim Einstieg ins Stu-
dium und in weiteren sensiblen Studienphasen.

Zur Abdeckung der gestiegenen Organisations-, Service- und Koordinationsaufgaben wie
der Lehr- und Priifungsplanung hat die Freie Universitat Berlin vier Stellen in der Verwaltung
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der Fachbereiche Erziehungswissenschaften und Psychologie, Philosophie und Geisteswis-
senschaften und Biologie, Chemie und Pharmazie und dem Zentralinstitut Dahlem School
of Education eingerichtet.

Fir den Zeitraum vom 1. September 2022 bis zum 30. September 2023 werden weitere
Tutorinnen und Tutoren, Mentorinnen und Mentoren, Lehrbeauftragte und Gastprofessuren
bzw. -dozenturen iiber das Sonderprogramm zur Bewdltigung pandemiebedingter (Lern-)
Riickstande fiir die Handlungsfelder ,,Kompensation von fachlichen Riickstdnden®, ,,Unter-
stlitzung der sozialen Einbindung der Studierenden” und ,,Unterstlitzung von strukturellen
Engpdssen” eingesetzt.

Humboldt-Universitat zu Berlin (HU)

Die Ausbauplanung fiir die Lehrkraftebildung wurde gemaf3 Hochschulvertrag 2018-2022
von der Humboldt-Universitat zu Berlin umgesetzt. Die geschaffenen Kapazitdten entspre-
chen dem mit der zustdndigen Senatsverwaltung ermittelten Planansatz. Zusdtzlich wurden
von der Humboldt-Universitdt Quereinstiegsmasterstudiengdnge fiir das Lehramt an
Grundschulen, die die Studienfdcher Deutsch, Mathematik und Sachunterricht mit Schwer-
punkt Gesellschaftswissenschaften (Qg) bzw. Sachunterricht mit Schwerpunkt Naturwissen-
schaften (Qn) umfassen, sowie das vorgeschaltete Zertifikatsstudium eingerichtet. Die
Nachfrage nach diesen Studiengdngen ist sehr hoch; sie wurden bereits zum Wintersemes-
ter 2020/2021 vollstandig ausgelastet.

Die Humboldt-Universitat zu Berlin hat sich bei der Umsetzung des Sonderprogramms
»Beste (Lehrkrafte-)Bildung fiir Berlin“ fiir einen moderaten, aber gezielten Kapazitatsauf-
wuchs in stark belasteten Fachern sowie flir Maf3inahmen zur Férderung des Studienerfolgs
entschieden. Zu letzteren gehéren insbesondere Tutorien, die als extracurriculare Lehrver-
anstaltungen stark nachgefragt werden und die bestehenden Betreuungsangebote ergdn-
zen. Dabei werden vornehmlich Studierende in den ersten Semestern in der Lehrkraftebil-
dung darin unterstiitzt, Grundlagenwissen aufzuarbeiten, wissenschaftliche und fachspezi-
fische Arbeitsweisen kennenzulernen und einzuiiben sowie ihr Studium zu organisieren. Die
30 durch das Sonderprogramm geférderten Tutorien sollen deswegen noch einmal um wei-
tere 20 Tutorien aufgestockt werden. Um die durch den Aufwuchs belasteten Strukturen der
wissenschaftsunterstiitzenden Bereiche zu stdrken und damit u. a. die Organisation und er-
folgreiche Absolvierung des Praxissemesters oder die rechtzeitige Ausstellung von Zeug-
nissen fiir den Einstieg in den Vorbereitungsdienst sicherzustellen, wurden beispielsweise
Stellen im Priifungsbiiro Grundschullehramt, fiir das Praktikumsplatzportal oder die Mento-
ringqualifizierung im Praxissemester eingerichtet.

Technische Universitdt Berlin (TU)

Zur Erreichung der hochschulvertraglich vereinbarten Ziele wurden folgende qualitativen
und quantitativen Mafinahmen an der TU Berlin ergriffen:
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- Entwicklung und Implementierung von Quereinstiegsstudiengdngen im Lehramft fiir be-
rufliche Schulen:

Ausgehend von den letzten Hochschulvertrdgen wurden im Bereich des beruflichen Lehr-
amts vier zusdtzliche Quereinstiegsmasterstudiengdnge implementiert, die durch ein neu
eingerichtetes Zweitfach Mathematik einen direkten Zugang zum Abschluss Master of Edu-
cation fiir Absolventinnen und Absolventen ingenieurwissenschaftlicher Facher ermogli-
chen. Durch die spezifische Studienstruktur wird ein effizienteres Studium gewdhrleistet, so
u. a. durch feste Kohorten, iiberschneidungsfreie Stundenpldne und wegfallende Fahrtzei-
ten an die Zweitfachuniversitat. Bereits jetzt libersteigt die Zahl der Q-Masterstudierenden
die der grundstdndigen Masterstudierenden.

- Sicherung der Lehre im Fach Arbeitslehre (Wirtschaft, Arbeit Technik):

Um studienverldngernde Engpdsse beim Zugang der Studierenden im Fach Arbeitslehre zu
den platzbeschrdnkten Werkstatten abzubauen und die durch eine grofle Anzahl von Lehr-
auftragen bedingten Probleme zu bearbeiten, wurde die Personalausstattung (Werkstatt-
meister und Lehrende) in den Werkstattkursen durch Dauerstellen besser abgesichert. Des
Weiteren wurde im Bachelor-Studiengang Arbeitslehre im Rahmen der kontinuierlichen Stu-
diengangsentwicklung eine neue Studien- und Priifungsordnung implementiert, die einige
studienverldngernde Strukturen beseitigt hat.

- MafBinahmen und Studien zur Studierendengewinnung:

Zur Studierendengewinnung wurde ein Biindel an Maf3inahmen durch die School of Educa-
tion TU Berlin (SETUB) angeboten. Neben den Direktangeboten wie Infoveranstaltungen,
Beratung durch die Studienfachberatung sowie die Mitwirkung beim Berlin-Tag und dem
Zukunftscampus werden insbesondere die Videoproduktionen von Studierendenvorbildern
auf YouTube nachgefragt. Zusdatzlich wurde ein Modul fiir Nicht-Lehramtsstudierende ent-
wickelt, um diese (vor allem unsichere Studienanfdngerinnen und -anfanger) fiir ein Lehr-
amtsstudium zu gewinnen. Ergdnzend werden Befragungen und Studien durchgefiihrt und
ausgewertet (Studienwahlmotive, Einschatzungen zum Berufsziel Lehramt, Haltungen zum
Berufsschullehramt), um die Maf3inahmen weiterzuentwickeln.

- Strategieprozess zur Weiterentwicklung des Lehramisstudiums an der TU:

Direktorium und Institutsmitglieder der SETUB haben mit Begleitung des fiir die Lehrkrdafte-
bildung zustandigen Vizeprdsidenten einen Strategieprozess zur weiteren Entwicklung an-
gestoBen. Verschiedene Optionen (z. B. Ausbau von weiteren Q-Masterstudiengdngen)
werden derzeit unter Einbeziehung aller Beteiligten sondiert und im Hinblick auf Umsetz-
barkeit und zu erwartende Effekte analysiert. Hierbei wird regelmaflig der Austausch mit
den fiir Schulwesen und Hochschulen zustdndigen Senatsverwaltungen gesucht, um den
Prozess von Anfang an produktiv auszurichten.



Universitat der Kiinste Berlin (UdK)

Um die in den Hochschulvertragen festgesetzten Ziele hinsichtlich der Lehramtsabschliisse
zu erreichen, hat die UdK Berlin seit dem Jahr 2018 ein breit gefdchertes Paket an Maf3-
nahmen ergriffen. Zentral war dabei die gezielte Werbung fiir die kiinstlerischen Lehramts-
studiengdnge an der UdK Berlin durch eine bundesweite Kampagne, insbesondere auf
Social-Media-Kandlen, um interessierte Jugendliche und junge Erwachsene direkt anzu-
sprechen. Weitere Maf3inahmen fiir die Erhéhung der Zulassungszahlen waren:

» die Einrichtung von zwei Q-Masterstudiengdngen fiir das Lehramt ISS/Gym. mit den
Fachern Bildende Kunst und Musik,

e Einfiihrung des Nebenfachs Schulpraktisches Gitarrenspiel als Alternative zum Schul-
praktischen Klavierspiel im Lehramt Musik Grundschule,

e Einfiihrung eines zweiten Zulassungsverfahrens fiir die Lehramtsstudiengdnge im Be-
reich Grundschule,

e Etablierung neuer Hauptfdacher in den Lehramtsstudiengdngen Musik, um eine gré-
3ere Zahl potenzieller Bewerberinnen und Bewerber zu gewinnen, auch die Auf-
nahme von Instrumenten aus anderen Kulturkreisen (Baglama, Oud, Mandoline etc.),

» Anpassung des Zulassungsverfahrens, z. B. Verzicht auf die vierstiindige Klausur im
Lehramt Bildende Kunst,

o Moglichkeit, die Arbeitsproben (Mappen) fiir das Zulassungsverfahren zum Fach Bil-
dende Kunst digital einzureichen,

e Erweiterung der individuellen Mappenberatung,

e kostenfreie Vorbereitungskurse Musiktheorie,

e Verldngerung der Bewerbungszeitrdume und Abstimmung der Priifungstermine mit
den Berliner Abiturpriifungen,

e im Fach Musik und Bildende Kunst: Ausweitung der Giiltigkeit der Zulassungsbe-
scheide auf drei Jahre,

o umfangreiche Studieninformationstage in den Fdchern Musik und Theater/Darstel-
lendes Spiel,

e Ausbau der UdK-Webseite im Bereich Bewerbung und Zulassungsverfahren,

o studentische Studienberatung fiir Studieninteressierte und Studierende in den Fa-
chern Bildende Kunst und Musik.

Die Maf3inahmen zeigen Erfolg: Die Zahl der Lehramtsstudierenden an der UdK Berlin hat
in den letzten vier Jahren deutlich zugenommen: 2017 waren insgesamt rund 700 Studie-
rende in einem Lehramtsstudiengang an der UdK Berlin immatrikuliert, was ca. 1/5 aller
Studierenden an der UdK Berlin ausmachte. Im Jahr 2021 hat sich die Zahl der Immatriku-
lation auf rund 1.000 Studierende erh6ht, was mittlerweile ein Viertel aller UdK-Studieren-
den ist. Der Aufwuchs hat in den lehrkraftebildenden Fakultaten (Bildende Kunst, Musik,
Darstellendes Kunst) grof3e Verdnderungen, auch fiir die Studienstruktur, mit sich gebracht.

Der Aufwuchs in den Lehramtsstudiengdngen konnte mit Hilfe der in den letzten Hochschul-
vertrdgen bereitgestellten Mittel durch zusdtzliche personelle Kapazitdten realisiert wer-
den. Fiir die Lehramtsstudiengdnge Bildende Kunst und Musik wurden neue Stellen mit zum
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Teil hohem Lehrdeputat geschaffen. In der Bildenden Kunst kamen die Stellen insbesondere
dem Grundschullehramt zu Gute. In der Musik wurden im kiinstlerischen Mittelbau Stellen
geschaffen, die ausschlieflich in den Lehramtsstudiengdngen eingesetzt werden (z. B.
Schulpraktisches Klavierspiel, Gesang Jazz/Pop, Gesang klassisch, Orchesterleitung).

Ungeachtet der ergriffenen Maf3inahmen und der damit verbundenen Erfolge sind die Be-
werbungszahlen fiir die Lehramtsstudiengdnge in den letzten zwei Zulassungsverfahren teil-
weise stark zuriickgegangen, insbesondere im Lehramt Grundschule. Die UdK Berlin entwi-
ckelt die Mafinahmen zur Gewinnung neuer Lehramtsstudierenden daher stetig weiter und
baut diese aus.

1.3. Entwicklung statistischer Kennzahlen

Zur Erstellung des vorliegenden Berichts wurde weitgehend auf bereits verfligbare Daten
zuriickgegriffen (siehe dazu auch Kapitel 2). Hierbei handelt es sich einerseits um Studie-
renden- und Priifungsdaten der amtlichen Statistik sowie andererseits um Meldungen der
Hochschulen fiir die jahrliche Auslastungsabfrage. Die Daten zu den Studienabbriichen
wurden fiir diesen Bericht gesondert erhoben.

Bewerbungen, Zulassungen, Einschreibungen

Bei der Betrachtung der Bewerbungssituation ist zu beachten, dass sich die Studieninteres-
sierten offmals an mehreren Hochschulen und Hochschulstandorten und/oder fiir mehrere
Studiengdnge und Fachkombinationen bewerben. Aufgrund dieser Mehrfachbewerbungen
|@sst sich die Anzahl der Bewerberinnen und Bewerber (Personen) nicht ermitteln. Erkenn-
bar werden die Mehrfachbewerbungen unter anderem auch daran, dass regelmaflig deut-
lich mehr Zulassungen erteilt werden, als dann Studierende ihr Studium im 1. Fachsemester
aufnehmen.

Nachfolgend dargestellt ist die Entwicklung der Anzahl der Bewerbungen (Bewerbungs-
falle, keine Personen), die Anzahl der erteilten Zulassungen sowie die Anzahl der Studien-
anfdngerinnen und -anfdnger im 1. Fachsemester jeweils differenziert nach Hochschulen
und Schulart. Die Anzahl der Bewerbungen und der erteilten Zulassungen beruht auf den
jahrlichen Meldungen der Hochschulen im Rahmen der Auslastungsabfragen; die Angaben
iber die Studienanfdngerinnen und Studienanfdnger beruhen auf den Daten der amtlichen
Statistik. Die Angaben beziehen sich jeweils auf die Kernfdcher. Da die Universitaten in den
lehramtsbezogenen Masterstudiengdngen fiir alle Studierenden mit Bachelorabschluss
den Ubergang gewdhrleisten, werden Bewerbungen und erteilte Zulassungen nur fiir die
Bachelorstudiengdnge dargestellt. Bei Studiengdngen ohne Zulassungsbeschrdnkungen
werden die Antrdge auf Einschreibung als Bewerbungen mitgezahlt, um die Vergleichbar-
keit der Daten im Zeitverlauf zu gewdhrleisten; diese Antrdge werden nur dann nicht ange-
nommen, wenn formale Zulassungsbedingungen nicht erfiillt sind.
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Tab. 1: Anzahl der Bewerbungen auf Studienpldtze in lehramtsbezogenen Bachelorstudi-
engdngen (Bewerbungsfdlle bezogen auf Kernfécher inkl. Mehrfachbewerbungen, keine
Personenzahl)

Hochschule Schulart 2017 2018 2019 2020 2021
FU Grundschule 2.918 3.285 2.954 2.935 2.129
ISS/Gymnasium 3.098 3388 3.281 3.164 2.603
Gesamt 6.016 6.673 6.235 6.099 4.732
HU Grundschule 3.573 3.896 3.657 3.430 2713
ISS/Gymnasium 5.609 5.668 5.073 5.180  4.477
Berufliche Schule 215 220 238 215 172
Gesamt 9397 9.784 8968 8825 7.362
TU ISS/Gymnasium 293 285 248 308 174
Berufliche Schule 546 457 410 469 234
Gesamt 839 742 658 777 408
UdK Grundschule 171 168 160 135 156
ISS/Gymnasium 414 480 525 449 532
Gesamt 585 648 685 584 688

Tab. 2: Anzahl der erteilten Zulassungen in lehramtsbezogenen Bachelorstudiengdngen
(Zulassungsfalle bezogen auf Kernfacher, keine Personenzahl)

Hochschule Schulart 2017 2018 2019 2020 2021
FU Grundschule 890 1.061 1.209 1.066 1.129
ISS/Gymnasium 2.087  2.412 2290 1897 1.817
Gesamt 2977 3.473 3.499 2963 2.946
HU Grundschule 1.500* 1.096 1.036 1.273 1.235
ISS/Gymnasium 3.061 2911 3366 3958  3.592
Berufliche Schule 207 220 198 214 172
Gesamt 4,768 4.227 4.600 5.445 4,999
TU ISS/Gymnasium 100 151 165 196 143
Berufliche Schule 233 283 241 252 151
Gesamt 165 221 185 210 151
UdK Grundschule 62 67 63 65 42
ISS/Gymnasium 136 166 154 127 120
Gesamt 158 176 172 158 159

* Schatzwert
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Tab. 3: Anzahl der Studienanfdngerinnen und Studienanfdnger im 1. Fachsemester

Hochschule Schulart 2017 2018 2019 2020 2021
Bachelorstudiengdnge
FU Grundschule 320 408 464 465 425
ISS/Gymnasium 675 751 717 634 543
Gesamt 995 1.159 1.181 1.099 968
HU Grundschule 350 462 463 433 394
ISS/Gymnasium 812 953 925 883 844
Berufliche Schule 79 44 52 48 52
Gesamt 1.241 1.459 1440 1364 1.290
TU ISS/Gymnasium 63 86 88 118 84
Berufliche Schule 102 135 97 92 67
Gesamt 165 221 185 210 151
UdK Grundschule 57 48 49 52 L4
ISS/Gymnasium 101 128 123 106 115
Gesamt 158 176 172 158 159
Gesamt 2559 3.015 2978 2.831 2.568
Masterstudiengdnge
FU Grundschule 156 160 173 265 230
ISS/Gymnasium 340 436 384 376 402
Gesamt 496 596 557 641 632
HU Grundschule 89 172 290 400 489
ISS/Gymnasium 412 397 350 369 441
Berufliche Schule 30 36 36 32 37
Gesamt 531 605 676 801 967
TU ISS/Gymnasium 51 45 35 29 17
Berufliche Schule 4L, 30 33 35 42
Gesamt 95 75 68 64 59
UdK Grundschule 18 21 35 37 21
ISS/Gymnasium 66 86 88 100 97
Gesamt 84 107 123 137 118
Gesamt 1.206 1.383 1.424  1.643 1.776

Studienabschliisse

Die Entwicklung der Anzahl der Studienabschliisse ist der nachfolgenden Tabelle zu ent-
nehmen. Zu beachten ist dabei, dass sich insbesondere im Jahr 2017 die Umstellung der
Masterstudiengdnge fiir das Lehramt an Grundschulen von einer einjahrigen auf eine zwei-
jahrige Regelstudienzeit ausgewirkt hat. Zudem sind in den Jahren 2020 und 2021 pande-
miebedingt erhebliche Verzégerungen im Studien- und Priifungsablauf eingetreten, die die
Abschlusszahlen schmdlern. Die Angaben beruhen auf den Daten der amtlichen Statistik.
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Tab. 4: Anzahl der Studienabschlisse

Hochschule Schulart 2017 2018 2019 2020 2021
Bachelorstudiengdnge
FU Grundschule 102 156 152 132 300
ISS/Gymnasium 241 257 318 267 347
Gesamt 343 413 470 399 647
HU Grundschule 63 91 134 179 212
ISS/Gymnasium 304 318 298 264 297
Berufliche Schule 35 33 33 24 31
Gesamt 402 442 465 467 540
TU ISS/Gymnasium 52 46 37 33 31
Berufliche Schule 36 24 20 19 15
Gesamt 88 70 57 52 46
UdK Grundschule” k. A. 4 14 17 32
ISS/Gymnasium 71 57 80 66 62
Gesamt 71 61 94 83 94
Gesamt 904 986 1.086 1.001 1.327
Masterstudiengdnge inkl. Staatsexamen**
FU Grundschule 49 90 93 115 118
ISS/Gymnasium 229 311 246 222 235
Gesamt 278 401 339 337 353
HU Grundschule 34 47 61 76 124
ISS/Gymnasium 248 303 320 256 291
Berufliche Schule 25 30 26 29 26
Gesamt 307 380 407 361 441
TU ISS/Gymnasium 10 38 43 31 34
Berufliche Schule 18 35 34 28 22
Gesamt 28 73 77 59 56
UdK Grundschule* 7 3 9 10 16
ISS/Gymnasium 52 53 46 61 41
Gesamt 59 56 55 71 57
Gesamt 672 910 878 828 907

* UdK: differenzierte Erfassung nach Schularten erst schrittweise ab 2017; Falle fir Grund-
schullehramt teilweise mit bei ISS/Gymnasium enthalten.

** Restfalle mit Staatsexamen in 2017 (17) und 2018 (4).

Studienabbriiche

Angaben iiber Studienabbriiche sind grundsdtzlich nur eingeschrankt méglich. Von den
Studierenden, die die Hochschule ohne Abschluss verlassen, ist nicht systematisch bekannt,
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ob sie das Studium nur unterbrechen und zu einem spdteren Zeitpunkt wiederaufnehmen
oder das Studium an einer anderen Hochschule fortsetzen oder ein anderes Studium an
einer anderen Hochschule aufnehmen oder gdnzlich den Hochschulbereich verlassen. Zu-
dem miissen Studierende wdhrend des laufenden Studienabschlussverfahrens nicht mehr
eingeschrieben sein, so dass insbesondere am aktuellen Rand auch Fdalle erfasst sein kon-
nen, die den Abschluss kurz nach Verlassen der Hochschule erreichen.

Mit Fokus auf den Lehramtsabschluss sind neben jenen, die die Hochschule verlassen, auch
die Wechsel des Abschlussziels bei Verbleib an der Hochschule von Interesse. Dabei wer-
den hier nur solche Fdlle beriicksichtigt, bei denen ein Wechsel zu einem nicht-lehramtsbe-
zogenen Abschlussziel erfolgt ist; Wechsel der Schulart bleiben unberiicksichtigt. Die An-
gaben beruhen auf den Zuarbeiten der Universitaten.

Tab. 5: Anzahl der Studierenden, die die Hochschule ohne Abschluss verlassen haben oder
die an der Hochschule in einen nicht-lehramtsbezogenen Studiengang gewechselt sind
(Wechsel des Abschlussziels)

Hoch- ¢ ulart 2017 2018 2019 2020 2021
schule

Bachelorstudiengdnge
FU Grundschule ohne Abschluss verlassen 29 51 61 67 107
Wechsel des Abschlussziels 3 2 2 1 4

ISS/Gym. ohne Abschluss verlassen 175 199 210 240 239
Wechsel des Abschlussziels 23 32 26 25 21

HU Grundschule ohne Abschluss verlassen 28 55 77 72 110
Wechsel des Abschlussziels 2 4 3 3 3

ISS/Gym. ohne Abschluss verlassen 343 440 468 437 443
Wechsel des Abschlussziels 26 36 41 43 62

Berufl. Schule ohne Abschluss verlassen 34 37 41 42 22
Wechsel des Abschlussziels 4 9 6 2 4

TU ISS/Gym. ohne Abschluss verlassen 13 15 23 37 39
Wechsel des Abschlussziels 0 0 0 0 0

Berufl. Schule ohne Abschluss verlassen 54 42 63 89 72
Wechsel des Abschlussziels 6 2 4 0 0

UdK  Grundschule ohne Abschluss verlassen 6 5 7 21
Wechsel des Abschlussziels 0 0 0 0 0

o1

ISS/Gym. ohne Abschluss verlassen 15 19 18 17 30
Wechsel des Abschlussziels 0 0 0 0 0




15

Hoch-

Schulart 2017 2018 2019 2020 2021
schule

Masterstudiengdnge

FU Grundschule ohne Abschluss verlassen 12 12 9 15 23
Wechsel des Abschlussziels 0 0 0 0 0

ISS/Gym. ohne Abschluss verlassen 47 25 46 27 38
Wechsel des Abschlussziels 4 1 6 4 5

HU Grundschule ohne Abschluss verlassen 1 2 2 4 5

o
o
o
=
=

Wechsel des Abschlussziels

ISS/Gym. ohne Abschluss verlassen 28 34 39 35 20
Wechsel des Abschlussziels 2 2 3 5 6

Berufl. Schule ohne Abschluss verlassen 0 2 6 4 3
Wechsel des Abschlussziels 0 0 0 1 0

TU ISS/Gym. ohne Abschluss verlassen 5 8 15 7 8
Wechsel des Abschlussziels 0 0 0 0 0

Berufl. Schule ohne Abschluss verlassen 7 8 10 6 8
Wechsel des Abschlussziels 0 0 0 0 0

UdK  Grundschule ohne Abschluss verlassen 0 0 0 1 3
Wechsel des Abschlussziels 0 0 0 0 0

ISS/Gym. ohne Abschluss verlassen 3 4 7 8 4
Wechsel des Abschlussziels 0 0 0 0 0

1.4. Ubergangsverhalten von den Bachelor- in die Masterstudiengdnge sowie in den
Vorbereitungsdienst

Vom Bachelor zum Master

Hochschuliibergreifende Bildungsverldufe lassen sich derzeit noch nicht fundiert verfolgen.
Eine Studienverlaufsdatenbank befindet sich aktuell beim Statistischen Bundesamt im Auf-
bau. Dieser Datenbestand wurde jedoch erst mit wenigen Jahrgangsdaten betiillt, so dass
erst in Zukunft aussagekraftige statistische Auswertungen daraus generiert werden kénnen.
Dies wird fiir einen der ndchsten Berichte erprobt werden.

Fir den vorgelegten Bericht wurden die Universitaten zundchst gebeten, zwei Auswertun-
gen vorzunehmen: Zum einen wurde fiir die Personen mit lehramtsbezogenem Bachelor-
abschluss im Priifungsjahr 2019 erhoben, ob sie an der gleichen Hochschule in einem Lehr-
amtsmasterstudiengang oder in einem anderen Studiengang weiterstudieren oder aber die
Hochschule verlassen haben. Zum anderen wurde fiir die Anfangerinnen und Anfdnger der
Masterstudiengdnge im Jahr 2021 erhoben, ob sie ihren Bachelorabschluss zuvor an der
eigenen Hochschule oder einer anderen Berliner Hochschule oder an einer Hochschule
auf3erhalb Berlins erworben haben. Dabei wurde auch erhoben, in wie vielen Fallen eine
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vorldufige Einschreibung ohne Bachelorabschluss erfolgt ist. Zudem wurde erfragt, wie lang
der Bachelorabschluss zuriicklag.

Es zeigt sich, dass der weit liberwiegende Teil der Absolventinnen und Absolventen von
lehramtsbezogenen Bachelorstudiengdngen an derselben Hochschule das Studium im
Master of Education fortsetzt. Das gilt insbesondere fiir das Lehramt an Grundschulen und
das Lehramt an beruflichen Schulen. Wechsel in nicht-lehramtsbezogene Studiengdnge
treten eher selten auf, am ehesten im Lehramt an ISS/Gymnasien. Fiir diejenigen, die kein
Studium an derselben Hochschule fortsetzen, liegen keine Informationen iber den weiteren
Studienverlauf vor.

Fir die Anfangerinnen und Anfdnger in den Lehramtsmasterstudiengdngen [asst sich fest-
stellen, dass relativ wenige von ihnen ihren Bachelorabschluss zuvor an einer anderen als
der Hochschule des Masterstudiums erworben haben. Der Ubergang vom Bachelor zum
Master erfolgt liberwiegend noch im selben Jahr.

Anfdangerinnen und Anfdnger in Q-Masterstudiengdngen, die zuvor einen nicht-lehramts-
bezogenen Studienabschluss erworben haben, kommen im Vergleich zu gréf3eren Anteilen
von anderen Hochschulen. Auch liegt hier oftmals ein ldngerer Abstand zwischen vorheri-
gem Studienabschluss und dem Beginn des Masterstudiums.

Die ausfiihrlichen Daten sind der Anlage 2 zu entnehmen.

Vom Master in den Vorbereitungsdienst

Daten iiber den Ubergang vom Master in den Vorbereitungsdienst lassen sich kaum gewin-
nen. Eine direkte Nachverfolgung der Masterabsolventinnen und -absolventen ist nicht
moglich. Allenfalls lassen sich aus Befragungen Erkenntnisse ableiten, die jedoch aufgrund
eher geringer Fallzahlen nur begrenzte Aussagekraft haben.

Riickschliisse lassen sich aus der Analyse der Herkunft der Bewerberinnen und Bewerber
fur den Vorbereitungsdienst ziehen. Da diese Daten nach Abschluss des Einstellungsver-
fahrens jedoch geloéscht werden, lassen sich derzeit nur soweit Aussagen treffen, wie statis-
tische Auswertungen vorgenommen wurden. Konkret liegen nur Daten dariiber vor, wie viele
derjenigen, die den Vorbereitungsdienst aufgenommen haben, ihren Masterabschluss zu-
vor an einer Berliner Universitat erworben haben. Fiir kiinftige Einstellungsrunden ist beab-
sichtigt, eine differenziertere statistische Auswertung vorzunehmen, die zum Beispiel nach
den einzelnen Berliner Universitaten differenziert.

Aus den vorliegenden Daten |dsst sich feststellen, dass die Anzahl von Neueinstellungen
nach einem Berliner Studienabschluss jahrlich erheblich schwankt, jedoch sehr deutlich hin-
ter der Anzahl der erreichten Studienabschliisse zuriickbleibt. Des Weiteren ldsst sich be-
obachten, dass die Anzahl von Personen, die ihren Studienabschluss an einer Hochschule
auflerhalb Berlins erworben haben, im Laufe der Jahre kontinuierlich zuriickgeht.
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Tab. 6: Herkunft der Studienabschliisse bei der Einstellung in den Vorbereitungsdienst

Abschliisse Abschliisse

aus Berlin nicht aus Berlin Gesamt
Einstellung 2017
Grundschulen 64 85 149
ISS/Gymnasien 430 462 892
Berufliche Schulen 29 15 Lk
Gesamt 523 562 1.085
Einstellung 2018
Grundschulen 111 59 170
ISS/Gymnasien 485 353 838
Berufliche Schulen 55 15 70
Gesamt 651 427 1.078
Einstellung 2019
Grundschulen 104 85 189
ISS/Gymnasien 493 326 819
Berufliche Schulen 34 8 42
Gesamt 631 419 1.050
Einstellung 2020
Grundschulen 134 78 212
ISS/Gymnasien 448 249 697
Berufliche Schulen 36 6 42
Gesamt 618 333 951
Einstellung 2021
Grundschulen 121 59 180
ISS/Gymnasien 385 195 580
Berufliche Schulen 35 11 46
Gesamt 541 265 806
Einstellung 2022
Grundschulen 214 54 268
ISS/Gymnasien 400 188 588
Berufliche Schulen 34 11 45

Gesamt 648 253 901
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2. Darstellung der Steuerungsinstrumente gegeniiber den Hochschulen sowie des Be-
richtswesens

Das Land Berlin verfolgt mit den Hochschulvertrdgen und dem System der leistungsbasier-
ten Hochschulfinanzierung im Grundsatz ein Modell der Output-Steuerung, das auch Aus-
druck der Anerkennung der Hochschulautonomie ist. Im Falle der Lehrkraftebildung stellt
die Anzahl der Studienabschliisse in den lehramtsbezogenen Bachelor- und Masterstudi-
engdngen Indikatoren fiir die leistungsbasierte Bemessung der Zuschiisse dar. Eine Nicht-
erreichung der im Finanzierungssystem gesetzten Zielwerte fiihrt zu finanziellen Einbuf3en
bei den Universitdten. Die Ergreifung geeigneter Maf3nahmen zur Zielerreichung obliegt im
Wesentlichen den Hochschulen, wobei im Falle der Lehrkraftebildung ein regelmdfliger und
intensiver Austausch zwischen Land und Hochschulen erfolgt, zum Beispiel durch die Steu-
erungsgruppe Lehrkraftebildung, in der die fiir Schulen und Hochschulen zustdndigen Se-
natsverwaltungen mit den UniversitGten zusammenwirken.

Eine weitere Steuerungsmoglichkeit bieten Sonderprogramme wie das Programm ,,Beste
(Lehrkrafte-)Bildung fiir Berlin“, da hier bei der Einrichtung von Stellen und der Umsetzung
der vereinbarten Mafinahmen durch die Zuweisung von Mitteln nicht nur intensive Abstim-
mungsprozesse erfolgen, sondern auch Verdnderungen erwirkt werden kdnnen.

Dariiber hinaus tbt die fiir Hochschulen zustdndige Senatsverwaltung die Fach- und
Rechtsaufsicht bei der Festsetzung der Zulassungszahlen aus. Die Hochschulen reichen
hierfiir Kapazitdtsberichte ein, die von Landesseite gepriift werden. Zudem stellen die
Hochschulen im Rahmen der vorgeschalteten Auslastungsabfrage die jeweilige Bewer-
bungssituation dar (Bewerbungen, erteilte Zulassungen, Einschreibungen). Auf dieser
Grundlage erfolgt ggf. die Genehmigung von Zulassungsbeschrdnkungen und die Bestdti-
gung der festgesetzten Zulassungszahlen. Fiir die Lehrkraftebildung wird im Rahmen dieses
Prozesses gepriift, ob die Universitdten ausreichend Studienpldtze vorhalten, um die in den
Hochschulvertrdgen vereinbarten Ziele beziiglich der Lehramtsabschliisse erreichen zu
konnen. Des Weiteren bestehen fiir die fiir Hochschulen zustdndige Senatsverwaltung Ein-
flussmoglichkeiten im Rahmen der Fach- und Rechtsaufsicht und der gesetzlichen Verfah-
rensregelungen, zum Beispiel bei der Freigabe und Zweckbestimmung von Professuren.

Die fiir Hochschulen zusténdige Senatsverwaltung verfligt iiber umfangreiche Datenbe-
stdnde der amtlichen Studierenden- und Priifungsstatistik, um im Bereich der Lehrkraftebil-
dung vielfaltige Fragestellungen beantworten zu kdnnen. Auf dieser Grundlage werden ins-
besondere die jdhrlichen Leistungsberichte der Hochschulen, in denen die Lehramtsstudi-
engdnge gesondert ausgewiesen werden, erstellt und auf den Internetseiten der fiir Hoch-
schulen zustdndigen Senatsverwaltung veroffentlicht. Soweit fiir Einzelfragen die amtliche
Statistik nicht geniigt, erfolgen anlassbezogene Abfragen bei den Hochschulen.

Durch den zundchst bis Ende 2023 halbjdhrlich vorzulegenden Bericht an den Hauptaus-
schuss des Abgeordnetenhauses erfolgt eine neue Form des Berichtswesens in regelmdafii-
gen Abstdnden, welches die bestehenden Berichtsprozesse ergdnzt. Fiir die Erstellung die-
ses Berichts wurde mit den Universitdten eine strukturierte Datenabfrage vereinbart, die fiir
die kommenden Berichte ggf. weiterentwickelt wird. Eine solche Datenzusammenstellung
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erfordert einen erheblichen Aufwand bei den fiir die Organisation der Lehrkraftebildung
zustdndigen Personen. Zudem sind die Daten nur im jahrlichen Turnus aussagekraftig, weil
die Studienaufnahme in der Regel nur zum Wintersemester erfolgt. Der Hauptausschuss
wird daher darum ersucht, auf einen halbjahrlichen Berichtsturnus zu verzichten und statt-
dessen jahrliche Vorlagen vorzusehen (siehe Beschlussentwurf).

3. Zusammenfassung der Lehrkrdftebildung an einer Hochschule

Lehramtsstudierende machen mittlerweile an drei der vier lehrkraftebildenden Universitd-
ten (Freie Universitat Berlin, Humboldt-Universitat Berlin und Universitat der Kiinste Berlin)
ca. 20 bis 25 % der Gesamtstudierendenzahl aus. An keiner der lehrkraftebildenden Uni-
versitadten wdre die rdumliche und personelle Kapazitdt vorhanden, in einem solchen Aus-
maf3 zusdtzliche Studierende aufzunehmen. Bislang wird zudem an keiner der Universitdten
das gesamte Facherspektrum angeboten, weshalb zundchst entweder Werkstatten, Probe-
rdume oder Sportstdtten fiir die Lehrkraftebildung fehlen wiirden. Jede der Universitdten
bietet einzelne Facher singuldr an.

Auch inhaltlich bietet es Vorteile, dass die Lehramtsstudierenden an den vier Universitdten
eingebunden sind und zwischen verschiedenen Forschungsprofilen, Ausrichtungen und
Schwerpunkten wahlen kénnen.

Der Senat sieht daher keine Vorteile darin, die Lehrkraftebildung an einer der Universitaten
zusammenzufiihren. Der mit einer derartigen Umstrukturierung verbundene Aufwand wdre
zudem nicht finanzierbar und wiirde die angestrebten Abschlussziele in weite Ferne riicken.

Der Senat von Berlin

Franziska Giffey Ulrike Gote
Regierende Biirgermeisterin Senatorin fiir Wissenschaft,
Gesundheit, Pflege und Gleichstellung



Anlage 1

MaRnahmen in der Lehrkraftebildung, umgesetzt durch die Universitaten

1. MaBnahmen, die aktuell umgesetzt werden

Freie Universitit Berlin

Titel der MaRnahme Kurzbeschreibung der MaR- Zielstellung und Zielgruppe | AusschlieBlich Laufzeit der | Mittelaufwand | Personaleinsatz | Programmfinanzie-
nahme der MaRnahme oder zum Teil fiir | MaBnahme (Gesamtbetrag | (Anzahl in VZA rung (Name des
die Lehrkréfte- oder aktueller | und Tarifgruppe) | Programms)
bildung wirksam Jahresbetrag)
Kapazitatsausbau: Bereitstellung zusatzlicher Profes- Kapazitatsausbau zur Auf- AusschlieBlich 01.01.2021- Mittelzuweisung | 3 Professuren Sonderprogramm
Professuren suren rechterhaltung des fachwis- 31.12.2022, erst nach Beset- | inkl. Ausstattung | ,Beste (Lehrkrafte-)
senschaftlichen Studienange- dauerhafte Fi- | zung der Pro- Bildung fiir Berlin*
bots und der Qualitat in der nanzierung fessuren
Lehrkraftebildung geplant
Kapazitatsausbau: Wiss. Mitarbeiterinnen und Mitar- Bedarfsgerechter Ausbau der | AusschlieRlich 01.01.2021- 391.950 € im 45E13 Sonderprogramm
Wissenschaftlicher Mit- | beiter mit Aufgabenschwerpunktin | Studienplatzkapazitaten 31.12.2022, Jahr 2022 ,Beste (Lehrkrafte-)
telbau der Lehre + Lehrkréfte fiir beson- dauerhafte Fi- Bildung fiir Berlin*
dere Aufgaben nanzierung
geplant
Stérkung der Verwal- Nichtwiss. Personal fiir Organisati- | Verstarkung der studienbezo- | AusschlieBlich 01.01.2021- 251.000 €im 4E9 Sonderprogramm
tungsstrukturen und des | ons-, Service- u. Koordinationsauf- | genen Administration auf- 31.12.2022, Jahr 2022 ,Beste (Lehrkrafte-)
Zentralinstituts Dahlem | gaben, wie Lehr- und Priifungspla- | grund gestiegener Aufgaben dauerhafte Fi- Bildung fiir Berlin*
School of Education nung in der Lehrkréaftebildung nanzierung
geplant
Tutorien fir die Lehr- Unterstitzung, Betreuung und Be- | Unterstiitzungsangebot AusschlieBlich 01.01.2021- 212.175€im 30 Tutorinnen und | Sonderprogramm
kréftebildung ratung von Studierenden 31.12.2022, Jahr 2022 Tutoren a 40 .Beste (Lehrkrafte-)
dauerhafte Fi- Std./Monat Bildung fiir Berlin*
nanzierung
geplant
Kompensationsstellen Wiss. Mitarbeiterinnen und Mitar- Anpassung rechtlicher Vorga- | AusschlieBlich 01.01.2021- 480.000 € im 55E13 Sonderprogramm
beiter mit Aufgabenschwerpunkt in | ben / Kapazitatsausbau 31.12.2022, Jahr 2022 .Beste (Lehrkrafte-)

Bildung fiir Berlin*




der Lehre zur Kompensation des

dauerhafte Fi-

reduzierten Lehrdeputats nanzierung
geplant

Mentoring Grundschul- | Begleitung beim Einstieg ins Stu- Unterstiitzung durch Mento- AusschlieBlich 01.04.2022- 45.000 € 24 stud. Beschaf- | Berliner Qualitats-
padagogik/Sonderpada- | dium und in weiteren sensiblen Stu- | rinnen und Mentoren mit dem 30.09.2024 tigte a 5 Std./Mo- | und Innovationsoffen-
gogik dienphasen, bei der Orientierung Ziel der besseren Orientie- nat sive

am Fachbereich und bei der Studi- | rung im Studium und an der

enplanung / Erarbeitung geeigneter | Hochschule durch personli-

Lern- und Arbeitsstrategien. che und individuelle Betreu-

ung

Tutorien in der Lehre Unterstiitzungsangebot fiir alle Stu- | Verringerung der Studienab- | Zum Teil 01.10.2021- 1.298.000 € 60 Tutorien a 40 Berliner Qualitats-

dierendenden wahrend der Studien- | briiche in der Studienein- 30.09.2024 Std/Monat und Innovationsoffen-

eingangs-/ Studienabschlussphase | gangs- und -abschlussphase; sive

und intensive Betreuung von Stu- Erhdhung der Studienauf-

dierenden mit heterogenen sprach- | nahme, des Studienverbleibs

lichen Voraussetzungen und ver- und des Studienerfolgs

schiedenartigen Herkunfts- und Bil-

dungsbiografien
Leichter durchs Stu- Bereitstellung leicht verstandlicher | Ziel des Projektes ist es, viel- | Zum Teil 01.07.2021- 167.706 € 0,5E13 Berliner Qualitats-
dium - Orientierung, und ubersichtlicher Informationen faltige institutionelle und 31.12.2024 und Innovationsoffen-

Férderung und Beglei-
tung von Studieninte-
ressierten und Studie-
renden mit heterogenen
Schul- und Ausbil-
dungsbiografien

und individuelle Beratung, Forde-
rung und Begleitung von Studienin-
teressierten und Studierenden mit
heterogenen Schul- und Ausbil-
dungsbiografien.

sprachliche Barrieren fiir
nicht-traditionelle Studieninte-
ressierte und Studierende
beim Ubergang in das Stu-
dium und wahrenddessen
abzubauen.

sive
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Humboldt-Universitat zu Berlin

Titel der MaRnahme Kurzbeschreibung der MaR- Zielstellung und Zielgruppe | AusschlieBlich Laufzeit der | Mittelaufwand | Personaleinsatz | Programmfinanzie-

nahme der MaRnahme oder zum Teil fiir | MaBnahme (Gesamtbetrag | (Anzahl in VZA rung (Name des Pro-
die Lehrkréfte- oder aktueller | und Tarifgruppe) | gramms)
bildung wirksam Jahresbetrag)

Kapazitaten Mittelbau Wiss. Mitarbeiter innen und Mitar- Verbesserung der Betreu- AusschlieBlich 01.01.2021- 290.975€im 3,8 E13 Sonderprogramm
beiter mit Aufgabenschwerpunkt in | ungssituation, Erhéhung der 31.12.2022, Jahr 2022 ,Beste (Lehrkrafte-)
der Lehre + Lehrkréfte fiir beson- Kapazitat dauerhafte Fi- Bildung fiir Berlin*
dere Aufgaben nanzierung

geplant

Starkung der Verwal- Nichtwiss. Personal fiir Organisati- | Starkung der Priifungsbiiros, | AusschlieBlich 01.01.2021- 280.901 €im 2,35E13 Sonderprogramm

tungsstrukturen und der | ons-, Service- und Koordinations- Praxissemestervergabeportal 31.12.2022, Jahr 2022 0,5E9 ,Beste (Lehrkrafte-)

Professional School of | aufgaben, wie Lehr- und Priifungs- dauerhafte Fi- Bildung fiir Berlin*

Education planung nanzierung

geplant
Tutorien Tutorien an allen lehrkraftebilden- Verbesserung der Betreu- AusschlieBlich 01.01.2021- 215.235€im 30 SHK/ Sonderprogramm
den Fakultaten ungssituation, Férderung des 31.12.2022, Jahr 2022 40 Std./Monat ,Beste (Lehrkrafte-)
Studienerfolgs, Lehramtsstu- dauerhafte Fi- Bildung fiir Berlin*
dierende nanzierung
geplant

Technische Universitit Berlin

Titel der MaRnahme Kurzbeschreibung der MaR- Zielstellung und Ziel- AusschlieBlich o- | Laufzeit der | Mittelauf-wand | Personaleinsatz | Programmfinanzie-
nahme gruppe der MaBnahme der zum Teil fiir MaRnahme (Gesamtbetrag | (Anzahl in VZA rung (Name des
die Lehrkréfte- oder aktueller und Tarifgruppe) | Programms)
bildung wirksam Jahresbetrag)
Kapazitaten/ Professuren Professur "Bildung in der digita- | Aufbau von Kompetenzen der | AusschlieBlich 01.01.2021- 66.937 € im Jahr | 1 Professur inkl. Sonderprogramm
len Welt/Medienbildung" Digitalisierung fiir Lehramts- 31.12.2022, 2022 Ausstattung (der- | ,Beste (Lehrkrafte-)
studierende dauerhafte Fi- zeit Gastprofes- Bildung fiir Berlin*®
nanzierung sur AT)
geplant
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Kapazitaten/ Mittelbau Stérkung der grundsténdigen Stérkung der grundstandigen | AusschlieBlich 01.01.2021- 150.000 € im 2,0E13 Sonderprogramm
Lehrkréftebildung im Mittelbau Lehrkréftebildung im Mittel- 31.12.2022, Jahr 2022 ,Beste (Lehrkréfte-)
bau in stark belasteten F&- dauerhafte Fi- Bildung fiir Berlin*
chern nanzierung
geplant
Kapazititen/ weitere Mitar- | Starkung Werkstattmeister zur | Stérkung der Lehrkraftebil- Ausschlieflich 01.01.2021- | 95.000 € im Jahr | 0,5E9a Sonderprogramm
beiter*innen zur Starkung Durchfihrung der Lehre, Pro- dung im Fach WAT 31.12.2022, 2022 0,75 E13 ,Beste (Lehrkréafte-)

der Verwaltungsstrukturen

zesssteuerung, Studierenden-

dauerhafte Fi-

Bildung fiir Berlin*

gewinnung nanzierung
geplant
Tutorien Férderung des Studienerfolgs Forderung des Studienerfolgs | AusschlieRlich 01.01.2021- 68.827 € im Jahr | 10x40 Std. TV Sonderprogramm
in den lehrerbildenden Studi- 31.12.2022, 2022 ,Beste (Lehrkréafte-)
engangen dauerhafte Fi- Bildung fiir Berlin*
nanzierung
geplant
Hybrides Modell Weiterentwicklung des berufli- Erforschung der Perspektiven | Ausschlielich 01.01.2021- 277.091 €im 3,25E13 Sonderprogramm
chen Lehramts fur Medientechnik & der 31.12.2022, Jahr 2022 2 SHK ,Beste (Lehrkrafte-)
Griinde fur Studienabbruch; dauerhafte Fi- Bildung fiir Berlin®
Spez. MaBnahmen Studie- nanzierung
rendengewinnung geplant
QualifizierungsmaBnahmen | Berufsbegleitende Studien im Durchfiihrung von Qualifizie- | Ausschlielich 01.01.2021- 160.529 € im 1,0 E13 Sonderprogramm
Fach WAT (im Auftrag des rungsmafRnahmen fiir Quer- 31.12.2022, Jahr 2022 1,0 E9a ,Beste (Lehrkrafte-)
STEPS) einsteigende dauerhafte Fi- Bildung fiir Berlin*
nanzierung
geplant
TUB Teaching 2.0 - Mafnahmen zur Gewinnung Neue Zielgruppen (Féacher, Ausschlieflich 01.07.2019- | 272.646 € 1,25 E13 Qualitatsoffensive
Saule 1: Gewinnung hete- | und Bindung durch neue Ange- | Mint-Griin-Studierende) und 31.12.2023 Lehrerbildung
rogener Studierender bote (u.a. Q-Master-Studien, Lehramtsstudierende interes-

Angebote im Mint-Griin-Stu-
dium, Auslandsstudium usw.)

sieren und binden
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Universitat der Kiinste

Titel der MaRnahme Kurzbeschreibung der MaR- Zielstellung und Zielgruppe | AusschlieBlich Laufzeit der | Mittelaufwand | Personaleinsatz | Programm-finanzie-

nahme der MaRnahme oder zum Teil fiir | MaBnahme (Gesamtbetrag | (Anzahl in VZA rung (Name des Pro-
die Lehrkréfte- oder aktueller | und Tarifgruppe) | gramms)
bildung wirksam Jahresbetrag)

Scout-Programm Lehramtsstudierende bieten an | Gewinnung von neuen Lehr- | AusschlieBlich 01.01.2021- 7.200 € 2 Tutorien-Stellen | Sonderprogramm
Schulen und in Jugendeinrich- | amtsstudierenden, Steigerung 31.12.2022, (40h monatlich) ,Beste (Lehr-
tungen u. a. Workshops anund | der Zulassungszahlen Ziel- dauerhafte Fi- krafte-)Bildung flr
informieren und beraten tber gruppe: Schiiler*innen ab der nanzierung Berlin®
die kiinstlerischen Lehramtsstu- | 10. Klasse, Jugendliche geplant
diengange sowie lber die Zu-
lassungsverfahren

Tutorien-Programm Unterstiitzung der Lehramtsstu- | Verbesserung der Studierbar- | AusschlieBlich 01.01.2021- 80.352 € im 22 Tutorien-Stel- | Sonderprogramm
dierenden und Lehramtsstudi- keit, Erhéhung der Studien- 31.12.2022, Jahr 2022 len ,Beste (Lehr-
engangen in Form von studenti- | qualitat; dauerhafte Fi- BK: 10 krafte-)Bildung fur
scher Beratung, Unterstlitzung | Zielgruppe: Lehramtsstudie- nanzierung Musik: 10 Berlin®
bei LV, Modul- und Abschluss- | rende geplant Darstellende
prufungen; Korrepetition; Kunst: 2

Stérkung des Mittelbaus in | Gastdozenturen (GD) und Lehr- | Zielgruppe Lehramtsstudie- AusschlieBlich 01.01.2021- 350.000 € im 4 GD bzw. LbA Sonderprogramm

der kiinstlerisch wissen- kréfte fir besondere Aufgaben | rende 31.12.2022, Jahr 2022 ,Beste (Lehr-

schaftlichen und kiinstle- (LbA) fur die kiinstlerisch-wis- dauerhafte Fi- kréfte-)Bildung flr
risch praktischen Lehre senschaftlichen und kinstle- nanzierung Berlin®
risch-praktischen Lehre geplant

Ausbau der Verwaltungs- Konzipierung und Betreuung Gewinnung von neuen Lehr- | Ausschlieflich 01.01.2021- 100.000 € im 1,2 E6 Sonderprogramm

strukturen und des Zent- von MaRRnahmen u. a. Scout- amtsstudierenden, Verbesse- 31.12.2022, Jahr 2022 0,5E% ,Beste (Lehr-

rums flr kiinstlerische Lehr- | Programm zur Gewinnung von | rung der Studierbarkeit; dauerhafte Fi- kréfte-)Bildung flr
kréftebildung Lehramtsstudierenden und Ver- | Zielgruppe: interessierte nanzierung Berlin®
besserung der Studierbarkeit Schilerinnen und Schiler; geplant

Lehramtsstudierende
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2. MaBnahmen, die in den nachsten sechs Monaten geplant sind

Die im Sonderprogramm ,Beste (Lehrkréfte-)Bildung fiir Berlin“ bereits bewilligten Stellen, die im Jahr 2023 fortgesetzt werden, werden nicht mehr aufgeflinrt, aufler im

Falle von Veranderungen (s. HU). Noch nicht aufgenommen sind die Manahmen, die mit den Mitteln zur Verwendung der 10 Millionen Euro zur Erhéhung der Anzahl der
Absolventinnen und Absolventen sowie zur Verbesserung des Lehramtsstudiums verbunden sind. Zum Zeitpunkt der Berichterstellung sind die Mittel dafiir noch nicht vom
Hauptausschuss freigegeben.

Freie Universitat Berlin

Fachbereich Politik- und
Sozialwissenschaften

den / Coaching-Angebote zu
Methoden der Selbstorganisa-
tion

Std./Monat

Titel der MaRnahme Kurzbeschreibung der MaR- Zielstellung und Zielgruppe | AusschlieBlich Laufzeit der | Mittelaufwand | Personaleinsatz | Programmfinanzie-

nahme der MaBnahme oder zum Teil fiir | MaBnahme (Gesamtbetrag | (Anzahl in VZA rung (Name des Pro-

die Lehrkréfte- oder aktueller | und Tarifgruppe) | gramms)
bildung wirksam Jahresbetrag)

Tutorinnen und Tutoren so- | Individuelle Peer-to-Peer-Bera- | Unterstlitzung der sozialen Zum Teil 01.10.2022- 191.900 € 4 Tutorinnenund | Sonderprogramm zur
wie Gastprofessuren am tung flr Studierende, die pan- Einbindung der Studierenden 30.09.2022 Tutoren a 40 Bewaltigung pande-
Fachbereich Erziehungs- demiebedingt erhdhten Bera- |/ Kompensation von fachli- Std./Monat miebedingter (Lern-)
wissenschaft und Psycholo- | tungs- und Betreuungsbedarf chen Rickstanden / Unter- 2,5 Gastprofessu- | Riickstande
gie haben (Tutorinnen und Tutoren) | stlitzung von strukturellen ren

+ zusétzliches Lehrangebot/Be- | Engpéssen

treuung und Begutachtung von

Bachelor- und Masterarbeiten

(Gastprofessuren)
Mentorinnen und Mentoren | Erweiterung des Erstsemester- | Unterstiitzung der sozialen Zum Teil 01.10.2022- 82.257 € 27 Mentorinnen Sonderprogramm zur
und Lehrbeauftragte am Mentoring auf das erste und Einbindung der Studierenden 30.09.2023 und Mentoren (60 | Bewaltigung pande-
Fachbereich Geschichts- zweite Présenzjahr / Kurse zum | / Kompensation von fachli- Std. insgesamt) miebedingter (Lern-)
und Kulturwissenschaften wissenschaftlichen Arbeiten, chen Riickstanden 50 Lehrbeauf- Rickstande

wissenschaftlichen Schreiben tragte (1 SWS)

und Prasentieren
Tutorinnen und Tutoren und | Workshops zu sozialwissen- Kompensation von fachlichen | Zum Teil 01.10.2022- 47.882 € 6 Tutorinnen und | Sonderprogramm zur
Vergabe von Auftrdgen am | schaftlichen Forschungsmetho- | Riickstdnden 30.09.2023 Tutoren a 40 Bewaéltigung pande-

miebedingter (Lern-)
Rickstande
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Lehrbeauftragte am Fach- Umwandlung stark nachgefrag- | Unterstiitzung von strukturel- | Zum Teil 01.10.2022- 24,633 € 20 Lehrbeauf- Sonderprogramm zur
bereich Philosophie und ter Basismodule in kleinere len Engpéssen 30.09.2023 tragte (1 SWS) Bewaltigung pande-
Geisteswissenschaften Gruppen miebedingter (Lern-)
Rickstande

Tutorien, Lehrauftrdge und | Tutorien in Master Veranstal- Kompensation von fachlichen | Zum Teil 01.10.2022- 79.965 € 5 Tutorinnen und | Sonderprogramm zur
Gastdozenturen am Fach- | tungen / Erweiterung des Ange- | Rickstanden / Unterstlitzung 30.09.2023 Tutoren a 40 Bewaltigung pande-
bereich Mathematik und In- | bots an Wahlpflichtveranstaltun- | der sozialen Einbindung der Std./Monat / miebedingter (Lern-)
formatik gen (Lehrauftrage) / gezielte Studierenden / Unterstlitzung 2 Lehrbeauftragte | Rickstande

Unterstiitzung von Wiederho- von strukturellen Engpassen (2 SWS +4 SWS)

lenden bei der Priifungs-vorbe- /

reitung (Tutorien) / Unterstiit- 1 (Teilzeit-)Gast-

zung in der Vorbereitung auf dozenturen (0,5

und Durchfiihrung von Prii- 01.03.-31.08.2023

fungstéatigkeit (Gastdozenturen) +0,501.10.2022-

30.09.2023)

Tutorinnen und Tutoren und | Beratung und Unterstlitzungs- Kompensation von fachlichen | Zum Teil 01.10.2022- 34.714 € 2 Tutorinnenund | Sonderprogramm zur
studentische Beschaftigte formate von Studierenden fiir Riickstanden / Unterstiitzung 30.09.2023 Tutoren a 40 Bewaltigung pande-
am Fachbereich Biologie, Studierende in der Abschluss- | der sozialen Einbindung der Std./Monat, miebedingter (Lern-)
Chemie, Pharmazie phase des Bachelorstudiums / | Studierenden 10 stud. Beschaf- | Rickstande

Ausbau bestehender Briicken- tigte (160 Std. ins-

kurse und Verkleinerung der gesamt)

Teilnehmeranzahl pro Ubungs-

gruppe
Tutorinnen und Tutoren / Tutorien / Lehrauftrage / Mento- | Unterstiitzung der sozialen Zum Teil 01.10.2022- 54.978 € 6 Tutorinnen und | Sonderprogramm zur
studentische Beschaftige / | ring Einbindung der Studierenden 30.09.2023 Tutoren a 40 Std. | Bewaltigung pande-
Lehrbeauftragte am Fach- |/ Kompensation von fachli- / Monat, miebedingter (Lern-)

bereich Geowissenschaften

chen Riickstanden

3 stud. Beschaf-
tige (125 Std. ins-
gesamt),

3 Lehrbeauftragte
(1 SWS)

Riickstande
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Humboldt-Universitat zu Berlin:

Titel der MaRnahme Kurzbeschreibung der MaR- Zielstellung und Zielgruppe | AusschlieBlich Laufzeit der | Mittelaufwand | Personaleinsatz | Programmfinanzie-
nahme der MaBnahme oder zum Teil fiir | MaBnahme (Gesamtbetrag | (Anzahl in VZA rung (Name des
die Lehrkréfte- oder aktueller | und Tarifgruppe) | Programms)
bildung wirksam Jahresbetrag)
Kapazitaten: Professuren Professuren fiir Demokratiebil- | Verbesserung der Betreu- Uberwiegend 2023, 3 Professuren inkl. | Sonderprogramm
dung, Bildung in der digitalen ungssituation, Erhdhung der dauerhafte Fi- Ausstattung ,Beste (Lehrkrafte-)
Welt, Bildung fiir nachhaltige Kapazitat nanzierung Bildung fiir Berlin*
Entwicklung (noch keine end- geplant
giltigen Denominationen)
Kapazitaten: Mittelbau LfbA Englisch, C 2 Sprachpra- | Verbesserung der Betreu- AusschlieBlich ab 01.09.2022 | 180.354 € 2E13 Sonderprogramm
xiskurse Berufsbezogenes ungssituation, Erhéhung der bzw. (Durchschnitts- ,Beste (Lehrkrafte-)
Deutsch Kapazitat 01.11.2022, satz fiir 2023) Bildung fiir Berlin*
dauerhafte Fi-
nanzierung
geplant
Tutorien Tutorien an allen lehrkraftebil- Verbesserung der Betreu- AusschlieBlich 01.01.2021- Insgesamt 20 SHK Sonderprogramm
denden Fakultaten ungssituation, Férderung des 31.12.2022, 150.000 € p.a. .Beste (Lehrkrafte-)
Studienerfolgs, Lehramtsstu- dauerhafte Fi- 40 Std./Monat Bildung fiir Berlin“
dierende nanzierung
geplant
Technische Universitat Berlin
Titel der MaRnahme Kurzbeschreibung der MaR- Zielstellung und Zielgruppe | AusschlieBlich Laufzeit der | Mittelaufwand | Personaleinsatz | Programmfinanzie-
nahme der MaBnahme oder zum Teil fiir | MaBnahme (Gesamtbetrag | (Anzahl in VZA rung (Name des Pro-
die Lehrkréafte- oder aktueller | und Tarifgruppe) | gramms)
bildung wirksam Jahresbetrag)
Tutorielle Werkstatt-Beglei- | Zusatzliche tutorielle Werkstatt- | Abbau der pandemie-beding- | AusschlieRlich 01.10.2022- 17.490 € 2 Stud. HK (40 Sonderprogramm zur
tung Begleitung fiir Studierende der | ten Warteliste fiir Studie- 31.7.2023 Stunden/Monat) Bewaltigung pande-

Arbeitslehre

rende, denen Werkstattpraxis
fehlt

miebedingter (Lern-)
Rickstande
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Universitat der Kiinste

Titel der MaRnahme Kurzbeschreibung der MaR- Zielstellung und Zielgruppe | AusschlieBlich Laufzeit der | Mittelaufwand | Personaleinsatz | Programmfinanzie-

nahme der MaRnahme oder zum Teil fiir | MaBnahme (Gesamtbetrag | (Anzahl in VZA rung (Name des Pro-

die Lehrkréfte- oder aktueller | und Tarifgruppe) | gramms)
bildung wirksam Jahresbetrag)

Anpassung des Zulas- Die Nebenfacher Klavier und Erhéhung der Bewerbungs- AusschlieBlich ab Zulas- - - -
sungsverfahrens GS Musik | Gitarre werden im Zulassungs- | zahl im Studiengang fir sungsverfah-

verfahren nicht mehr geprift. Grundschule Fach Musik ren 2023

Bewerberinnen und Bewerber

kénnen ohne Vorkenntnisse in

den Nebenféachern Gitarre oder

Klavier das Studium aufneh-

men. Einfihrung eines neuen

Hauptfachprofil ,musikalische

Gruppenleitung*
Studiengang Lehramt Einfilhrung einer neuen, bisher | Ansprache von neuen Ziel- AusschlieBlich ab Zulas- - - -
ISS/Gym Musik + Sonder- nicht mdglichen Fachkombina- | gruppen durch die Ermégli- sungsverfah-
padagogik (Modellversuch) | tion in Zusammenarbeit mit der | chung einer neuen Fachkom- ren 2023

HU bination, Erhdhung der Lehr-

amts-studierendenzahlen
Ausbau des Scout-Pro- siehe oben siehe oben AusschlieBlich ab November | ca. 16.200 € 2 zusatzliche Tu- | Haushaltsmittel
gramms 2022 torien-Stellen
(40h monatlich)

Relaunch der Lehramts- Relaunch der breit angelegte Zielgruppe: Studieninteres- AusschlieBlich ab November | Agenturkosten 0,6 E13 Haushaltsmittel
kampagne Werbekampagne (Social Media, | sierte fir die Lehramtsstudi- 2022 ca. 44.000 € 0,6 E11

Webseite, Plakate, Flyer, Multi-
mediaprodukte etc.) fur die Be-
werbung der kiinstlerischen LA-
Studiengange

engange Musik, Bildende
Kunst und Theater als auch
Interessierte und Absol-
vent*innen flir den Querein-
stieg in den Lehramtsmaster
Bildende Kunst und Musik an
der UdK Berlin zu gewinnen.

Personalkosten
ca. 95.200 €
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Anlage 2

Dateniibersichten zum Ubergangsverhalten vom Bachelor zum Master

Tab. Al: Verbleib der Absolventinnen und Absolventen aus lehramtsbezogenen Bachelorstudiengéngen des Priifungsjahrs 2019 (fiir die UdK

konnten fiir den ersten Bericht noch keine Daten ermittelt werden)

Berufl.

Hochschule Anzahl Bachelorabsolventinnen und -absolventen im Priifungsjahr 2019 Grundschule 1SS/Gym. Schule Gesamt
FU gesamt, davon mit ... 156 331 - 487
Weiterstudium M.Ed. mit Kernfach an eigener Hochschule 145 274 - 419
Weiterstudium M.Ed. mit Zweitfach an eigener Hochschule und Kernfach an anderer HS keine Angabe méglich
Weiterstudium anderer Master an eigener Hochschule 0 14 - 14
Weiterstudium anderer Studiengang an eigener Hochschule (z.B. weiterer Bachelor) 0 10 - 10
keine weitere Einschreibung an eigener Hochschule 11 33 - L4
HU gesamt, davon mit ... 162 307 31 500
Weiterstudium M.Ed. mit Kernfach an eigener Hochschule 153 245 29 427
Weiterstudium M.Ed. mit Zweitfach an eigener Hochschule und Kernfach an anderer HS 0 0 0 0
Weiterstudium anderer Master an eigener Hochschule 1 12 0 13
Weiterstudium anderer Studiengang an eigener Hochschule (z.B. weiterer Bachelor) 5 15 20
keine weitere Einschreibung an eigener Hochschule 3 35 40
TU gesamt, davon mit ... - 35 15 50
Weiterstudium M.Ed. mit Kernfach an eigener Hochschule - 34 14 48
Weiterstudium M.Ed. mit Zweitfach an eigener Hochschule und Kernfach an anderer HS - 0 0 0
Weiterstudium anderer Master an eigener Hochschule - 0 0 0
Weiterstudium anderer Studiengang an eigener Hochschule (z.B. weiterer Bachelor) - 1 0 1
keine weitere Einschreibung an eigener Hochschule - 0 1 1




Tab. A2: Vorheriger Abschluss der Anféngerinnen und Anfénger in lehramtsbezogenen Masterstudiengdngen im Jahr 2021 (ohne Q-Master)

Anzahl der Anfangerinnen und Anfanger im
1. Fachsemester im Master im Jahr 2021

Grundschulen
Jahr des vorherigen Abschlusses

ISS/Gymnasien
Jahr des vorherigen Abschlusses

Berufliche Schulen
Jahr des vorherigen Abschlusses

. zZwei . zwei . ZwWei
- ohne Q-Master - gleiches ein Jahr Jahre  friiher |gleiches ein Jahr Jahre  friiher | gleiches ein Jahr Jahre  friiher
orher vorher orher vorher orher vorher
FU gesamt 270 343 -
davon mit Bachelorabschluss ... 207 33 0 0 216 58 10 9
... an eigener Hochschule 207 32 0 0 215 45 8 5
... von anderer Berliner Hochschule 0 0 0 0 0 3 1 1
... von auflerhalb Berlins 0 1 0 0 1 10 1 3
davon ohne Bachelorabschluss (vorlaufige Einschreibung) 30 50
darunter Anzahl derer, die wieder herausgefallen sind 30 50
HU gesamt 360 459 45
davon mit Bachelorabschluss ... 210 5 1 9 263 7 1 42 24 1 1 3
... an eigener Hochschule 207 4 0 1 216 3 0 18 0 1 1
... von anderer Berliner Hochschule 2 1 0 1 15 0 0 1 0 0
... von aulderhalb Berlins 1 0 1 7 32 4 1 30 0 0 2
davon ohne Bachelorabschluss (vorlaufige Einschreibung) 135 146 16
darunter Anzahl derer, die wieder herausgefallen sind 6 18 1




Grundschulen ISS/Gymnasien Berufliche Schulen
Anzahl der Anfingerinnen und Anfinger im Jahr des vorherigen Abschlusses | Jahr des vorherigen Abschlusses Jahr des vorherigen Abschlusses
1. Fachsemester im Master im Jahr 2021 , Zwei _ Zwei , zwei
- ohne Q-Master - gleiches " JaNr - jahre  frither gleiches " Jahr - jahve  friher gleiches " Jahr johre  friiher
vorher vorher vorher vorher vorher vorher
TU gesamt - 14 23
davon mit Bachelorabschluss ... 5 2 0 0 13 4 0 0
... an eigener Hochschule 5 2 0 0 13 4 0 0
... von anderer Berliner Hochschule 0 0 0 0 0 0 0 0
... von aullerhalb Berlins 0 0 0 0 0 0 0 0
davon ohne Bachelorabschluss (vorlaufige Einschreibung) 7 6
darunter Anzahl derer, die wieder herausgefallen sind 0 0
UdK gesamt 21 65 -
davon mit Bachelorabschluss ... 19 0 1 0 30 1 0 1
... an eigener Hochschule 19 0 1 0 26 1 0 0
... von anderer Berliner Hochschule 0 0 0 0 0 0 0 0
... von aullerhalb Berlins 0 0 0 0 4 0 0 1
davon ohne Bachelorabschluss (vorlaufige Einschreibung) 1 33
darunter Anzahl derer, die wieder herausgefallen sind 0 0




Tab. A3: Vorheriger Abschluss der Anfdngerinnen und Anfdnger in Q-Masterstudiengdngen im Jahr 2021

Anzahl der Anfangerinnen und Anfanger im
1. Fachsemester im Jahr 2021
- nur Q-Master -

Grundschullehramt

Jahr des vorherigen Abschlusses

gleiches

ein Jahr
vorher

zwei
Jahre
vorher

friher

gleiches

ISS/Gymnasien
Jahr des vorherigen Abschlusses

ein Jahr

vorher

zwei
Jahre
vorher

friher

Berufliche Schulen

Jahr des vorherigen Abschlusses

gleiches

zwei
Jahre  friher
vorher

ein Jahr
vorher

FU

gesamt

gesamt, davon
mit Bachelorabschluss eigene Hochschule
mit Bachelorabschluss von anderer Berliner Hochschule
mit Bachelorabschluss auflerhalb Berlins
mit héherem oder Altabschluss (Dipl., Mag., Master 0.8.)
ohne Bachelorabschluss (vorlaufige Einschreibung)

darunter Anzahl derer, die wieder herausgefallen sind

W W O O N o DN

- O = o w

34

N D NN O o

20

11

HU

gesamt

gesamt, davon
mit Bachelorabschluss eigene Hochschule
mit Bachelorabschluss von anderer Berliner Hochschule
mit Bachelorabschluss auflerhalb Berlins
mit héherem oder Altabschluss (Dipl., Mag., Master 0.3.)
ohne Bachelorabschluss (vorlaufige Einschreibung)

darunter Anzahl derer, die wieder herausgefallen sind

N N O O O O N

102

N LW o N

N N O O ©

77

16
19
41




Anzahl der Anfangerinnen und Anfanger im

1. Fachsemester im Jahr 2021
- nur Q-Master -

Grundschullehramt
Jahr des vorherigen Abschlusses
Zwei

gleiches v Jahre  friher
vorher

ISS/Gymnasien
Jahr des vorherigen Abschlusses
Zwei

gleiches v Jahre  friher
vorher

Berufliche Schulen
Jahr des vorherigen Abschlusses
ZwWei

gleiches v Jahre  friher
vorher

TU  gesamt
gesamt, davon

mit Bachelorabschluss eigene Hochschule

mit Abschluss auferhalb Berlins*

ohne Bachelorabschluss (vorlaufige Einschreibung)
darunter Anzahl derer, die wieder herausgefallen sind

12

O O -~ O -
—_—

UdK gesamt
gesamt, davon

mit Bachelorabschluss eigene Hochschule

mit Bachelorabschluss von anderer Berliner Hochschule

mit Bachelorabschluss auflerhalb Berlins

mit héherem oder Altabschluss (Dipl., Mag., Master 0.3.)

ohne Bachelorabschluss (vorlaufige Einschreibung)
darunter Anzahl derer, die wieder herausgefallen sind

29
12

- O O N W
O O O o o

10

O O W O O N O

* Mit den an der TU vorhandenen Daten ist eine Differenzierung der Personen mit externem Abschluss nach Ort und Art des Abschlusses nicht

moglich.





