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Vorblatt
Vorlage - zur Beschlussfassung -

iber Rahmenvertrag mit dem Studierendenwerk Berlin iiber die Haushaltsjahre 2026 bis
2029

A. Problem

Gemdf3 § 6 Abs. 4 Studierendenwerksgesetz (StudWG) ist das fiir Hochschulen
zustandige Mitglied des Senats ermdchtigt, mit dem Studierendenwerk (Stw) einen
Rahmenvertrag iiber die fiir die Erfiillung seiner Aufgaben zu gewdhrenden Zuschiisse
des Landes fiir konsumtive Zwecke zu schlieBen. Der Rahmenvertrag soll dem
Studierendenwerk Planungssicherheit flir mehrere Jahre geben und bedarf der
Zustimmung des Senats und Abgeordnetenhauses.

Der Verwaltungsrat des Stw soll den Rahmenvertrag 2026-2029 gemdaf3 § 4 Abs. 8
Nummer 7 StudWG in seiner auf3erordentlichen Sitzung am 18.09.2025 beraten und
wird ihn voraussichtlich beschlief3en. Aufgrund der umfangreichen Vorabstimmungen
zum Rahmenvertragsentwurf ist kein gréf3erer Widerstand zu erwarten.

Zuletzt wurde mit dem Studierendenwerk Berlin ein Rahmenvertrag fiir die Jahre 2020-
2024 geschlossen.

B. Losung



Um eine grofitmogliche Planungssicherheit zu gewdhrleisten und im Gegenzug die
Aufgabenerbringung durch das Studierendenwerk mittelfristig verbindlich zu regeln,
wird anliegender Rahmenvertrag fiir die Haushaltsjahre 2026 bis2029 vorgelegt. Der
Rahmenvertrag gliedert sich in die Kapitel |. Allgemeine Zielsetzung, Il. Ziel- und
Aufgabenvereinbarungen, Ill. Finanzausstattung und IV. Umsetzung des Vertrages.

. Alternative/Rechtsfolgenabschdtzung

Mit dem Rahmenvertrag werden die umfangreichen Aufgaben des
Studierendenwerks Berlin weiterhin verbindlich geregelt. Ohne Abschluss des
Rahmenvertrages wiirde das Land Berlin auf dieses Steuerungsinstrument verzichten.

Auswirkungen auf den Klimaschutz

Der vorgelegte Rahmenvertrag sieht vor, dass das Studierendenwerk seine
Anstrengungen im Bereich Klimaschutz und Nachhaltigkeit fortfiihrt, z. B. Minderung
des Energieverbrauchs, Nutzung energetischer Sanierungs- und
Energiesparpotenziale des Gebdudebestandes, Nachhaltigkeitsberichtserstattung
sowie Vorbereitung und Umsetzung von Mafinahmen mit dem Ziel der
Klimaneutralitat bis 2040.

Auswirkungen auf die Gleichstellung der Geschlechter

Das Studierendenwerk stellt seine Angebote allen Studierenden im
Zustandigkeitsbereich, unabhdngig vom Geschlecht, zur Verfligung.

Auswirkungen auf das elektronische Verwaltungshandeln

Keine

Kostenauswirkungen auf Privathaushalte und/oder Wirtschaftsunternehmen

Keine

Gesamtkosten

Gemdf3 Beschluss des Abgeordnetenhauses vom 14.12.2023 {iber das
Haushaltsgesetz 2024/2025 (HG 24/25) ist im Kapitel 0910, Titel 68413, eine
Verpflichtungsermdchtigung 2025 i. H. v. 80 Mio. Euro vorgesehen. Diese ist gem. § 1
Abs. 2 HG 24/25 gesperrt. Fiir die Jahre 2026 und 2027 sind gem. Senatsbeschluss
vom 22.07.2025 folgende Betréige vorgesehen:



Titel

Bezeichnung

Ansatz 2026 und 2027 je

68413

Zuschuss an das Studierendenwerk

15.862.000 Euro

Fir die Jahre 2028 und 2029 ist folgende Summe fiir die letzten beiden
Vertragsjahre vorgesehen:

e 16.307.000 Euro fur 2028
e 16.763.000 Euro fiir 2029

Die Gesamtkosten der Vereinbarung mit dem Studierendenwerk fiir die Jahre 2026
bis 2029 belaufen sich auf insgesamt 64.794.000 Euro. In dieser Hohe soll die im

Doppelhaushalt 2024/25 verankerte Verpflichtungsermdchtigung bei

Vertragsabschluss in Anspruch genommen werden.

Auswirkungen auf die Zusammenarbeit mit dem Land Brandenburg

Keine

Zustdndigkeit

Senatsverwaltung fiir Wissenschaft, Gesundheit und Pflege




Der Senat von Berlin
WGP-VG1-
Tel.: 9026 (926) 5081

An das

Abgeordnetenhaus von Berlin

Uber Senatskanzlei - G Sen -

Vorlage

- zur Beschlussfassung -

iber Rahmenvertrag mit dem Studierendenwerk Berlin iber die Haushaltsjahre 2026 bis
2029

Das Abgeordnetenhaus wolle beschliefien:

Dem Rahmenvertrag mit dem Studierendenwerk Berlin iiber die Haushaltsjahre 2026 bis
2029 wird zugestimmt.



A.

Begriindung:

. Einleitung

Vorgelegt wird der Entwurf des Rahmenvertrags 2026-2029 mit dem Studierenden-
werk Berlin iiber die konsumtiven Zuschiisse des Landes an das Studierendenwerk
Berlin.

Aufgabe des Studierendenwerkes ist gemdf3 § 2 Abs. 1 Studierendenwerksgesetz
(StudWG) die soziale, gesundheitliche, wirtschaftliche und kulturelle Betreuung der
Studierenden der Hochschulen des Landes Berlin sowie der Hochschulen in kirchlicher
Tragerschaft mit Ausnahme der Studierenden interner Studiengdnge. Zur Erfiillung
seiner Aufgaben gewdhrt das Land Berlin dem Studierendenwerk einen Zuschuss und
schliefdt liber die fiir die Erfiillung der Aufgaben zu gewdhrenden Zuschiisse einen
Rahmenvertrag fiir mehrere Jahre, um dem Studierendenwerk Planungssicherheit zu
gewdhrleisten (§ 6 Abs. 3 und 4 StudWG).

Mit dem Rahmenvertrag werden die verbindlichen Leitlinien fiir die
Handlungsschwerpunkte des Studierendenwerks und die Finanzplanung definiert.
Fernerhin sind Vereinbarungen zur Effizienzsteigerung und zur Qualitatssicherung
Bestandteil des Vertrags. Dabei ist zu beriicksichtigen, dass es sich bei dem
Studierendenwerk nicht um einen Wirtschaftsbetrieb handelt, der Gewinne zu erzielen
hat, sondern um eine Anstalt des offentlichen Rechts, die gemdf3 § 6 Abs. 1 StudWG
unter Beachtung der Grundsdtze der Wirtschaftlichkeit keine Gewinne erzielen und
keine Verluste machen darf (Kostendeckungsprinzip). Dementsprechend zielen die
Leistungen des Studierendenwerks vor allem darauf ab, seine Betreuungsangebote fiir
Berliner Studierende aufgabengemdaf3 kontinuierlich weiterzuentwickeln und dabei die
vorhandenen Ressourcen effizient zu nutzen. Zudem ist das Studierendenwerk gemaf3
§ 2 Abs. 4 StudWG dazu verpflichtet, seine Aufgaben nach den Grundsdtzen der
Gemeinnlitzigkeit zu erfiillen.

Der Rahmenvertrag ist das zentrale Steuerungsinstrument des Landes Berlin.
Der letzte Rahmenvertrag wurde fiir die Jahre 2020 bis 2024 geschlossen.

Aufgrund der Konsolidierungsnotwendigkeit des Landeshaushaltes konnte der
Rahmenvertrag fiir die Laufzeit 2025 - 2029 im Jahr 2024 nicht abgeschlossen
werden.

Il. Erfiillung des Rahmenvertrags 2020-2024

Gemdf3 Rahmenvertrag des Landes Berlin mit dem Studierendenwerk sind in Hinblick
auf die Formulierung des Folgevertrages Art und Ausmaf3 der Erfiillung des laufenden
Vertrages zu beriicksichtigen (§ 6 Abs. 2 Rahmenvertrag). Im Folgenden wird die
Erfillung der Ziel- und Aufgabenvereinbarung des Rahmenvertrages 2020-2024
dargestellt. Dabei ist zu beachten, dass die Corona-Pandemie wdhrend der Vertrags-
periode auch das Studierendenwerk vor erhebliche Herausforderungen stellte.



1.

Im Rahmen der Aufgabenerbringung des Studierendenwerks (§ 1 Abs. 1
Rahmenvertrag) bildeten die Weiterentwicklung der Angebote vor dem Hintergrund
einer zunehmenden Heterogenitdt der Studierendenschaft sowie die Forderung von
Digitalisierung  und  Nachhaltigkeit  besondere  Schwerpunkte. Zu  den
Aufgabenbereichen im Einzelnen:

a) Bereitstellung von professionellen und niederschwelligen Beratungsdiensten

Das Studierendenwerk hat im Vertragszeitraum die etablierten Beratungsstellen fiir
soziale Problemstellungen (z. B. Studienfinanzierung), fir die Beratung von
Studierenden mit Beeintrdchtigungen, Behinderungen oder chronischen Erkrankungen
(inklusive Antragsbearbeitung und Vergabe der Inklusionsleistungen) sowie fiir
psychologisch-psychotherapeutische Beratung weitergefiihrt und das Angebot
bedarfsentsprechend weiterentwickelt. Die Beratungsstellen des Studierendenwerks
haben jahrlich durchschnittlich 9.000 Studierende beraten. Dabei standen
insbesondere Fragen zur personlichen Studienfinanzierung sowie Existenzdngste,
depressive Verstimmungen und persdnliche Angste im Zentrum.

Im Bereich der psychologisch-psychotherapeutischen Beratung wurden die
Personalressourcen um drei Stellen (VZA) sowie eine Psychologin/einen Psychologen
in Ausbildung erweitert. Im Zuge der Corona-Pandemie wurden landesseitig
auflerhalb des Rahmenvertrages fiir 2022 und 2023 zusatzliche Mittel in Hohe von
jeweils 282.000 Euro bereitgestellt, um zwei weitere Stellen zu finanzieren und so den
u.a. pandemiebedingt zusdtzlich gestiegenen psychologischen und sozialen
Unterstlitzungs- bzw. Beratungsbedarfen nachzukommen.

Die psychischen Belastungen der Studierenden sind angesichts der multiplen Krisen
seit dem Sommer 2021 gravierender geworden. Gleichzeitig wirken sich psychische
Erkrankungen im Vergleich zu anderen Beeintrachtigungen hdufiger besonders stark
auf den Studienverlauf und -erfolg aus. Dazu wurde eine psychiatrische Direkthilfe fiir
Studierende eingerichtet, die akut betroffenen und besonders gefdhrdeten nationalen
sowie internationalen Studierenden erste psychiatrische Hilfe bietet.

Unverdndert bendtigen Ratsuchende vorwiegend Kontakte in Prdsenz im Einzelsetting.
Dariiber hinaus gibt es videogestiitzte und telefonische Beratungsangebote. Diese
wurden v.a. in den Pandemiesemestern ausgebaut, stellen aber weiterhin
nachgefragte Angebote dar. Daneben wird ein umfangreiches und vielseitiges
Gruppenangebot in deutscher und englischer Sprache vorgehalten. Zudem werden
Sonderveranstaltungen  durchgefiihrt  (z.B. ,Dark Night“ - Workshop- und
Begegnungsangebot zum Thema Depression), die in Kooperation mit dem Bereich
Kultur stattfinden. Zunehmend wenden sich auch internationale Studierende an die
psychologischen Beratungsstellen. Die Behandlung psychischer Beeintrdchtigungen ist
nicht im Leistungsumfang der Auslandskrankenversicherung enthalten.



In der psychologisch-psychotherapeutischen Beratung wurden in den Jahren der
Vertragslaufzeit rund 120 Erstgesprdchen und rund 500 Beratungen fiir Klientinnen und
Klienten pro Quartal durchgefiihrt.

Weitere rund 1.000 Studierende pro Jahr nahmen die Einzelberatungen zum Thema
wissenschaftliches Schreiben in Anspruch. Aufgrund der hohen Nachfrage wurden in
allen Bereichen niedrigschwellige Trainings-, Workshop- und Gruppenangebote
ausgebaut, nicht zuletzt im Onlinebereich. Allein an den verschiedenen
Gruppenangeboten vom Schreibzentrum und der psychologischen Beratung nahmen
jahrlich rd. 4.000 Studierenden teil.

Der Anteil der englischsprachig gefiihrten Beratungen ist gestiegen und liegt nunmehr
bei 13%. Der Anteil internationaler Studierenden in der Beratung liegt bei rd. 37 %.

Weiterhin hat das Studierendenwerk vor dem Hintergrund des Angriffskrieges auf die
Ukraine aus zusdtzlichen Mitteln des Landes Berlin aufierhalb des Rahmenvertrags in
Hohe von insgesamt 172.500 Euro ab Oktober 2022 eine Beratungsstelle fiir
gefliichtete Studierende, zundchst mir Schwerpunkt Ukraine, eingerichtet. Hier wurden
in den Jahren 2023 und 2024 rd. 500 Beratungen durchgefiihrt. Die
Koordinierungsstelle wurde im Oktober 2023 verstetigt und adressiert nun
hochschuliibergreifende Belange von Studierenden und Studieninteressierten mit
Fluchthintergrund.

Im Jahr 2024 wurde das Pilotprojekt 7evis als Terminbuchungstool fiir die
Sozialberatung eingefiihrt, das eine noch barrierefreiere und flexiblere Terminbuchung
fir die Studierenden ermoglicht und zudem die Effizienz in der Terminplanung steigert.

b) Bereitstellung von Kinderbetreuungsplatzen

Das Studierendenwerk betreibt sieben Kindertagesstétten, deren Offnungszeiten
speziell auf die Bediirfnisse der Studierenden mit Kindern abgestimmt sind. Durch den
Neubau einer Kita an der Berliner Hochschule fiir Technik konnte die Anzahl der
Betreuungspldtze um 130 erhoht werden. Insgesamt werden 689 Platze angeboten
(Stand 12/2024). Die Auslastung betrug zuletzt rd. 98%. Die Auslastung wird regelhaft
durch den Mangel an pddagogischen Fachkraften beeinflusst. Daher wurde sukzessive
der Handlungsschwerpunkt Personalgewinnung (z.B. Arbeitgebermarketing und
Recruiting) verstdrkt.

c) Forderung der Chancengleichheit (u.a. Tutorien, Beratung und Unterstiitzung in
Notlagen sowie zum studentischen Arbeiten)

Das Studierendenwerk engagiert sich auf vielfdltige Weise und in verschiedenen
Bereichen fiir die Chancengleichheit der Studierenden. Die Mafinahmen férdern
Inklusion, Zugang/Teilhabe und Durchldssigkeit.



An drei Standorten werden Beratungen zum Thema Studium und Behinderung
und/oder chronischer Erkrankung angeboten. Zudem vergab das Studierendenwerk im
Auftrag der staatlichen und konfessionellen Berliner Hochschulen Inklusionsleistungen
nach § 9 Abs. 2 BerlHG. Studierenden mit Behinderungen wird dadurch ermdglicht,
die hochschulspezifischen Inklusionsleistungen zentral beim Studierendenwerk zu
beantragen. Dazu zdhlen insbesondere Kommunikationshilfen wie Gebdrdensprach-
und Schriftdolmetschung, Studienassistenzen oder technische Hilfsmittel. Ziel ist es, ein
chancengleiches Hochschulstudium zu ermdglichen und  Diskriminierungen
entgegenzuwirken. Die Website bietet barrierefreie Optionen und ist zusdatzlich in
leichter Sprache zugdnglich.

Im Rahmen der vom damaligen Bundesministerium fiir Bildung und Forschung
bereitgestellten finanziellen Uberbriickungshilfen fiir Studierende in der Corona-
Pandemie gingen 2021 19.741 Antrdge ein (2020: 23.220). Bis einschlie3lich
September 2021 konnten Studierende zur Linderung von pandemiebedingten
Notlagen eine Uberbriickungshilfe in Form eines nichtriickzahlbaren Zuschusses in
Hohe von bis 500 Euro erhalten.

Zusdatzlich hat das Studierendenwerk die Studierenden wdhrend der Pandemie aus
Sondermitteln des Landes u.a. mit dem neu geschaffenen Technikfonds bei der
Teilhabe an der pandemiebedingten digitalen Lehre unterstiitzt. Hierflir wurden 9.221
Antrdge bearbeitet. Das Land Berlin hatte den Fonds ,,Zuschuss zum Studienstart bzw.
Studienabschluss“ mit 2 Mio. Euro aufgestockt, deren Vergabe im Januar 2021
begann. Insgesamt wurden 4.579 Antrdge bearbeitet.

Die Zahl der durch Notfonds, Zuschussfonds oder Stiftungsmittel geforderten
Studierenden stieg aufgrund der pandemiebezogenen-Sonderfonds
iberdurchschnittlich an. Nach der Pandemie erhielten ab dem Jahr 2023
durchschnittlich 330 Studierende pro Jahr finanzielle Unterstiitzung aus einem der
Fonds des Studierendenwerks.

In den Wohnheimen des Studierendenwerks unterstiitzen 21 studentische Tutorinnen
und Tutoren das gemeinsame Leben und die erste Orientierung in Berlin.

Im Vertragszeitraum bot das Studierendenwerk zudem regelmdaflig Workshops und
Trainings im Bereich Nebenjob/Studierendenjob/Berufseinstieg an. Auf der Website
sind eine Jobbdrse und ausfiihrliche FAQ bereitgestellt. 2021 fand eine Online-
Convention fiir studentische Nebenjobs mit Vortrdgen rund ums Arbeitsrecht, die
Jobsuche und Bewerbungsstrategien statt. Fiir die Integration internationaler
Studierender werden Angebote in Englisch durchgefiihrt.

Zwischen September 2023 und Februar 2024 wurde eine Umfrage unter Studierenden
mit Kindern durchgefiihrt. Ziel war es, die Bediirfnisse dieser Zielgruppe zu ermitteln
und gegebenenfalls die Angebote anzupassen oder neue Formate zu konzipieren.



Dariiber hinaus wurden die Angebote, Veranstaltungen und Kunstrdume im Bereich
Kultur im Vertragszeitraum in Zusammenarbeit mit den Studierenden weiterentwickelt.
Es wurden iiber 300 Veranstaltungen pro Jahr  durchgefiihrt, z.B.
Willkommensveranstaltungen und Gef-Togethers fiir Studierende, die noch keine oder
wenige Kontakte in Berlin haben.

Im Bereich Diversity werden regelmdflig verschiedene Veranstaltungen und
Austauschformate  angeboten, um  den unterschiedlichen studentischen
Lebensrealitdten Raum und Sichtbarkeit zu geben. Zu den adressierten Themen zdhlen
u.a. Empowerment, Sensibilisierung zu Klassismus und Diskriminierung.

Jdhrlich nehmen rd. 24.000 Studierende an den verschiedenen Veranstaltungen teil.
d) Férderung der Internationalisierung

Der Anteil internationaler Studierender unter den Berliner Studierenden, die in der
Zustandigkeit des Studierendenwerks liegen, ist im Berichtszeitraum kontinuierlich auf
zuletzt 23,7 % gestiegen (2020: 21,6 Prozent, kontinuierlicher Anstieg auch wahrend
der Pandemie). Das Studierendenwerk trégt der zunehmenden Internationalisierung
des Berliner Hochschulraums Rechnung, indem es seine Website und die
Kommunikation auf den sozialen Medien, in den Wohnheimen sowie die
Veranstaltungen und Beratungsangebote mehrsprachig (Deutsch, Englisch)
ausgerichtet hat.

e) Speisebetriebe

Das Studierendenwerk betreibt 49 Mensen und Zweigstellen in Berlin. Der Umsatz der
Speisebetriebe hat im Vertragszeitraum aufgrund der pandemiebedingten
Schlieflungen einen Einbruch erlebt. Inzwischen ist er auf 16,7 Mio. Euro im Jahr 2024
gestiegen, was 83 % des Umsatzes aus dem Jahr 2019, d.h. vor Ausbruch der
Pandemie, entspricht. Im Vertragszeitraum wurde u.a. die Hauptmensa auf dem
Campus der Freien Universitdt Berlin mit einem japanisch inspiriertem Fusion-Konzept
neugestaltet (Mensa Shokudo). In die Projektentwicklung der Mensen im
Erweiterungsbau der Alice Salomon Hochschule und im neue Mathematikgebdude der
TU ist das Studierendenwerk aktiv eingebunden und wird deren Betrieb nach
Fertigstellung - voraussichtlich ab 3. Quartal 2025 - iibernehmen.

Den Erfordernissen der Pandemie entsprach das Studierendenwerk mit der Einrichtung
eines Foodtruck-Service. Diese sind auch weiterhin im Einsatz (z.B. zeitweilige
Schlieflung von Mensen aufgrund von Baumafinahmen, Buchung fiir hochschulische
Sonderveranstaltungen, Wochenendversorgung der Wohnheime).

Den von Studierenden geduflerten Wiinschen einer Versorgung iiber die Mensa-
Offnungszeiten hinaus, kommt das Studierendenwerk dariiber hinaus mit der
Etablierung einer Automatenversorgung, den sogenannten ,,Mensa-Spdtis“, nach. An
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inzwischen sechs Standorten sind diese im Betrieb und ermdéglichen den Erwerb
warmer Mahlzeiten bis in den spdten Abend. Insgesamt gibt es derzeit 11.968
Tischplatze.

Nachhaltigkeit in den Mensen: Sechs Mensen sind nach dem vom Studierendenwerk

genutzten unabhdngigem  Nachhaltigkeits- bzw. Umweltmanagementsystem
zertifiziert,  welches  die  entsprechenden Leistungen evaluiert und
Verbesserungspotentiale darlegt. Eine Auswertung der im Jahr 2023 verkauften Essen
ergab, dass 76,4 % der Speisen vegan und 16,9 % vegetarisch waren. Die
Versorgungsgestaltung zielt auf eine gesunde, umwelt- und klimafreundliche
Erndhrung ab, die eine abwechslungsreiche Erndhrung mit den Skologischen Grenzen
der Erde in Einklang bringt.

Zudem wurde im Vertragszeitraum an allen Automaten das Mehrwegsystem eingefiihrt.

Auch das Getrdnkesortiment wurde iiberarbeitet und nachhaltiger aufgestellt. Dabei
wurde auf Einweg- sowie Plastikflaschen verzichtet. An verschiedenen Standorten
wurden Wasserspender installiert. Das Wasser wird kostenfrei zur Verfiigung gestellt.
Dariiber  hinaus setzt das Studierendenwerk weitere  Mafinahme  zur
Nachhaltigkeitsférderung um (z.B. Ermittlung des CO2-Verbrauchs, Potenzialanalyse
zur Nutzung von Photovoltaik auf Ddchern, Entwicklung und Umsetzung einer
Nachhaltigkeitsstrategie).

f) Wohnraum und Notschlafplatze

Das Studierendenwerk verfligte Ende 2023 iiber 9.120 Wohnpldatze in 31 Wohnheimen
in seinem Bestand.

Die durchschnittliche Wartezeit auf einen Wohnheimplatz betrug drei Semester. Zum
01.06.2025 waren 1.724 Studierende auf der Warteliste. Die Auslastung betrug
durchschnittlich 97 %. Der geringfiigige Leerstand ist vor allem Bau-/
Sanierungsmafinahmen geschuldet. Mit einem Bauvolumen von durchschnittlich 12
Mio. Euro pro Jahr wurde das Sanierungsprogramm zur Erhaltung des
Wohnheimbestandes im Vertragszeitraum fortgesetzt.

2018 ercftnete das /nfoCenter Wohnen, das Wohnheimbewerbungen bearbeitet und
Studierende bei der Vermittlung in Wohnraum auf dem freien Markt unterstiitzt. Die
Kontaktzahlen sind kontinuierlich gestiegen sind kontinuierlich gestiegen und liegen
mittlerweile bei rund 50.000 Beratungen. Uber das InfoCenter Wohnen werden bei
Bedarf Notschlafplatze fiir immatrikulierte Studierende im Zustandigkeitsbereich des
Studierendenwerks organisiert.
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2.

In Bezug auf die Wirtschaftsfiihrung (8§ 1 Abs. 2 Rahmenvertrag) arbeitet das
Studierendenwerk kontinuierlich an der Verbesserung der Wirtschaftlichkeit, sodass die
Wirtschaftsfiihrung im Rahmen der zur Verfligung gestellten Zuschiisse und Einnahmen
erfolgt, wie es in § 6 Abs. 3 StudWG vorgegeben ist. Dabei ist zu beriicksichtigen, dass
es sich bei dem Studierendenwerk nicht um einen Wirtschaftsbetrieb handelt, der
Gewinne zu erzielen hat, sondern um eine Anstalt des 6ffentlichen Rechts, die gemaf3
§ 6 Abs. 1 Studierendenwerksgesetz keine Gewinne erzielen und keine Verluste
machen darf (Kostendeckungsprinzip). Zudem ist das Studierendenwerk gemaf3 § 2
Abs. 4 Studierendenwerksgesetz dazu verpflichtet, seine Aufgaben nach den
Grundsatzen der Gemeinniitzigkeit zu erfiillen.

Durch die eingegangenen Verpflichtungen gemaf3 Rahmenvertrag 2021-2024 i. H. v.
jahrlich 15 Mio. Euro zzgl. weiterer 2 Mio. Euro aus Bundesmitteln des Hochschulpaktes
wurde der Landeszuschuss im Vertragszeitraum in etwa auf die Hohe der Einnahmen
aus den Sozialbeitrdgen der Studierenden heraufgesetzt. Mit der Erhohung der
Sozialbeitrdge ab dem Wintersemester 2024/25 um 8,91 Euro auf 63 Euro und ab
dem Sommersemester 2025 auf 85 Euro, was nunmehr dem Ldnderdurchschnitt
entspricht, wird den Mehrbedarfen des Studierendenwerks aufgrund von
Tarifsteigerungen und inflationsbedingten Mehrkosten Rechnung getragen. Der Anteil
des Landes (konsumtiver Zuschuss) an den Gesamteinnahmen des Studierendenwerks
liegt vor der Erhéhung durch die Sozialbeitrage im Jahr 2024 bei rund 18,4 %.

3.

Ferner sorgt das Studierendenwerk auf vielfdltige Weise fiir die Steigerung der
Bekanntheit seiner Angebote (§ 1 Abs. 3 Rahmenvertrag): Insbesondere im Bereich der
Sozialen Medien hat das Studierendenwerk im Vertragszeitraum seine Reichweite
deutlich erhéht und ist inzwischen auf acht verschiedenen sozialen Netzwerken prdsent
(u. a. Instagram, YouTube, TikTok und LinkedIn). Die Klickzahlen fiir die Website
konnten nach einem leichten Einbruch wahrend der Pandemie auf inzwischen rund
sechs Millionen Besuche pro Jahr gesteigert werden. Auflerdem ist das
Studierendenwerk auf Semesterstartmessen sowie weiteren Infotagen der Hochschulen
prasent. Weiterhin werden vermehrt Online-Formate genutzt, um die vielfdltigen
Angebote vorzustellen (z.B. YouTube-Videos zur Antragstellung BAf6G).

4,

Mit Giber 1.000 Mitarbeitenden ist das Studierendenwerk ein bedeutender Arbeitgeber
im Land Berlin, der seine Mitarbeitenden umfassend férdert (§ 1 Abs. 4
Rahmenvertrag), z.B. lber ein Gesundheitsmanagement und Maf3nahmen zur
Verbesserung der Vereinbarkeit von Beruf und Familie. Zudem wurde ein umfassender
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partizipativer Modernisierungs- und Organisationsentwicklungsprozesses
durchgefiihrt, der die Zukunftsfdhigkeit der zentralen Verwaltung sowie eine agilere
Fliihrungsorganisation zum Ziel hatte. Darin eingebettet wurde ein partizipativer
Prozess zur Weiterentwicklung der Unternehmenskultur, einschlief3lich Entwicklung
eines Leitbildes umgesetzt. Zur Sicherung des Fachkrdftenachwuchses betreibt das
Studierendenwerk auflerdem ein Ausbildungs- und Personalentwicklungsprogramm
und hat den Bereich Personal- und Organisationsentwicklung sowie das Recruiting in
den letzten Jahren entsprechend entwickelt. Im Jahr 2023 wurde die Stelle einer/eines
Diversitatsbeauftragten eingerichtet und besetzt. Als erste Mafinahme wurde eine
Diversitatsstrategie erstellt und der Beitritt des Studierendenwerks zur ,,Charta der
Vielfalt umgesetzt. Kontinuierlich werden Schulungen zu einschldgigen Themen des
Bereichs angeboten.

Durchschnittlich 55% der Beschdaftigten nutzen jdhrlich eine Schulung bzw. Fort- oder
Weiterbildung. Der Krankenstand lag im Durchschnitt bei 9,6 %.

Ergebnis

Zusammenfassend hat das  Studierendenwerk die  Vereinbarungen des
Rahmenvertrags 2020 bis 2024 erfillt und vielfdltige Entwicklungsprozesse
angestof3en, an die in der kommenden Vertragsperiode angekniipft werden soll.

Das Studierendenwerk gewdhrleistet die Betreuung von Ulber 177.000 Berliner
Studierenden, die im Zustdndigkeitsbereich des Studierendenwerks liegen und ist
damit fiir das Land Berlin ein verlasslicher und starker Partner. Mit seinen Angeboten
tragt das Studierendenwerk zum Studienerfolg und zum Wohlergehen der
Studierenden und zur Fachkraftesicherung des Landes Berlin bei. Auch in Krisenzeiten
wdhrend der Corona-Pandemie hat das Studierendwerk die Betreuung der
Studierenden bestmdglich sichergestellt und seine Angebote flexibel auf die
verdnderten Rahmenbedingungen und Bedarfe angepasst. Dariliber hinaus ist das
Studierendenwerk ein zentraler Akteur bei der Umsetzung von krisenbedingten
Sondervorhaben des Landes Berlin und des Berliner Abgeordnetenhauses. Die
erfolgreiche Zusammenarbeit soll mit dem vorliegenden Rahmenvertrag 2026 bis
2029 fortgesetzt werden.



I1l. Entwurf des Rahmenvertrags 2026-2029 (Anlage 1 und 2)

Anknilipfend an die Vertragslaufzeit 2020 bis 2024 fiihrt der beigefiigte Entwurf des
neuen Rahmenvertrags die Grundstruktur und wesentlichen Zielsetzungen sowie
Handlungsschwerpunkte des alten Rahmenvertrags fort. Es soll gewdhrleistet werden,
dass das Studierendenwerk Planungssicherheit und die fiir die Erfiillung seiner
Aufgaben erforderlichen Landesmittel erhdlt. Das Gesamtbudget beinhaltet den
Landeszuschuss, die Beitrdge der Studierenden sowie Einnahmen aus der
wirtschaftlichen Tatigkeit. Zu diesem Zweck werden die Aufgaben festgelegt, welche
das Studierendenwerk und das Land Berlin zu erbringen haben. Die Vertragslaufzeit
betragt fir den geplanten Rahmenvertrag vier Jahre.

1. Allgemeine Anderungen / Anmerkungen

Insgesamt wurde der Rahmenvertrag redaktionell liberarbeitet und an die verdnderten
finanziellen Rahmenbedingungen des Landes Berlin angepasst. Redaktionell wurden
einzelne Begriffe aktualisiert (z. B. Inklusion statt Integration von Studierenden mit
Behinderungen oder chronischen Erkrankungen) und Formulierungen stilistisch
angepasst. Dariliber hinaus wurden Vereinbarungen zu inzwischen abgeschlossenen
Vorhaben gestrichen (Vorbereitung des Mensabetriebs an der Alice-Salomon-
Hochschule Berlin, Bewirtschaftung des Internationalen Studienzentrums IBS,
Zuwendung aus Bundesmitteln des  Hochschulpaktes).  Aufgrund  der
Kostensteigerungen des Studierendenwerks, vornehmlich im Bereich Personal und
Energie, bedeutet die leichte Steigerung der im Rahmenvertrag festgelegten Hohe des
konsumtiven Zuschusses trotz der Erhohung der Sozialbeitrdge auf 85 Euro ab dem
Sommersemester 2025 (der damit dem Landerdurchschnitt entspricht) dennoch eine
Konsolidierungsnotwendigkeit beim Studierendenwerk. Auch im Vergleich zu den
neben dem Rahmenvertrag gestiegenen Landeszuschiissen und den damit
verbundenen zusdtzlichen Leistungen des Studierendenwerks miissen die jetzt im
Rahmen des Rahmenvertrags vereinbarten Leistungen an diese Rahmenbedingungen
angepasst werden.

2. Regelungen des neuen Rahmenvertrags im Einzelnen

In den Vertragsverhandlungen mit dem Studierendenwerk Berlin haben sich beide
Vertragsparteien auf folgende Ziele geeinigt:

Zu l. Allgemeine Zielsetzung:

Die allgemeine Zielsetzung des Rahmenvertrags wird fortgeschrieben.
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Zu ll. Ziel- und Aufgabenvereinbarungen

Zu § 1 Aufgaben des Studierendenwerks Berlin:

Zu 8§ 1 Absatz 1:

Die Aufgabenbereiche des Studierendenwerks Berlin bestehen grundsatzlich fort und
leiten sich aus § 2 Abs. 1 StudWG ab. Die Aufgaben werden im Wesentlichen
fortgeschrieben und teilweise anhand von konkreten Beispielen prdzisiert. Anderungen
betreffen insbesondere folgende Handlungsfelder:

Im Rahmen der kontinuierlichen Weiterentwicklung und auftragsgemdf3en Anpassung
der Angebotsstruktur des Studierendenwerks werden u. a. aktuelle Themenfelder im
Bereich der psychologisch-psychotherapeutischen  Beratung, exemplarische
Zielgruppen der Sozialberatung und die kontinuierliche Optimierung des Zugangs zu
Informationen und Angeboten (z. B. mithilfe der Digitalisierung) erganzt.

Die Bereitstellung von Kinderbetreuungspldtzen wird von einer festen Anzahl auf eine
bedarfsorientierte Anzahl an Betreuungspldtzen fiir Kinder von Studierenden der
Berliner Hochschulen umgestellt. Die Anpassung ist erforderlich, da die Verfiigbarkeit
p&ddagogischen Personals (Fachkraftemangel) direkt die mdglichen Belegungszahlen
beeinflusst (Betreuungsquote).

Dariiber hinaus wird die richtlinienbasierte Bereitstellung finanzieller Unterstiitzung fiir
bediirftige Studierende in Notlagen sowie fiir bediirftige Studierende in besonderen
Phasen des Studiums als wichtiger Bestandteil des bereits bestehenden Angebots
aufgenommen und hinsichtlich der Hohe und des Ausschlusses eines Rechtsanspruchs
konkretisiert.

Im Bereich studentisches Wohnen wird vereinbart, dass weiterhin Wohnraum im
bisherigen Umfang bereitgestellt wird, was die eigentiimerdhnliche Bewirtschaftung
der bestehenden und ggf. neu zu errichtenden landeseigenen Studierendenwohnheime
umfasst. Zudem wurden Passagen bzgl. der Bewerbung auf Férderprogramme des
Landes und des Bundes sowie Unterstiitzung wohnungssuchender Studierender
aufgenommen.

Ferner sind im Bereich Nachhaltigkeit die angestrebte Minderung des
Energieverbrauchs und Klimaneutralitgt bis 2040 sowie die Entwicklung
entsprechender Mafinahmen im Kontext gesetzlich vorgegebener Klimaschutz- und
Nachhaltigkeitsziele des Landes Berlin festgehalten. Dariiber hinaus entwickelt das
Studierendenwerk im Rahmen des kaufmdnnischen Jahresabschlusses und in
Anlehnung an das Berliner Klimaschutz- und Energiewendegesetz eine
Nachhaltigkeitsberichterstattung.

Das Studierendenwerk ist in den genannten Bereichen bereits aktiv. Die Aufnahme in
den Rahmenvertrag unterstreicht auch den Fokus des Landes auf diese Aufgaben.
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8§ 1 Absatz 2:

Die Anpassung prdzisiert die Grundlagen der Wirtschaftsfiihrung  des
Studierendenwerks.

8§ 1 Absatz 3:

Die Ergdnzung hebt hervor, dass mithilfe geeigneter Digitalisierungsinstrumente aktiv
Optimierungspotentiale bei der Aufgabenerfiillung genutzt werden sollen und die
Modernisierung der Dienstleistungen angestrebt wird.

8 1 Absaiz 4:

Die Anderung prazisiert die erforderliche Férderung der Beschdftigten des
Studierendenwerks mit Blick auf die Heterogenitdt der Zielgruppen und vor dem
Hintergrund der angestrebten digitalen Transformation.

Zu § 2 Aufgaben des Landes Berlin:

Die Aufgaben des Landes Berlin werden fortgeschrieben und um Beispiele ergdnzt,
anhand derer die Zusammenarbeit mit den Hochschulen geférdert werden soll.

Zu lll. Finanzausstattung
Zu § 3 Zuschiisse
Zu § 3 Absatz 1 und 2:

Fiir die Jahre 2026 und 2027 sind gem. Senatsbeschluss vom 22.07.2025 folgende
Betrdge vorgesehen:

Titel Bezeichnung Ansatz 2026 und 2027 in Euro
68413 | Zuschuss an das Studierendenwerk 15.862.000

Fir die Jahre 2028 und 2029 ist folgende Summe fiir die letzten beiden
Vertragsjahre vorgesehen:

e 16.307.000 € fiir 2028
e 16.763.000 € fiir 2029

In dieser Hohe soll die im Doppelhaushalt 2024/25 verankerte
Verpflichtungsermdchtigung bei Vertragsabschluss in Anspruch genommen werden.

Im Rahmenvertrag wird im Einklang mit der Vorgabe von § 6 Abs. 4 Satz 1 StudWG
nur der konsumtive Zuschuss geregelt. Die sonstigen Zuschiisse/Ersatz von Ausgaben
zugunsten des Studierendenwerkes, die auf anderer rechtlicher Grundlage erfolgen,
sind nachrichtlich aufgefiihrt (vgl. § 3 Abs. 2 des Entwurfs des Rahmenvertrags).
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Die personelle und sachliche Ausstattung der Amter fiir Ausbildungsférderung, die
Kosten fiir Tarifanpassungen sowie fiir steigende Zusatzversorgungsleistungen sind mit
dem konsumtiven Zuschuss sowie der Kostenerstattung BAfoG abgegolten.
Gegebenenfalls hierfiir zusatzlich erforderliche Mittel sind durch das Studierendenwerk
Berlin selbst zu erwirtschaften.

Zu § 3 Absatz 3:
§ 3 Absatz 3 wird fortgeschrieben.

Zu § 3 Absatz 4:
§ 3 Absatz 4 wird fortgeschrieben.

Zu § 3 Absatz b5:

Die Anderung beinhaltet eine Prézisierung der Auszahlungsmodalitéten.

Zu § 3 Absatz 6:

Mit dem neu eingefiigten Absatz wird ein Haushaltsvorbehalt in den Rahmenvertrag
aufgenommen.

Zu 8 4 Inklusion Studierender sowie Studienbewerberinnen bzw. Studienbewerber mit

Behinderungen oder chronischen Erkrankungen

Das Studierendenwerk wird auch weiterhin die Vereinbarung mit den staatlichen und
konfessionellen Berliner Hochschulen sowie der Charité - Universitatsmedizin Berlin zur
Inklusion von Studierenden mit Behinderungen oder chronischen Erkrankungen
fortfiihren, siehe auch jeweils geltende Hochschulvertrdge sowie Charité-Vertrag sowie
getroffene Vereinbarung. Die Vereinbarung basiert auf § 9 Absatz 2 Berliner
Hochschulgesetz, weshalb Studienbewerberinnen und -bewerber sowie chronische
Erkrankungen ergdnzt werden. Die Verglitung von Gebdrdensprach- und
Schriftdolmetschenden ist in 0.g. Vereinbarung geregelt und wird daher im Vertragstext
gestrichen.

Zu 8 5 Finanzielle Planungssicherheit
Zu §5 Absatz 1
§ 5 Absatz 1 wird fortgeschrieben.
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Zu 8§ 5 Absatz 2:

8§ 5 Absatz 2 wird fortgeschrieben.

Zu 8 5 Absatz 3:

§ 5 Absatz 3 wird ersatzlos gestrichen, da héhere Einnahmen aus Sozialbeitrdgen,
Gebiihren und Entgelten bei der Hohe der Gewdhrung der Landeszuschiisse
berlicksichtigt werden.

Zu § 5 Absatz 3 (neu):

8§ 5 Absatz 3 (alter Absatz 4) wird redaktionell angepasst und inhaltlich
fortgeschrieben.

Zu § 5 Absatz 4 (neu):

8§ 5 Absatz 4 wird redaktionell angepasst (alter Absatz 5) und konkretisiert Zweck und
Hohe der Riicklagen. Die Anderung definiert die Betriebsmittelriicklage, spezifiziert
ihre Hohe der entsprechend § 62 Abgabeordnung und prdzisiert Rahmenbedingungen
fur eine Bildung von Riicklagen, die héher als 10 % der laufenden Einnahmen des
Studierendenwerks sind. Gestrichen wird die gesonderte Regelung zum Einbezug von
Ricklagearten bei der Hohe der Betriebsmittelriicklage.

Zu 8§ 5 Absatz 5 (neu):
8§ 5 Absatz 5 (alter Absatz 6) wird fortgeschrieben.

Zu IV. Umsetzung des Vertrages
Zu § 6 Verldngerung des Vertrages:
Zu 8§ 6 Absatz 1 und 2:

§ 6 Absatz 1 und 2 werden fortgeschrieben.

Zu § 6 Absatz 3:

§ 6 Absatz 3 wird ersatzlos gestrichen, da sich die bundesgesetzlichen Regelungen
zum Verschuldungsverbot gedndert haben und die Optimierung der Geschaftstatigkeit
des Studierendenwerks sowie die Orientierung an den finanziellen Méglichkeiten des
Landes Berlins ohnehin gilt.
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Zu § 7 Berichtspflicht:

Zu § 7 Absatz 1:

Die Anderung prézisiert die Berichterstattung auf Grundlage des StudWG.

Zu § 7 Absatz 2:
§ 7 Absatz 2 wird fortgeschrieben.

Zu § 8 Verfahren bei Rechtsdnderungen und § 9 Beihilferechtlicher Vorbehalt:

88 8 und 9 werden fortgeschrieben. Die Bezeichnung des § 8 wird gedndert in
Verfahren bei Rechtsanderungen (alte Bezeichnung: Gesetzesvorbehalt).

Ergebnis

Der Rahmenvertrag ist das zentrale Steuerungs- und Planungsinstrument, um die
mittelfristigen ~ Schwerpunktsetzungen  bei  der sozialen, gesundheitlichen,
wirtschaftlichen und kulturellen Betreuung der Studierenden auszudifferenzieren und
qualitatsgesicherte Angebote vorzuhalten. Das Instrument hat sich bewdhrt und
ermoglicht, die systematische Weiterentwicklung des Studierendenwerks zu begleiten.

Mit dem Rahmenvertrag wird die bedarfsentsprechende Ausgestaltung des
Angebotsportfolios geférdert.

Rechtsgrundlage:

8§ 6 Abs. 4 Gesetz liber das Studierendenwerk Berlin (Studierendenwerksgesetz -
StudWG)

Gesamtkosten:

Die Gesamtkosten der Vereinbarung mit dem Studierendenwerk fiir die Jahre 2026
bis 2029 belaufen sich auf insgesamt 64.794.000 Euro (konsumtive Mittel).

Auswirkungen auf die Gleichstellung der Geschlechter:

Das Studierendenwerk stellt seine Leistungen und Angebote allen Studierenden im
Zustandigkeitsbereich, unabhdngig vom Geschlecht, zur Verfligung.
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Kostenauswirkungen auf Privathaushalte und/oder Wirtschaftsunternehmen:

Keine

Auswirkungen auf die Zusammenarbeit mit dem Land Brandenburg:

Keine

. Auswirkungen auf den Klimaschutz

Der vorgelegte Rahmenvertrag sieht vor, dass das Studierendenwerk seine
Anstrengungen im Bereich Klimaschutz und Nachhaltigkeit weiter intensiviert, z.B.
Minderung des Energieverbrauchs, Nutzung energetischer Sanierungs- und
Energiesparpotenziale des Gebdudebestandes, Nachhaltigkeitsberichtserstattung
sowie Vorbereitung und Umsetzung von Mafinahmen mit dem Ziel der
Klimaneutralitat bis 2040.

Auswirkungen auf das elektronische Verwaltungshandeln:

Keine.

Auswirkungen auf den Haushaltsplan und die Finanzplanung:

a) Auswirkungen auf Einnahmen und Ausgaben:

Gemdf3 Beschluss des Abgeordnetenhauses vom 14.12.2023 {iber das
Haushaltsgesetz 2024/2025 (HG 24/25) ist im Kapitel 0910, Titel 68413, eine

Verpflichtungsermdchtigung 2025 i. H. v. 80 Mio. Euro vorgesehen. Diese ist gem.
§ 1 Abs. 2 HG 24/25 gesperrt.

Fiir die Jahre 2026 und 2027 sind gem. Senatsbeschluss vom 22.07.2025 folgende
Betrdge vorgesehen:

Titel Bezeichnung Ansatz 2026 und 2027 je
68413 | Zuschuss an das Studierendenwerk 15.862.000 Euro

Fiir die Jahre 2028 und 2029 ist folgende Summe fiir die letzten beiden
Vertragsjahre vorgesehen:

e 16.307.000 Euro fur 2028
e 16.763.000 Euro fur 2029

Die Gesamtkosten der Vereinbarung mit dem Studierendenwerk fiir die Jahre 2026
bis 2029 belaufen sich auf insgesamt 64.794.000 Euro. In dieser Hohe soll die im
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Doppelhaushalt 2024/25 verankerte Verpflichtungsermdchtigung bei
Vertragsabschluss in Anspruch genommen werden.

b) Personalwirtschaftliche Auswirkungen:

Keine

Berlin, den 30. September 2025

Der Senat von Berlin

Kai Wegner Dr. Ina Czyborra
Regierender Biirgermeister Senatorin fiir Wissenschaft
Gesundheit und Pflege
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Rahmenvertrag 2020-24

Rahmenvertrag Entwurf 2026-2029

Anmerkungen SenWGP

Vertrag
gemal § 6 Absatz 4 des Gesetzes liber das Studie-
rendenwerk Berlin
(Studierendenwerksgesetz) vom 18. Dezember 2004
zwischen dem Land Berlin,
vertreten durch den Regierenden Blirgermeister von
Berlin
und
dem Studierendenwerk Berlin,

vertreten durch die Geschaftsfiuhrerin

2020-2024

Vertrag

gemal § 6 Absatz 4 des Gesetzes liber das Studie-
rendenwerk Berlin

(Studierendenwerksgesetz) vom 18. Dezember 2004

zwischen dem Land Berlin,

vertreten durch den-Regierenden-Birgermeistervon
Berlin-die Senatorin fir Wissenschaft, Gesundheit und

Pflege
und
dem Studierendenwerk Berlin,
vertreten durch die

Geschaftsfuhrerin

2025-2029-2026-2029

Anpassung der Bezeichnungen

Laufzeit bis 2029, da VE im DHH 2024/25 bis 2029

I. Allgemeine Zielsetzung

I. Allgemeine Zielsetzung




Die Vertragsparteien sind sich Uber folgende Ziele der
sozialen Ausgestaltung des Berliner Hochschulsystems
einig. Diese Zielsetzungen sind verbindliche Leitlinien
fur die Auslegung des Vertrages und fir die mittelfristige
Finanz- und Investitionsplanung sowie fir die Wirt-
schaftsplane des Studierendenwerks:

e Sicherung der hochschullibergreifenden sozia-
len Infrastruktur durch Bereitstellung von sozia-
len, wirtschaftlichen, kulturellen und gesund-
heitlichen Dienstleistungen flr Studierende an
den Berliner Hochschulen,

e Unterstlitzung eines zligigen und erfolgreichen
Studienverlaufs von Studierenden auch in spe-
zifischen Lebens- und Studiensituationen,

¢ Weiterentwicklung der Service- und Beratungs-
angebote entsprechend der zunehmenden

Diversitat der Studierenden,

e Sicherung und Verbesserung der Effizienz so-

wie der Qualitat der Aufgabenerfiillung

Die Vertragsparteien sind sich Uber folgende Ziele der
sozialen Ausgestaltung des Berliner Hochschulsystems
einig. Diese Zielsetzungen sind verbindliche Leitlinien
fur die Auslegung des Vertrages und fir die mittelfristige
Finanz- und Investitionsplanung sowie fir die Wirt-
schaftsplane des Studierendenwerks:

e Sicherung der hochschuliibergreifenden sozia-
len Infrastruktur durch Bereitstellung von sozia-
len, wirtschaftlichen, kulturellen und gesund-
heitlichen Dienstleistungen fiir Studierende an
den Berliner Hochschulen,

e Unterstlitzung eines zlgigen und erfolgreichen
Studienverlaufs von Studierenden, auch in spe-
zifischen Lebens- und Studiensituationen,

e Weiterentwicklung der Service- und Beratungs-
angebote entsprechend der zunehmenden

Diversitat Heterogenitat der Studierenden,

e Sicherung und Verbesserung der Effizienz so-

wie der Qualitat der Aufgabenerfillung.

Redaktionelle Anpassung (Heterogenitat rekurriert star-
ker auf sozio-strukturelle Unterschiede und daraus re-
sultierende Handlungsnotwendigkeiten, wahrend Diver-
sitat eher auf die Wertschatzung bzw. den Mehrwert von

individueller Unterschiedlichkeit abzielt)




Il. Ziel und Aufgabenvereinbarungen

§ 1 Aufgaben des Studierendenwerks

Die Leistungsfahigkeit und Attraktivitit des Berliner
Hochschulraums zeigt sich in der steigenden Anzahl
von Studienanfangerinnen und -anfangern mit wach-
sendem Anteil internationaler Studierender, die fir das
Studierendenwerk eine zuséatzliche Herausforderung
darstellt.

Die Internationalisierung der Hochschulen, veranderte
Studienformen (z.B. Teilzeitstudium, duales Studium)
sowie die Offnung der Hochschule fiir breitere Bevélke-
rungsschichten (z.B. minderjahrige Abiturienten, First-
Generation-Students) sind mit einer breiteren Vielfalt an
Unterstutzungsbedarf fir ein erfolgreiches Studium ver-
bunden. Dies, wie die Digitalisierung der Hochschulen
und der 6ffentlichen Verwaltung, stellt neue Anforderun-
gen an die wirtschaftliche und soziale Infrastruktur rund

um das Studium.

Il. Ziel und Aufgabenvereinbarungen

§ 1 Aufgaben des Studierendenwerks

Der Berliner Hochschulraum soll dauerhaft ein attrakti-
ver Studienstandort bleiben. Gleichzeitig miissen demo-
grafische und gesellschaftliche Dynamiken sowie ver-
anderte Unterstitzungsbedarfe in die strategische Zu-
kunftsgestaltung eingehen.

Dazu zahlen insbesondere die Heterogenitat der Studie-
rendenschaft, die Bedeutung von Nachhaltigkeit, die di-
gitale Transformation und die Internationalisierung der
Hochschulen. Mithilfe dieser Entwicklungsprozesse
kénnen offene und durchldssige Bildungszugénge im
Sinne der Chancengleichheit geférdert werden. Sie sind
aber ebenso mit vielfaltigen Unterstitzungsbedarfen fur
ein erfolgreiches Studium verbunden und stellen damit
neue Anforderungen an die begleitenden Infrastruktu-

ren.

Aktualisierung und Umformulierung des gesamten Ab-
schnitts dahingehend, dass der Berliner Hochschulraum
ein dauerhaft attraktiver Studienstandort bleiben soll
und Beriicksichtigung der unterschiedlichen Anforde-

rungen an das Stw von Seiten der Studierenden




(1) Das Studierendenwerk wird seine Angebote in An-
passung an veranderte Bedurfnisse aller Studierenden
kontinuierlich weiter entwickeln. Die Themenfelder
Nachhaltigkeit und Digitalisierung finden bei den Weiter-

entwicklungen besondere Beachtung.

Fur bestimmte Zielgruppen ist eine besondere Akzent-

setzung notwendig.

e Bereitstellung von professionellen und nieder-

schwelligen Beratungsdiensten:

= Psychologisch-Psychotherapeutische Be-

ratung

(1) Das Studierendenwerk wird seine Betreuungsange-
bote entsprechend seinem Auftrag aus § 2 Abs. 1 Stu-
dWG derBedarfe-derStudierenden kontinuierlich weiter
entwickeln. Die Themenfelder Studierendenheterogeni-
tat, Nachhaltigkeit und Digitalisierung finden bei den
Weiterentwicklungen der Angebote besondere Beach-
tung.

setzung-notwendig: Mit besonderer Akzentsetzung be-

stimmter Zielgruppen beinhaltet das Angebotsportfolio:
e Bereitstellung von professionellen und nieder-
schwelligen Beratungsdiensten:
= Anpassung der Angebotsstruktur der psy-
chologisch-psychotherapeutischen  Bera-
tung an die gestiegene Nachfrage der Stu-
dierenden; Anpassungen werden u. a. in
Hinblick auf neuere Bedarfscluster wie
ADHS bei Erwachsenen, Online-Sucht oder
Diskriminierungserfahrungen, = mehrspra-
chige Beratung und Digitalisierung vorge-

nommen.

Formulierung nach StudWG

Erganzung: Studierendenheterogenitat

Redaktionelle Anpassung

Erganzungen aktueller Themenfelder aufgrund der
stark gestiegenen Nachfrage der Studierenden, insbe-
sondere nach psychologischer und sozialer Unterstut-
zung. Das Stw verweist u.a. auf herausfordernde Le-
bensphase (Adoleszenz) der Studierenden und auf
ihre Erfahrungen aus der Zeit der Coronapandemie.
Anfragen kénne nicht komplett durch Stw aufgefangen
werden, aber Angebote werden entsprechend ausge-

richtet.

= Soziale Beratung bei finanziellen, sozialen
oder sozialrechtlichen Problemen und in

Konfliktsituationen

= Soziale Beratung bei finanziellen, sozialen
oder sozialrechtlichen Problemen und in
herausfordernden Lebenslagen, u. a. fir
Studierende mit Care-Verpflichtungen, Stu-

dierende aus vulnerablen Gruppen und

Redaktionelle Anpassung sowie Prazisierung der

Kernzielgruppen

4




Studierende aus Familien ohne akademi-

schen Hintergrund.

Das Studierendenwerk wird der gestiege-
nen Nachfrage nach psycho-sozialer Bera-
tung mit einer Anpassung der Angebots-
struktur und der Stellenausstattung sowie

englischsprachigen Angeboten begegnen.

+ Das Studierend - -
nen-Nachfrage nach-psycho-sozialer Bera-

liscl ; 1 . _digi
I’e‘nW‘ j 0

Aufgenommen in den Punkt ,Bereitstellung von profes-

sionellen und niederschwelligen Beratungsdiensten’

(siehe oben)

Beratung fir Studierende mit Behinderung

und chronischer Erkrankung,

Beratung fir Studierende mit Behinderun-

gen und oder chronischern Erkrankungen.

Redaktionelle Anpassungen

Kontinuierliche Optimierung des Zugangs
zu Informationen und Angeboten, z. B.
durch die Nutzung digitaler Formate und
Zusammenarbeit mit Servicestellen der

Hochschulen.

Erganzung, da zielgruppenorientierte Modernisierung
der Angebote angestrebt. Stw erfahrt Unterstitzung
durch das Land (s. § 3)

Bereitstellung hochschulnaher Kindertagesstat-
ten mit insgesamt mindestens 590 Kinderbe-

treuungsplatzen,

Bereitstellung hochschulnaher Kindertagesstat-
ten mit einer bedarfsorientierten Anzahl an Be-
treuungsplatzen fir Kinder von Studierenden

der Berliner Hochschulen,

Erforderliche Anpassung, da (1) die Verfugbarkeit pa-
dagogischen Personals (Fachkraftemangel) direkt die
mdglichen Belegungszahlen beeinflusst (Betreuungs-
quote) und (2) im Falle sinkender Platznachfrage sei-
tens der Studierenden mit Kind/ Kindern, Stw Hand-

lungsspielraum fur etwaige Anpassungen bendtigt

Bereitstellung finanzieller Unterstitzung fir be-
dirftige Studierende in Notlagen (Notfonds) ge-
maf den Richtlinien fur die Unterstitzung aus
dem Notfonds in der jeweils aktuell glltigen

Fassung bis zu einer maximalen Hohe von

Erganzung, da wichtiger Bestandteil des Angebots
und nach Absprache mit SenFin mit Hinweis auf die
Vergaberichtlinien und die Deckelung der Kosten so-
wie des Ausschlusses eines Rechtsanspruchs auf

eine Unterstiitzung konkretisiert.
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30.000 Euro pro Jahr. Es besteht kein Rechts-
anspruch auf eine Unterstitzung aus dem Not-

fonds.

Foérderung der Chancengleichheit durch Tuto-
renprogramme, soziale Unterstitzung in Notla-
gen, Beratung bei Antragsstellungen, Beratung
zum studentischen Arbeiten und fir Studie-
rende mit gesundheitlichen Beeintrachtigungen

sowie Studierende mit Kindern,

Forderung der Chancengleichheit durch Tute-

iscl Arbei | fie Studi
I . heitlick Beeintrichti
sowie—Studierende—mit Kindern Services, die
entsprechende Angebote der Hochschulen

sinnvoll erganzen,

Aktualisierung und Prazisierung des Abschnitts

Foérderung der Internationalisierung des Berli-
ner Hochschulraums durch eine interkulturelle,
integrierende Kulturarbeit, interkulturelle Schu-
lung der Mitarbeitenden, mehrsprachige Offent-

lichkeitsarbeit,

Ebérderung Begleitung der Internationalisierung
des Berliner Hochschulraums durch einre-inter-
kulturelle; erganzende integrierende Kulturar-

beit,—interkulturelle—Schulung—derMitarbeiten-
den; und mehrsprachige Offentlichkeitsarbeit,

Prazisierung des Abschnitts, v.a. in Abgrenzung zu

hochschulischen Angeboten

Verschiebung Passage in Abs. 4

Aufrechterhaltung des Essensangebots mit be-
darfsgerechten hochschulnahen Verpflegungs-
angeboten. Die Offnungszeiten orientieren sich
an den Betriebszeiten der Hochschulen und
werden mit diesen semesterbezogen abge-
stimmt. In den Speiserdaumen besteht kein Ver-

zehrzwang; soweit organisatorisch mdglich,

Aufrechterhaltung Sicherstellung des Essens-

angebots mit bedarfsgerechten, hochschulna-
hen Verpflegungsangeboten. Die Offnungszei-
ten orientieren sich an den Betriebszeiten der

Hochschulen und werden mit diesen semester-

bezogen abgestimmt. In-den-Speiserdumen-be-

Redaktionelle Anpassung

Préazisierung des Abschnitts




werden sie den Studierenden als Kommunikati-
ons-, Arbeits- und Aufenthaltsraume zur Verfi-

gung gestellt,

raume-zur-Verfigung-gestelit, Die Speiserdume

kénnen von den Studierenden auch als Kom-
munikations-, Arbeits- und Aufenthaltsraume

genutzt werden.

Vorbereitende MaRnahmen zur Ubernahme
des Betriebs der Mensa der ,Alice Salomon®“-
Hochschule fiir Sozialarbeit und Sozialpadago-

gik Berlin nach Fertigstellung des Neubaus,

Streichung, da zum angestrebten Vertragsbeginn be-

reits in Betrieb genommen

Bereitstellung von preisglinstigem und auf die
spezifischen zeitlichen und organisatorischen
Anforderungen des Studiums ausgerichteten
Wohnraums mindestens im bisherigen Umfang.
Dies umfasst insbesondere die eigentimerahn-
liche Bewirtschaftung der landeseigenen Stu-
dierendenwohnheime sowie des Internationa-
len Studienzentrums ISB. MaRhahmen zur Er-
héhung entsprechender Kapazitaten sollen fort-
laufend gepruft werden mit dem Ziel der zeitna-

hen Umsetzung,

Bereitstellung von preisglinstigem und auf die
spezifischen zeitlichen und organisatorischen
Anforderungen des Studiums ausgerichteten
Wohnraums mindestens-im bisherigen Umfang.
Dies umfasst insbesondere die eigentimerahn-
liche Bewirtschaftung der bestehenden und ggf.
neu zu errichtenden landeseigenen Studieren-
denwohnheime seowie-des-Internationalen-Stu-
dienzentrums—1SB. Mallnahmen zur Erhaltung
und Erhéhung entsprechender Kapazitaten sol-
len fortlaufend gepruft werden mit dem Ziel der
zeitnahen Umsetzung. Das Studierendenwerk
bewirbt sich auf entsprechende Fdérderpro-

gramme des Landes und Bundes zu Neubau,

Aufgrund dynamischer Sanierungsplanung zur In-
standhaltung des bestehenden Wohnraums kann
nicht gewahrleistet werden, dass mindestens der bis-
herige Umfang aufrechterhalten wird (durch Sanierun-

gen fallen ggf. zeitweise Wohnheimplatze weg).

Verweis auf ISB veraltet.

Verweis auf bestehende und ggf. neu errichtete
Wohnheime wurde erganzt, um beihilferechtlich kon-
forme Formulierung fir Neubau Aristotelessteig im

Vertrag zu haben.
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Sanierung und Bestandserhalt. Das Land wird

diese Bemuhungen aktiv unterstitzen.

Erganzung von Férderprogrammen, v.a. in Hinblick

auf das Bund-Lander-Programm ,Junges Wohnen*

Bereitstellung von Notschlafplatzen fir Studie-

rende zu Semesterbeginn.

Boroitstol Notschlafols i Studi
rende-zu-Semesterbeginn-

Streichung, weil Freihalten von Wohnheimplatzen
hierfir nicht verhaltnismafig ist und wenig genutzt

wurde

e Beratung und Unterstiutzung wohnungssuchen-

der Studierender (Infocenter Wohnen).

Erganzung, da wichtiger Bestandteil des Angebots

e Das Studierendenwerk wird den Energiever-
brauch im Kontext gesetzlich vorgegebener Kili-
maschutz- und Nachhaltigkeitsziele des Landes
Berlin bis Ende 2026 erfassen und eine weitere
Minderung des Energieverbrauchs sowie Kii-
maneutralitat bis 2040 anstreben. Das Studie-
rendenwerk entwickelt entsprechende Nachhal-
tigkeitsmalinahmen, die sich unter anderem an
den Handlungsfeldern und Kriterien des Deut-
schen Nachhaltigkeitskodex orientieren. Der
Gebaudebestand des Studierendenwerks be-
sitzt ein groRes energetisches Sanierungs- und
damit Energiesparpotenzial. Fur alle in Planung
befindlichen baulichen MalRnahmen, deren Be-

standteil energetische Verbesserungen und

Erganzung, da Ausformulierung der Erwartungshal-

tung im Bereich ,Nachhaltigkeit geboten
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Klimaanpassungen sind, werden entspre-
chende Foérderprogramme des Landes und
Bundes geprift und nach Mdéglichkeit Forder-
mittel beantragt. Das Land wird diese Bemdu-
hungen aktiv unterstitzen.

Das Studierendenwerk wird in seiner Lagebe-
richterstattung im Rahmen des kaufmanni-
schen Jahresabschlusses eine Unternehmens-
Nachhaltigkeitsberichtserstattung (CSRD) ent-
wickeln. Diese wird, in Anlehnung an die Vorga-
ben des §13 EWG BIn, Daten zu den CO2-
Emissionen, eine Zielsetzung fiir die Reduktion
des CO2-Austosses sowie Mallnahmen zur Zie-
lerreichung enthalten. Im Rahmen der Wirt-
schaftspriifung wird eine jahrliche Uberprifung

erfolgen.

(2) Das Studierendenwerk wird seine Wirtschaftsplane
auf Basis der vom Land Berlin zur Verfiigung gestellten
Zuschusse aufstellen und seine Wirtschaftsfuhrung
konsequent auf die Einhaltung des Budgets ausrichten.
Fur Rechtsgeschéfte, die den Landeshaushalt Berlins
unmittelbar berthren, wird die vorherige Zustimmung
der fur Hochschulen und der fir Finanzen zustandigen

Senatsverwaltungen eingeholt. Effizienzverbesserun-

(2) Das Studierendenwerk wird seine Wirtschaftsplane
auf Basis dervom-Land Berlinzur\erfigung-gesteliten
Zuschitsse—aufstellen seiner Aufgabenstruktur und er-
zielbaren Einnahmen aufstellen und seine Wirtschafts-
fuhrung konsequent auf die Einhaltung des Budgets
ausrichten. Fir Rechtsgeschéfte, die den Landeshaus-
halt Berlins unmittelbar berthren, wird die vorherige Zu-

stimmung der fir Hochschulen und der fiir Finanzen zu-

Konkretisierende Formulierung
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gen werden mit dem Ziel der langfristigen Substanzer-
haltung der sozialen und wirtschaftlichen Infrastruktur
und der Steigerung der Attraktivitdt des Hochschul-

standorts angestrebt.

sténdigen Senatsverwaltungen eingeholt. Effizienzver-
besserungen werden mit dem Ziel der langfristigen Sub-
stanzerhaltung der sozialen und wirtschaftlichen Infra-
struktur und der Steigerung der Attraktivitdt des Hoch-

schulstandorts angestrebt.

(3) Das Studierendenwerk wird die Bekanntheit seiner
Dienstleistungen bei Studieninteressierten und Studie-
renden insbesondere durch Einsatz digitaler Kommuni-
kationsmedien wie z.B. Social Media weiter verbreiten
und das Qualitditsmanagement in diesem Kontext konti-
nuierlich verbessern. Die Férderung der studentischen

Mitwirkung und Selbstorganisation wird fortgefiihrt.

(3) Das Studierendenwerk wird die-Bekanntheit seine
Dienstleistungen bei Studieninteressierten und Studie-
renden insbesondere durch Einsatz zielgruppenent-
sprechender digitaler Kommunikationsmedien wie—=z.B-
Social-Media-weiterverbreiten bekannt machen und-das
verbessern. Das Studierendenwerk wird die Qualitatssi-
cherung und Effizienzsteigerung in der Aufgabenerfil-
lung nicht zuletzt vor dem Hintergrund der digitalen
Transformation und damit verbundener Entwicklungen
des Berliner Hochschulraums umsetzen. Die Férderung
der studentischen Mitwirkung und Selbstorganisation

werden fortgefuhrt.

Redaktionelle Anpassungen
Anderung, um nicht mehr die Steigerung als Ziel zu
formulieren, sondern die Zielgruppenorientierung und

Bekanntheit der Dienstleistungen

Ergénzung, da Optimierung und Modernisierung mithilfe

Digitalisierung angestrebt

(5) Im Rahmen seiner Arbeitgeberfunktion wird das Stu-
dierendenwerk seine MalRnahmen zur Motivationsstei-
gerung und Gesundheitserhaltung der Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter fortsetzen sowie zur langfristigen Si-
cherstellung einer bedarfsgerechten Verfligbarkeit des

Personals Personalmarketing und Personalentwicklung

(64) Im Rahmen seiner Arbeitgeberfunktion wird das
Studierendenwerk seine MalRnahmen zur Motivations-
steigerung und Gesundheitserhaltung der Mitarbeite-
rinnen—und-Mitarbeiter Beschaftigten fortsetzen sowie
zur langfristigen Sicherstellung einer bedarfsgerechten

Verfugbarkeit des Personals Personalmarketing und
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optimieren. Die Forderung der Diversity- und digitalen
Kompetenz nimmt angesichts des hohen Anteils inter-
nationaler Studierender einen besonderen Stellenwert

ein.

Personalentwicklung optimieren. Die—Férderung—der
D; . iitalen K . ol

e hol Anteils_i ionaler_Studi | .
besonderen-Stellenwertein- Mit Blick auf die jeweiligen
Zielgruppen (siehe § 1, Abs. 1) sind, unter Beriicksich-
tigung der Geschaftsfelder, einschlagige Schllisselqua-
lifikationen und Zukunftskompetenzen angemessen zu
fordern (z.B. digitale Kompetenzen, interkulturelle

Kompetenzen, Diversitykompetenzen).

Prazisierung des Abschnitts

§ 2 Aufgaben des Landes Berlin
Das Land Berlin verpflichtet sich,

e verlassliche finanzielle Rahmenbedingungen
fur die Jahre 2020 bis 2024 zu gewahren. Fir
den Folgevertrag ab 2025 sollen rechtzeitig
Verhandlungen mit dem Studierendenwerk Ber-
lin aufgenommen werden mit dem Ziel, auch
weiterhin verlassliche Rahmenbedingungen zu

gewahren,

e die Zusammenarbeit des Studierendenwerks
mit den Hochschulen zu férdern und das Stu-
dierendenwerk frihzeitig bei Entscheidungen
zur kinftigen Hochschulentwicklung einzube-

ziehen,

§ 2 Aufgaben des Landes Berlin
Das Land Berlin verpflichtet sich,
e verlassliche finanzielle Rahmenbedingungen
fir die Jahre 2025-2026 bis 2029 zu gewahren.
Fir den Folgevertrag ab 2030 sollen rechtzeitig
Verhandlungen mit dem Studierendenwerk Ber-
lin aufgenommen werden mit dem Ziel, auch
weiterhin verlassliche Rahmenbedingungen zu

gewahren,

e die Zusammenarbeit des Studierendenwerks
mit den Hochschulen zu férdern und das Stu-
dierendenwerk frihzeitig bei Entscheidungen
zur kinftigen Hochschulentwicklung einzube-
ziehen. Hierbei sind besonders die Bereiche in
den Blick zu nehmen, die das Studierenden-

werk unmittelbar betreffen, z.B. im Kontext von

Anpassung der Laufzeit
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das Studierendenwerk dabei zu unterstitzen,
die Bestandsgelande des Studierendenwerks
auf weitere Verdichtungsmaoglichkeiten zu iber-
prifen, und geeignete weitere Grundstiicke, de-
ren Ubertragung in das Fachvermégen der Wis-
senschaftsverwaltung fir das Studierenden-
werk bereits beantragt wurde, auf ihre Nutzbar-
keit zu Uberprufen. Die genannten MaRnahmen

stehen unter einem Finanzierungsvorbehalt,

die strategische Weiterentwicklung des Studie-
rendenwerks zu unterstitzen. Insbesondere
stellt das Land Berlin es dem Studierendenwerk
anheim, unter Wahrung des § 2 Abs. 2 StudWG
seine Versorgungseinrichtungen auch anderen
offentlichen und privaten Bildungseinrichtungen

zur Verfugung zu stellen,

Die HOhe der Sozialbeitrdge gemal § 6 Abs. 5
StudWG regelmaRig zu tberpriifen und bei Be-

darf anzupassen.

digitaler Immatrikulation, Studierendenumfra-
gen oder Ermittlung von Datenpunkten fur die

Entwicklung der CSRD-Berichterstattung.

das Studierendenwerk dabei zu unterstitzen,

werk-bereits-beantragt-wurde fir Studentisches

Wohnen geeignete Grundstiicke auf ihre Nutz-
barkeit zu Uberprifen. Die genannten Manah-
men stehen unter einem Finanzierungsvorbe-
halt,

die strategische Weiterentwicklung des Studie-
rendenwerks zu unterstitzen. Insbesondere
stellt das Land Berlin es dem Studierendenwerk
anheim, unter Wahrung des § 2 Abs. 2 StudWG
seine Versorgungseinrichtungen auch anderen
offentlichen und privaten Bildungseinrichtungen

zur Verfigung zu stellen.

Erganzung von Beispielen

Aktualisierung und Straffung des Abschnitts
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e Die Hbhe der Sozialbeitrage gemafl § 6 Abs. 5
StudWG regelmalig zu tberpriifen und bei Be-

darf anzupassen.

lll. Finanzausstattung

§ 3 Zuschiisse
(1) Das Land Berlin verpflichtet sich zur Gewahrung von
Zuschussen fir konsumtive Zwecke gemafs § 6 Abs. 3
des StudWG an das Studierendenwerk Berlin in einer
Gesamthohe von

e 14.000.000 € fur 2020

e 15.000.000 € fiir 2021

e 15.000.000 € fur 2022

e 15.000.000 € fur 2023

e 15.000.000 € fiir 2024.

lll. Finanzausstattung
§ 3 Zuschiisse
(1) Das Land Berlin verpflichtet sich zur Gewahrung von
Zuschussen fir konsumtive Zwecke gemaR § 6 Abs. 3
des StudWG an das Studierendenwerk Berlin in einer

Gesamthohe von

e 15.862.000 € fiir 2026
e 15.862.000 € fur 2027
e 16.307.000 € fur 2028
e 16.763.000 € fur 2029

Angepasste Betrage nach Senatsbeschluss vom
22.07.2025

(2) Dartber hinaus erhalt das Studierendenwerk Berlin
fur die Haushaltsjahre 2020 bis 2024 weitere Mittelzu-

wendungen:

o flr allgemeine Investitionen und Bauerhaltung

e flir die Durchfihrung des Bundesausbildungs-
férderungsgesetzes (BAf6G),

o flr Integrationshilfen der Studierenden mit Be-

hinderung,

(2) Daruiber hinaus erhalt das Studierendenwerk Berlin
aufgrund anderer rechtlicher Grundlagen weitere/n Mit-
telzuwendungen/Mittelersatz:

o flr allgemeine Investitionen und Bauerhaltung

e flr die Durchfihrung des Bundesausbildungs-
forderungsgesetzes (BAf6G),

o flr lntegrationshilfen Inklusionsleistungen der

Studierenden mit Behinderungen.

Konkretisierung der Grundlagen der Mittelzuwendun-

gen/Mittelersatzes

Redaktionelle Anpassungen
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o flUr die Unterhaltung des Internationalen Studi-
enzentrums Berlin (ISB),

e flir die Unterstlitzung der sozialen Infrastruktur
der Universitaten aus Bundesmitteln des Hoch-

schulpaktes

Streichung, da veraltet

Streichung, da veraltet

(3) Die in § 3 Abs. 1 genannten Betrdge umfassen auch
die Kosten fir Tarifanpassungen sowie fir Zusatzver-

sorgungsleistungen.

(3) Die in § 3 Abs. 1 genannten Betrage umfassen auch
die Kosten flr Tarifanpassungen sowie fiir Zusatzver-

sorgungsleistungen.

(4) Die in § 3 Abs. 1 genannten Betrage dirfen auch zur

Finanzierung des Kita-Eigenanteils genutzt werden.

(4) Die in § 3 Abs. 1 genannten Betrage dirfen auch zur

Finanzierung des Kita-Eigenanteils genutzt werden.

(5) Die Zuschusse nach Abs. 1 werden dem Studieren-
denwerk durch die zustandige Senatsverwaltung im
Laufe eines jeden Kalenderjahrs nach dem begriinde-
ten Bedarf ausgezahlt, spatestens jedoch zum Ende ei-

nes jeden Kalenderjahres.

(5) Die Zuschisse nach Abs. 1 werden dem-Studieren-
denwerk-durch-die-zustandige-Senatsverwaltung-von
der zustandigen Senatsverwaltung auf Mittelanforde-
rung des Studierendenwerks im Laufe eines jeden Ka-
lenderjahrs bedarfsgerecht nach-dem-begrindeten-Be-
darf ausgezahlt-spatestensjedoch-zum-Ende-einesje-
den-Kalenderjahres.

Anpassung, da Aktualisierung und Prazisierung der

Auszahlungsmodalitaten erforderlich

(6) Die Gewahrung der Zuschlsse nach Abs. 1 steht
unter dem Vorbehalt der Bereitstellung der entspre-
chenden Mittel durch den Haushaltsgesetzgeber des

Landes Berlin.

Neu eingeflgt aufgrund der aktuellen Haushaltslage

des Landes Berlin

§ 4 Integration Studierender mit Behinderung

Das Studierendenwerk Berlin fihrt die mit den Hoch-

schulen des Landes Berlin, mit der Charité und mit den

§ 4 Integration Inklusion Studierender sowie Studi-
enbewerberinnen bzw. Studienbewerber mit Behin-
derungen oder chronischen Erkrankungen

Das Studierendenwerk Berlin fihrt die mit den Hoch-

schulen des Landes Berlin, mit der Charité und mit den

Aktualisierung und begriffliche Prazisierung des gesam-
ten Abschnitts

14




— 15—

konfessionellen Hochschulen im Land Berlin zur In-
tegration Studierender mit Behinderung geschlossene
Vereinbarung mit dem Ziel fort, dass die Hilfe moglichst
aus einer Hand erfolgt. Insofern die nach § 3 Abs. 2 zur
Verfliigung stehenden Mittel fiir Integrationshilfen fir
Studierende mit Behinderung nicht ausreichen, erstat-
ten die Hochschulen die Aufwendungen des Studieren-
denwerks gemaR § 3 a der Hochschulvertrage bzw. §
3 des Charité-Vertrags unabhangig davon, an welcher

Hochschule die Aufwendungen entstanden sind.

Der Stundensatz flr das simultane Dolmetschen wird ab
dem Beginn des Sommersemesters 2020 von derzeit 65
auf 75 € erhoht.

konfessionellen Hochschulen im Land Berlin zur a-
tegration Inklusion Studierender sowie Studienbewer-
berinnen bzw. Studienbewerber mit Behinderungen o-
der chronischen Erkrankungen geschlossene Verein-
barung mit dem Ziel fort, dass die Hilfe mdglichst aus
einer Hand erfolgt. Insofern die nach § 3 Abs. 2 zur Ver-
fugung stehenden Mittel fir lntegrationshilfen Inklusi-
onsleistungen fir Studierende mit Behinderungen oder
chronischen Erkrankungen nicht ausreichen, erstatten
die Hochschulen die Aufwendungen des Studierenden-
werks gemal §3-a-derHochschulverirage bzw-§3-des
GCharité-Vertrags—der jeweils geltenden Hochschulver-
trage, des Charité-Vertrags sowie der o0.g. Vereinba-
rung unabhangig davon, an welcher Hochschule die
Aufwendungen entstanden sind.

ab-dem-Beginn-des-Sommersemesters 2020-von-der-

Streichung, da Regelung in gesonderter Vereinbarung

aulerhalb des Rahmenvertrags erfolgt

§ 5 Finanzielle Planungssicherheit
(1) Das Land Berlin und das Studierendenwerk Berlin

verfolgen das Ziel der finanziellen Planungssicherheit.

§ 5 Finanzielle Planungssicherheit
(1) Das Land Berlin und das Studierendenwerk Berlin

verfolgen das Ziel der finanziellen Planungssicherheit.

(2) Fir die Vertragsdauer wird das Land keine pauscha-
len Minderausgaben und Bewirtschaftungsauflagen

zum Zwecke von Einsparungen oder sonstige Ein-

(2) Fir die Vertragsdauer wird das Land keine pauscha-
len Minderausgaben und Bewirtschaftungsauflagen

zum Zwecke von Einsparungen oder sonstige Ein-
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schrankungen im Wege der Haushaltswirtschaft verfi-
gen, soweit das Studierendenwerk Berlin seine Aufga-
ben aus diesem Vertrag erflllt hat.

schrankungen im Wege der Haushaltswirtschaft verfi-
gen, soweit das Studierendenwerk Berlin seine Aufga-

ben aus diesem Vertrag erfiillt hat.

(3) Die Einnahmen aus Sozialbeitragen, Gebiihren und
Entgelten werden nicht zuschussmindernd bericksich-

tigt.

3 DioEinnat Sozialboiragen_Gobil |
S N | , | nerticksicl
tigh:

Streichung des Absatzes, um die Option der Zuschuss-

minderung nicht auszuschlieRen

(4) Die Vermietung von mit den Studierendenwohnhei-
men verbundenen Gewerbeflachen durch das Studie-
rendenwerk ist wirtschaftlich sinnvoll. Die erzielten Mie-
ten stiitzen die Mieten der Studierenden. Die Riickgabe

von Teilen von Gebaudeflachen ist ausgeschlossen.

(3) Die Vermietung von mit den Studierendenwohnhei-
men verbundenen Gewerbeflachen durch das Studie-
rendenwerk ist wirtschaftlich sinnvoll. Die erzielten Ein-
nahmen stutzen die Mieten der Studierenden. Die Ruck-
gabe von Teilen von Gebaudeflachen ist ausgeschlos-

sen.

Redaktionelle Anpassung

(5) Das Studierendenwerk kann Ricklagen gemaR § 62
der Abgabenordnung bilden und auflésen. Bei der Be-
triebsmittelricklage muss es sich um eine angemes-
sene Ricklage gem. § 6 Abs. 1 Satz 1 zweiter Halbsatz
StudWG handeln. Sie soll den vierfachen Bedarf der
Personalaufwendungen eines Monats nicht Uberstei-
gen. Sofern die Ricklagenhdhe entgegen Satz 3 den
vierfachen Bedarf der Personalaufwendungen uber-
steigt, hat der Verwaltungsrat Uber den Ubersteigenden
Betrag gesondert zu entscheiden. Der Bestand sowie
die jahrlichen Auflésungen und Zufilhrungen der Ruck-
lagen fir Instandhaltungen und nachhaltigen Absiche-
rung der Aufgabenerfiillung bleiben von der Regelung
gem. Satz 3 unberuhrt

(4) Das Studierendenwerk kann Ricklagen gemaf § 62
der Abgabenordnung (AO) bilden und aufldsen, soweit
dies erforderlich ist, um ihre steuerbeginstigten, sat-
zungsmafigen Zwecke nach dem Stand der Planung
zum Zeitpunkt der Ruicklagenbildung nachhaltig zu er-
fullen bzw. zur Wiederbeschaffung von Wirtschaftsgu-
tern, die zur Verwirklichung der steuerbegulinstigten, sat-
zungsmaRigen Zwecke erforderlich sind. Aus den kon-
sumtiven Zuschissen ist eine Ricklagenbildung gemaf
§ 62 Abs. 1 Nr. 3 und 4 AO ausgeschlossen. Die sons-
tigen Einnahmen/Mittel des Studierendenwerkes sind
prioritdr zu verausgaben. Es ist sicherzustellen, dass die

Mittel wirtschaftlich und sparsam verwendet werden.

Konkretisierung der Ricklagenbildung auRer der Be-

triebsmittelrticklage

Anpassung gemal Regelungen der Abgabeordnung
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Die Aufldsung der Ricklagen hat unverzuglich zu erfol-
gen, sobald der Grund fiir die Rucklagenbildung entfal-
len ist. Die freigewordenen Mittel sind innerhalb der Frist
gemaf § 55 Absatz 1 Nummer 5 Satz 3 AO zu verwen-

den.

Bei Betriebsmittelrick! icl .
Riickl _§6Abs 1S | :

genden-Belrag-gesondertzu-enischeiden—Dic Betriebs-

mittelricklage wird zur Sicherstellung der ordnungsge-
mafen und kontinuierlichen Erflllung der Aufgaben des
Studierendenwerks und gemaR § 6 Abs. 1 Satz 1 zwei-
ter Halbsatz StudWG in angemessener Hohe gebildet.
Die Hohe der Betriebsmittelriicklage darf 10% der lau-
fenden Einnahmen des Studierendenwerks tUberschrei-
ten, sofern ein voraussehbarer Anstieg der Betriebskos-
ten oder ein langfristiger Rlickgang der Einnahmen zu
erwarten ist. In diesem Fall bedarf es der Zustimmung

des Verwaltungsrats.

DerB | cowio die idhdichon AU -
i or_Riickl e I

Definition der Betriebsmittelriicklage ergénzt

Konkretisierung fir héhere Rucklagenhdhe als 10 %

festlegt

Streichung, da Bezug nicht mehr passt und Regelung

nicht notwendig

17
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Rhalt Y or At il bloi

(6) Abs. 2 gilt nicht, wenn eine aullergewdhnliche
Haushaltslage des Landes Berlin Einschrankungen

zwingend erfordert.

(5) Abs. 2 gilt nicht, wenn eine auRergewohnliche
Haushaltslage des Landes Berlin Einschrankungen

zwingend erfordert.

IV. Umsetzung des Vertrages
§ 6 Verldangerung des Vertrages
(1) Die Vertragsparteien streben gemeinsam eine recht-
zeitige Verlangerung des Vertrages an, damit das Stu-
dierendenwerk Berlin auch uber 2024 hinaus mehrjah-

rige Planungssicherheit erhalt.

IV. Umsetzung des Vertrages
§ 6 Verlangerung des Vertrages
(1) Die Vertragsparteien streben gemeinsam eine recht-
zeitige Verlangerung des Vertrages an, damit das Stu-
dierendenwerk Berlin auch uber 2024 2029 hinaus

mehrjahrige Planungssicherheit erhalt.

Aktualisierung

(2) Die Vertragsparteien sind sich dariiber einig, dass
Art und Ausmal der Erfullung dieses Vertrages bei der
Formulierung des Folgevertrages und der Festlegung

der Zuschusshdhe zu berlcksichtigen ist.

(2) Die Vertragsparteien sind sich dariiber einig, dass
Art und Ausmal der Erfullung dieses Vertrages bei der
Formulierung des Folgevertrages und der Festlegung

der Zuschusshdhe zu berlcksichtigen ist.

(3) Die Vertragsparteien stimmen darin Uberein, dass
das Studierendenwerk unter Berlicksichtigung des
grundgesetzlichen Verschuldensverbots ab 2020 im
Vertragszeitraum seine Geschéaftstatigkeit so optimiert,
dass der zukunftige Zuschussbedarf an den finanziel-

len Méglichkeiten des Landes Berlin ausgerichtet wird.

Absatz inkl. Bezug zur Schuldenbremse wird aufgrund

der bundesgesetzlichen Anderungen gestrichen

§ 7 Berichtspflicht
(1) Mit Fertigung des Jahresabschlusses erstellt das
Geschaftsbericht

Studierendenwerk einen

gem.

§ 7 Berichtspflicht
(1) Mit Fertigung des Jahresabschlusses erstellt das

Studierendenwerk einen  Geschéaftsbericht gem.
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§ 5 Abs. 1 Satz 2 StudWG. In dem Rechenschaftsbe-
richt ist regelmalig der Stand der Erfullung der dem Stu-
dierendenwerk obliegenden Pflichten aus diesem Ver-
trag darzulegen. In diesem Bericht sind geschlechterdif-

ferenzierte Aussagen enthalten.

§ 5 Abs. 1 Satz 2 StudWG-—h-dem Rechenschaftsbe-
richt ist-regelmaRig; der den Stand der Erflillung der
dem Studierendenwerk obliegenden Pflichten aus die-
sem Vertrag darlegt. In diesem Bericht sind geschlech-
terdifferenzierte Aussagen zur Mitarbeitendenstruktur

des Studierendenwerks enthalten.

Nach interner Prufung der SenWGP sollte der Begriff
aus dem StudW@G inkl. § verwendet werden. Der Be-

griff Rechenschaftsbericht entfallt.

In Abstimmung mit V GSt erganzt. Hintergrund: Gender
Budgeting

(2) Die Vertragsparteien werden Probleme bei der Um-

setzung beraten und Lésungen anstreben.

(2) Die Vertragsparteien werden Probleme bei der Um-

setzung beraten und Lésungen anstreben.

§ 8 Gesetzesvorbehalt

Fir den Fall einer Novellierung des Berliner Studieren-
denwerksgesetzes, des Berliner Hochschulgesetzes o-
der anderer hochschulrechtlicher Vorschriften nach
Vertragsabschluss sind die im Vertrag getroffenen Ver-
einbarungen im Sinne des neuen Gesetzes zu interpre-
tieren. HierUber findet zwischen den Vertragspartnern

eine Verstandigung statt.

§ 8 Verfahren bei Rechtsanderungen

Fir den Fall einer Novellierung des Berliner Studieren-
denwerksgesetzes, des Berliner Hochschulgesetzes o-
der anderer hochschulrechtlicher Vorschriften nach
Vertragsabschluss sind die im Vertrag getroffenen Ver-
einbarungen im Sinne des neuen Gesetzes zu interpre-
tieren. Hierlber findet zwischen den Vertragspartnern

eine Verstandigung statt.

Redaktionelle Anpassung

§ 9 Beihilferechtlicher Vorbehalt

Fur den Fall, dass das europaische Beihilfenrecht auf
die Finanzierung des Studentenwerks anwendbar ist,
werden die davon betroffenen Teile dieses Vertrags im

Sinne der neuen Vorgabe Uberarbeitet.

§ 9 Beihilferechtlicher Vorbehalt

Fir den Fall, dass das europaische Beihilfenrecht auf
die Finanzierung des Studentenwerks Studierenden-
werks anwendbar ist, werden die davon betroffenen
Teile dieses Vertrags im Sinne der neuen Vorgabe

Uberarbeitet.

Redaktionelle Anpassung

§ 10 Inkrafttreten

§ 10 Inkrafttreten
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Der Vertrag tritt zum 01.01.2020 in Kraft und gilt bis
zum 31.12.2024.

Der Vertrag tritt zum 04:04-2020 01.01.2026 in Kraft
und gilt bis zum 34422024 31.12.2029.

Aktualisierung der Laufzeit

Berlin, den

Berlin, den

Senatorin fiir Wissenschaft, Gesundheit

und Pflege

Geschaftsflhrerin des

Studierendenwerks Berlin
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