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Das Abgeordnetenhaus von Berlin hat in seiner oben bezeichneten Sitzung Folgendes
beschlossen: grundsatzliche und einzelplaniibergreifende Berichtsauftrdége zum Thema
Personal sollen rechtzeitig zur 1. Lesung des Haushalts 2022/2023 dem UA Verwaltung

schriftlich vorgelegt werden.


nowand
Textfeld
Vw 0008 AG


Beschlussempfehlung:

Der Unterausschusses Verwaltungsmodernisierung und -digitalisierung sowie Bezirk und
Personal des Hauptausschusses nimmt die Beantwortung der Fragen Nr. 1., 10. und 11. des
Bezirks Tempelhof-Schéneberg zum Berichtsauftrag der Fraktion der FDP zum Haushalt
2022/2023 aus der 1. Sitzung des Ausschusses zur Kenntnis

Hierzu wird berichtet:

Zu FrageNr. 1

Die Senatsverwaltungen werden gebeten, einen ganzheitlichen Personalbericht fiir Berlin
einschliefllich der Bezirke vorzulegen, der mindestens die folgenden Kennzahlen enthalt:

Personalbestand unterteilt auf die jeweiligen Verwaltungsbereiche

Personalbereich | Personalteilbereich | Anzahl

BildKultSoz Allgem.Soz.D. 73
Bes.Soz.Dienste 67
Bibliotheken 62
Bildung 7
Gschber.(StR) 56
Kult. u.Hei.mus 25
Musikschule YA
Senioren 5
Soz. Wohnhi. 13
Volkshochschule 29

BirgOSGriin AOD 30
Birgeramt 85
Burgerdienste 17
Einblrgerungen 7
Grinflachen 185
Gschber.(StR) 9
Mérkte 5
Ordnungsamt 88
Standesamt 28
StraBen 59




Vet u.Leb-aufs 15
Wi. u.Gewerbe 10
Wohnen 26
Zentr. Fundbiro 13
FinPersWi Beschaft.Vertr. 4
BezBm 58
BVV 4
Rechtsamt 18
SE Finanzen 22
SE Personal 119
SteuerungsD. 4
Wi_férderung 8
Jobcenter Jobcenter 95
JUGS Contr/Z-Bereich 14
FachSt Fam 103
FachSt JugFo 14
FachSt KitaSp 29
Gesamtschule 2
Geschber. Jug. 7
Gesundheit 208
Grundschulen 23
Gschber.(StR) 24
Gymnasien 5
Integ.Sek.Schul 11
RL Fried 17
RL Lira 34
RL Madf 30
RL Mfid 18
RL SchN 15
RL SchS o5
RL Temp 20
Schule 52




Sonderschulen 3
Sportamt 23
Umw. u. Natschu 26
StadtBau Denkmalschutz 5
Facil.Managem. 126
Genehmigen 42
GeoVerm 35
Gschber.(StR) 117
Hochbau 45
Planen 32
Quart.man. 2

Netto-Personalbedarf
Im Bezirk gibt es aktuell ca. 330 vakante Positionen.

Mitarbeiterproduktivitat in den Bereichen, in denen diese messbar ist (z.B. Fallzahlen
in den Biirgeramtern, Kfz-Zulassungsstelle etc.)

Die Ermittlung  geeigneter, einheitlicher =~ Kennzahlen zur Messung der
Mitarbeitarbeiterproduktivitat  ist aus gutem  Grund Bestandteil diverser
Zielvereinbarungsprozesse in Berlin. In den entsprechenden Arbeitsgruppen wird gekldart,
welche Indikatoren geeignet sind, um z.B. die Mitarbeiterproduktuvitat und
Wirtschaftlichkeit zu beziffern und diese liberbezirklich mit Zielen zu vergleichen. Ohne
klare Definition der Kennzahlen sind bezirksindividuelle Angaben zu mehr als 300
externen Produkten wenig aussagekrdftigt.

Fir die "Zielvereinbarung zur gesamtstddtischen Steuerung der Biirgeramter zur
Verbesserung der Servicequalitat" mit dem Produktbereich Biirgerservice (10 Produkte)
wurde u.a. der Indikator "Wirtschaftlichkeit" entwickelt, welcher tber die Anzahl der
Produktmengen pro gebuchtem Stellenanteil berechnet werden soll. Dieser lag 2021 in

Tempelhof-Schoneberg bei 5.591 Produktmengen pro gebuchtem Stellenanteil.

Personalkosten

Im Jahr 2021 wurden Personalausgaben in Hohe von 112,6 Mio € geleistete (ohne

Ausgaben fiir das Jobcenter)



Alterstruktur

Altersgruppe | Alter Anzahl Anzahl
Altersgruppe

bis 20 16 1

17 5

18 5

19 7 18
20 - 30 20 14

21 14

22 17

23 29

24 29

25 19

26 25

27 37

28 28

29 40 252
30 - 40 30 42

31 49

32 44

33 66

34 50

35 48

36 49

37 54

38 52

39 41 495
40 - 50 40 46

41 Lt

42 44




43 48

A 60

45 52

46 42

47 53

48 41

49 40 470
50 - 60 50 49

51 55

52 66

53 83

54 83

55 78

56 101

57 75

58 92

59 79 761
60 - 70 60 78

61 57

62 71

63 55

64 34

65 15

66 2

67 0

68 0

69 0 312




Anzahlen von Beschdftigtengruppen (Vollzeit, Teilzeit, Zeitvertrdge, Beamte, Angestellte,
Frauenquote, Frauen in Fiihrungspositionen, Auszubildende, Beschdftigte mit Behinderung,
Auslandische Beschaftigte etc.)

Vollzeit/ Teilzeit

Vollzeit |Teilzeit | Gesamt
1771 537 2308

Zeitvertrage

Vertragsarten Anzahl

§14Abs.1S2Nr.1TzBIG 92
§14Abs.1S2Nr.2TzBIG 2
§14Abs.1S2Nr.6TzBIG 2
§14Abs.1S2Nr.7TzBIG 2
§1412Nr3TzBiG§21BEEG 17
Beamter auf Lebensz. 485
Beamter auf Probe 19
Beamter auf Widerruf 9
Beamter auf Zeit 6
Berufsausbildungsv. 57
Duales Studium 8
ohneSachgrSonstiges 26
ohneSachgrTraineBaMa 11
Praktikantenvertrag 9
SGE-Vetrag 12
Stipendienvertrag 6

Beamte / Angestellte

MitarbGruppenbez. MitarbKreisbez. Anzahl
Beamte nichttVerwD BesOA 519
Tarifl. Besch. TV-L Tarif 1705

Auszubildende

Auszubildende Anzahl
Azubis

Auszubildende Berufsausbildungsv. 52

Beamte Beamter auf Widerruf 9




Beschdaftigte mit Behinderung

Behindertengruppe Anzahl | Gesamt
Schwerbehindert 178 201
Gleichgest. Behind. | 22
Schwerbehind./Azubi | 1

Frauenquote
Geschlecht Anzahl geschlecht | Frauenquote
mannlich 826 64,21143847
weiblich 1482
divers 0

2308
Frauenquote in
Flihrungspositionen
Filhrungsebene ménnlich weiblich Gesamt
keine Fuhrungskraft 738 1350 2088
FOhrungskraft der Ebene 1 4 0 4
FlOhrungskraft der Ebene 2 7 4 11
FOhrungskraft der Ebene 3 20 27 47
FOhrungskraft der Ebene 4 57 101 158

2308

Ausldndische Beschdftigte

Bezeichnung

Anzahl

amerikanisch

Bosnisch

brasilianisch

britisch

bulgarisch

chilenisch

chinesisch

N |= (=N = N

deutsch

2235




ecuadorianisch 1
franzésisch 4
griechisch 2
italienisch 2
japanisch 1
kolumbianisch 1
kroatisch 3
niederlandisch 2
Osterreichisch 4
polnisch 6
portugiesisch 1
Russisch 1
schweizerisch 1
spanisch 1
syrisch 2
tschechisch 1
tirkisch 21
ukrainisch

ungarisch

vietnamesisch 1

Besoldungsgruppen bzw. Besoldungs- und Gehaltsgefiige, differenziert auch nach
Bereichen und Diversitdtsmerkmalen

weiblich
Bereich Geschlecht | Besoldung/ | Anzahl
Tarif
BildKultSoz | Allgem.Soz.D. weiblich A10 6
BildKultSoz | Allgem.Soz.D. weiblich A1 5
BildKultSoz | Allgem.Soz.D. weiblich A12 1
BildKultSoz | Allgem.Soz.D. weiblich A7 1
BildKultSoz | Allgem.Soz.D. weiblich A8 11
BildKultSoz | Allgem.Soz.D. weiblich A9 1
BildKultSoz | Allgem.Soz.D. weiblich E10 3
BildKultSoz | Allgem.Soz.D. weiblich El1 2
BildKultSoz | Allgem.Soz.D. weiblich E5 1
BildKultSoz | Allgem.Soz.D. weiblich E6 2
BildKultSoz | Allgem.Soz.D. weiblich E9A
BildKultSoz | Allgem.Soz.D. weiblich E9B 11
BildKultSoz | Allgem.Soz.D. weiblich S11B 3




BildKultSoz | Allgem.Soz.D. weiblich S12 1
BildKultSoz | Allgem.Soz.D. weiblich STUDENT 1
BildKultSoz | Bes.Soz.Dienste weiblich A10 5
BildKultSoz | Bes.Soz.Dienste weiblich A1 6
BildKultSoz | Bes.Soz.Dienste weiblich A12 2
BildKultSoz | Bes.Soz.Dienste weiblich A6 1
BildKultSoz | Bes.Soz.Dienste weiblich A8 4
BildKultSoz | Bes.Soz.Dienste weiblich E10 1
BildKultSoz | Bes.Soz.Dienste weiblich E11 1
BildKultSoz | Bes.Soz.Dienste weiblich E2 1
BildKultSoz | Bes.Soz.Dienste weiblich E3 1
BildKultSoz | Bes.Soz.Dienste weiblich E5 3
BildKultSoz | Bes.Soz.Dienste weiblich E6 5
BildKultSoz | Bes.Soz.Dienste weiblich E9A 7
BildKultSoz | Bes.Soz.Dienste weiblich E9B 9
BildKultSoz | Bes.Soz.Dienste weiblich KR5 1
BildKultSoz | Bes.Soz.Dienste weiblich KR7 1
BildKultSoz | Bes.Soz.Dienste weiblich S11B 1
BildKultSoz | Bes.Soz.Dienste weiblich S12 1
BildKultSoz | Bes.Soz.Dienste weiblich S17 1
BildKultSoz | Bibliotheken weiblich A10 4
BildKultSoz | Bibliotheken weiblich Al1 2
BildKultSoz | Bibliotheken weiblich A9 1
BildKultSoz | Bibliotheken weiblich AUSBEG 6
BildKultSoz | Bibliotheken weiblich E5 14
BildKultSoz | Bibliotheken weiblich E6

BildKultSoz | Bibliotheken weiblich E8 3
BildKultSoz | Bibliotheken weiblich E9A 1
BildKultSoz | Bibliotheken weiblich E9B 12
BildKultSoz | Bildung weiblich A1 1
BildKultSoz | Bildung weiblich A12 1
BildKultSoz | Bildung weiblich E5 1
BildKultSoz | Bildung weiblich E9B 1
BildKultSoz | Gschber.(StR) weiblich A10 1
BildKultSoz | Gschber.(StR) weiblich A12 1
BildKultSoz | Gschber.(StR) weiblich A13S 1
BildKultSoz | Gschber.(StR) weiblich A15 1
BildKultSoz | Gschber.(StR) weiblich A16 1
BildKultSoz | Gschber.(StR) weiblich A8 1
BildKultSoz | Gschber.(StR) weiblich A9S 1
BildKultSoz | Gschber.(StR) weiblich El1 3
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BildKultSoz | Gschber.(StR) weiblich E3 2
BildKultSoz | Gschber.(StR) weiblich E6 1
BildKultSoz | Gschber.(StR) weiblich E8 3
BildKultSoz | Gschber.(StR) weiblich E9A 9
BildKultSoz | Gschber.(StR) weiblich E9B 5
BildKultSoz | Gschber.(StR) weiblich KR5 2
BildKultSoz | Gschber.(StR) weiblich KR7 2
BildKultSoz | Gschber.(StR) weiblich KR7 5
BildKultSoz | Gschber.(StR) weiblich S11B 4
BildKultSoz | Gschber.(StR) weiblich S12 3
BildKultSoz | Kultur und Museen | weiblich E10 1
BildKultSoz | Kultur und Museen | weiblich E11 3
BildKultSoz | Kultur und Museen | weiblich E14 1
BildKultSoz | Kultur und Museen | weiblich E3 3
BildKultSoz | Kultur und Museen | weiblich E5 3
BildKultSoz | Kultur und Museen | weiblich E9A 2
BildKultSoz | Kultur und Museen | weiblich E9B 4
BildKultSoz | Kultur und Museen | weiblich VWIS-020 3
BildKultSoz | Musikschule weiblich A7 1
BildKultSoz | Musikschule weiblich E10 9
BildKultSoz | Musikschule weiblich El1 4
BildKultSoz | Musikschule weiblich E13 1
BildKultSoz | Musikschule weiblich E14 1
BildKultSoz | Musikschule weiblich E3 1
BildKultSoz | Musikschule weiblich E6 5
BildKultSoz | Musikschule weiblich E9A 3
BildKultSoz | Musikschule weiblich E9B 3
BildKultSoz | Senioren weiblich E9A 1
BildKultSoz | Senioren weiblich KR7 3
BildKultSoz | Soz. Wohnhilfe weiblich A10 1
BildKultSoz | Soz. Wohnhilfe weiblich A7 1
BildKultSoz | Soz. Wohnhilfe weiblich A8 3
BildKultSoz | Soz. Wohnhilfe weiblich E6 1
BildKultSoz | Soz. Wohnhilfe weiblich E8 1
BildKultSoz | Soz. Wohnhilfe weiblich E9B 2
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BildKultSoz | Soz. Wohnhilfe weiblich S11B 1
BildKultSoz | Volkshochschule weiblich A13 1
BildKultSoz | Volkshochschule weiblich A6 1
BildKultSoz | Volkshochschule weiblich A7 3
BildKultSoz | Volkshochschule weiblich E13 6
BildKultSoz | Volkshochschule weiblich E5 7
BildKultSoz | Volkshochschule weiblich E9B 4
BirgOSGriin | AOD weiblich E9A 13
BurgOSGriin | Birgeramt weiblich A10 2
BurgOSGriin | Birgeramt weiblich Al1 2
BirgOSGriin | Blrgeramt weiblich A12 1
BurgOSGriin | Birgeramt weiblich A8 4
BirgOSGriin | Blrgeramt weiblich AUFWE 1
BurgOSGriin | Birgeramt weiblich E3 5
BurgOSGriin | Birgeramt weiblich E6 8
BirgOSGriin | Blrgeramt weiblich E8 32
BurgOSGriin | Birgeramt weiblich E9A 5
BurgOSGriin | Birgeramt weiblich E9B 5
BurgOSGriin | Burgerdienste weiblich A10 1
BurgOSGriin | Burgerdienste weiblich Al1 1
BirgOSGriin | Birgerdienste weiblich A7 1
BirgOSGriin | Birgerdienste weiblich E6 1
BirgOSGriin | Birgerdienste weiblich E8 3
BirgOSGriin | Birgerdienste weiblich E9A 1
BirgOSGriin | Birgerdienste weiblich E9B 4
BurgOSGriin | Einblrgerungen weiblich A10 4
BurgOSGriin | Grunflachen weiblich Al1 1
BirgOSGriin | Grinflachen weiblich A12 1
BurgOSGriin | Grunflachen weiblich Al14 1
BurgOSGriin | Grunflachen weiblich A15 1
BirgOSGriin | Grinflachen weiblich A7 1
BurgOSGriin | Grunflachen weiblich A8 1
BurgOSGriin | Grunflachen weiblich A9 1
BiirgOSGriin | Grlinflachen weiblich A9S 2
BirgOSGriin | Grlinflachen weiblich AUSBEG 2
BurgOSGriin | Grunflachen weiblich E10 1
BurgOSGriin | Grunflachen weiblich E11 8
BirgOSGriin | Grinflachen weiblich E12 1
BiirgOSGriin | Grlinflachen weiblich E2 1
BiirgOSGriin | Grinflachen weiblich E2 UE 1
BurgOSGriin | Grunflachen weiblich E3 8
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BirgOSGriin | Grinflachen weiblich E4 1
BurgOSGriin | Grunflachen weiblich E5 8
BirgOSGriin | Grinflachen weiblich E6 11
BirgOSGriin | Grinflachen weiblich E7 2
BirgOSGriin | Grlinflachen weiblich E9A 4
BirgOSGriin | Grlinflachen weiblich E9B 3
BirgOSGriin | Grlinflachen weiblich STUDENT 1
BirgOSGriin | Gschber.(StR weiblich B4 1
BirgOSGriin | Gschber.(StR weiblich E5 1
BilrgOSGriin | Gschber.(StR weiblich E8 1
BilrgOSGriin | Gschber.(StR weiblich E9B 1
BirgOSGriin | Markte weiblich A9S 1
BirgOSGriin | Markte weiblich E5 1
BirgOSGriin | Ordnungsamt weiblich A10 3
BirgOSGriin | Ordnungsamt weiblich Al1 1
BirgOSGriin | Ordnungsamt weiblich A12 1
BirgOSGriin | Ordnungsamt weiblich Al14 1
BirgOSGriin | Ordnungsamt weiblich A6 1
BirgOSGriin | Ordnungsamt weiblich A7 1
BirgOSGriin | Ordnungsamt weiblich A8 3
BirgOSGriin | Ordnungsamt weiblich E11 2
BirgOSGriin | Ordnungsamt weiblich E14 1
BirgOSGriin | Ordnungsamt weiblich E4 9
BirgOSGriin | Ordnungsamt weiblich E5 5
BirgOSGriin | Ordnungsamt weiblich E6 1
BirgOSGriin | Ordnungsamt weiblich E9A 10
BirgOSGriin | Ordnungsamt weiblich E9B 6
BirgOSGriin | Standesamt weiblich A10 5
BirgOSGriin | Standesamt weiblich Al1 6
BirgOSGriin | Standesamt weiblich A9 1
BirgOSGriin | Standesamt weiblich E5 4
BurgOSGriin | Standesamt weiblich E6 5
BirgOSGriin | Standesamt weiblich E9B 3
BirgOSGriin | StraBen weiblich A10 1
BirgOSGriin | StraBen weiblich A13S 1
BirgOSGriin | StraBen weiblich A8 2
BirgOSGriin | StraBen weiblich A9 1
BirgOSGriin | StraBen weiblich E11 6
BirgOSGriin | StraBen weiblich E5 5
BirgOSGriin | StraBen weiblich E6 3
BirgOSGriin | StraBen weiblich E9A 9
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BirgOSGriin | StraBen weiblich E9B 3
BirgOSGriin | Vet u.Leb-aufs weiblich Al14 1
BurgOSGriin | Vet u.Leb-aufs weiblich A16 1
BirgOSGriin | Vet u.Leb-aufs weiblich A8 2
BirgOSGriin | Vet u.Leb-aufs weiblich E13 2
BirgOSGriin | Vet u.Leb-aufs weiblich E14 2
BirgOSGriin | Vet u.Leb-aufs weiblich E9A 1
BirgOSGriin | Vet u.Leb-aufs weiblich E9B 1
BurgOSGriin | Vet u.Leb-aufs weiblich V06 1
BurgOSGriin | Wi. u.Gewerbe weiblich A10 1
BirgOSGriin | Wi. u.Gewerbe weiblich A8 1
BirgOSGriin | Wi. u.Gewerbe weiblich E6 1
BirgOSGriin | Wi. u.Gewerbe weiblich E9A 4
BurgOSGriin | Wohnen weiblich Al1 1
BirgOSGriin | Wohnen weiblich A8 4
BurgOSGriin | Wohnen weiblich E10 1
BirgOSGriin | Wohnen weiblich E6 1
BurgOSGriin | Wohnen weiblich E9A 10
BirgOSGriin | Wohnen weiblich E9B 1
BirgOSGriin | Zentr. Fundbiro weiblich A7 2
BirgOSGriin | Zentr. Fundbiro weiblich A8 1
BirgOSGriin | Zentr. Fundbiro weiblich E5 1
BirgOSGriin | Zentr. Fundbiro weiblich E6 2
FinPersWi Beschéft.Vertr. weiblich E5 3
FinPersWi BezBm weiblich A10 2
FinPersWi BezBm weiblich Al1 1
FinPersWi BezBm weiblich A12 1
FinPersWi BezBm weiblich A13S 1
FinPersWi BezBm weiblich A8 1
FinPersWi BezBm weiblich A9 1
FinPersWi BezBm weiblich AUFWE 1
FinPersWi BezBm weiblich E10 1
FinPersWi BezBm weiblich El1 5
FinPersWi BezBm weiblich E3 1
FinPersWi BezBm weiblich E5 10
FinPersWi BezBm weiblich E9A 5
FinPersWi BezBm weiblich E9B 10
FinPersWi BVV weiblich E10 1
FinPersWi BVV weiblich E6 1
FinPersWi Rechtsamt weiblich A10

FinPersWi Rechtsamt weiblich Al1 3
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FinPersWi Rechtsamt weiblich Al14 2
FinPersWi Rechtsamt weiblich El1 1
FinPersWi Rechtsamt weiblich E3 2
FinPersWi Rechtsamt weiblich E5 3
FinPersWi SE Finanzen weiblich A1 3
FinPersWi SE Finanzen weiblich Al14 1
FinPersWi SE Finanzen weiblich A8 5
FinPersWi SE Finanzen weiblich A9S 1
FinPersWi SE Finanzen weiblich E10 1
FinPersWi SE Finanzen weiblich E13 1
FinPersWi SE Finanzen weiblich E14 2
FinPersWi SE Finanzen weiblich E5 1
FinPersWi SE Finanzen weiblich E8 1
FinPersWi SE Finanzen weiblich E9B 1
FinPersWi SE Personal weiblich A10 9
FinPersWi SE Personal weiblich A1 7
FinPersWi SE Personal weiblich A12 4
FinPersWi SE Personal weiblich A13S 1
FinPersWi SE Personal weiblich A7 1
FinPersWi SE Personal weiblich A8 1
FinPersWi SE Personal weiblich A9 9
FinPersWi SE Personal weiblich AUSBEG 20
FinPersWi SE Personal weiblich E10 2
FinPersWi SE Personal weiblich El1 1
FinPersWi SE Personal weiblich E5 5
FinPersWi SE Personal weiblich E6 1
FinPersWi SE Personal weiblich E8 1
FinPersWi SE Personal weiblich E9B 22
FinPersWi SE Personal weiblich STUDENT 4
FinPersWi SE Personal weiblich STUDENT 1
FinPersWi SE Personal weiblich V06 4
FinPersWi SteuerungsD. weiblich A12 1
FinPersWi SteuerungsD. weiblich El1 1
FinPersWi SteuerungsD. weiblich E13 1
FinPersWi Wi_fdrderung weiblich A10 1
FinPersWi Wi_fdrderung weiblich A12 1
FinPersWi Wi_fdrderung weiblich A13GD 1
FinPersWi Wi_fdrderung weiblich A9 1
FinPersWi Wi_fdrderung weiblich El1 1
FinPersWi Wi_fdrderung weiblich E9B 1
Jobcenter Jobcenter weiblich A10 19
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Jobcenter Jobcenter weiblich A1 6
Jobcenter Jobcenter weiblich A12 2
Jobcenter Jobcenter weiblich A13S 2
Jobcenter Jobcenter weiblich A8 3
Jobcenter Jobcenter weiblich E9A 11
Jobcenter Jobcenter weiblich E9B 20
JUGS Contr/Z-Bereich weiblich A10 1
JUGS Contr/Z-Bereich weiblich Al1 2
JUGS Contr/Z-Bereich weiblich A12 1
JUGS Contr/Z-Bereich weiblich A7 2
JUGS Contr/Z-Bereich weiblich E5 1
JUGS Contr/Z-Bereich weiblich E6 1
JUGS FachSt Fam weiblich A10 9
JUGS FachSt Fam weiblich A1 6
JUGS FachSt Fam weiblich A12 5
JUGS FachSt Fam weiblich A8 8
JUGS FachSt Fam weiblich E11 1
JUGS FachSt Fam weiblich E13 5
JUGS FachSt Fam weiblich E13 UE 2
JUGS FachSt Fam weiblich E3 4
JUGS FachSt Fam weiblich E5 6
JUGS FachSt Fam weiblich E9A 18
JUGS FachSt Fam weiblich E9B 15
JUGS FachSt Fam weiblich S11B 1
JUGS FachSt Fam weiblich S15 1
JUGS FachSt Fam weiblich S17 1
JUGS FachSt JugFd weiblich Al1 1
JUGS FachSt JugFd weiblich E3 1
JUGS FachSt JugFd weiblich E6 1
JUGS FachSt JugFd weiblich S11B 2
JUGS FachSt JugFd weiblich S14 1
JUGS FachSt JugFd weiblich S15 5
JUGS FachSt KitaSp weiblich A6 1
JUGS FachSt KitaSp weiblich A7 3
JUGS FachSt KitaSp weiblich A8 3
JUGS FachSt KitaSp weiblich E5 1
JUGS FachSt KitaSp weiblich E6 8
JUGS FachSt KitaSp weiblich E9A 1
JUGS FachSt KitaSp weiblich S12 3
JUGS Geschber. Jug. weiblich Al1 1
JUGS Geschber. Jug. weiblich A13S 1
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JUGS Geschber. Jug. weiblich E3 1
JUGS Geschber. Jug. weiblich E9B 1
JUGS Geschber. Jug. weiblich S12 1
JUGS Gesundheit weiblich A10 7
JUGS Gesundheit weiblich Al1 7
JUGS Gesundheit weiblich A12 1
JUGS Gesundheit weiblich A13S 1
JUGS Gesundheit weiblich A6 1
JUGS Gesundheit weiblich A7 1
JUGS Gesundheit weiblich A9 3
JUGS Gesundheit weiblich A9Z 1
JUGS Gesundheit weiblich AT 1
JUGS Gesundheit weiblich B2 1
JUGS Gesundheit weiblich E13 4
JUGS Gesundheit weiblich E13 UE 1
JUGS Gesundheit weiblich E14 17
JUGS Gesundheit weiblich E15 13
JUGS Gesundheit weiblich E2 2
JUGS Gesundheit weiblich E3 3
JUGS Gesundheit weiblich E4 2
JUGS Gesundheit weiblich E5 43
JUGS Gesundheit weiblich E8 3
JUGS Gesundheit weiblich E9A 13
JUGS Gesundheit weiblich E9B 18
JUGS Gesundheit weiblich KR7 1
JUGS Gesundheit weiblich S11B 8
JUGS Gesundheit weiblich S12 8
JUGS Gesundheit weiblich S14 4
JUGS Gesundheit weiblich S8B 7
JUGS Gesundheit weiblich STUDENT 1
JUGS Grundschulen weiblich E3 1
JUGS Grundschulen weiblich E5 1
JUGS Gschber.(StR) weiblich A13S 1
JUGS Gschber.(StR) weiblich E11 1
JUGS Gschber.(StR) weiblich E13 1
JUGS Gschber.(StR) weiblich E3 1
JUGS Gschber.(StR) weiblich E4 1
JUGS Gschber.(StR) weiblich E6 1
JUGS Gschber.(StR) weiblich E8 1
JUGS Gschber.(StR) weiblich E9B 1
JUGS Gschber.(StR) weiblich S14 5
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JUGS Gschber.(StR) weiblich S18 1
JUGS Gschber.(StR) weiblich STUDENT 3
JUGS Integ.Sek.Schul weiblich E3 1
JUGS RL Fried weiblich A10 1
JUGS RL Fried weiblich E9B 1
JUGS RL Fried weiblich S13 1
JUGS RL Fried weiblich S14 8
JUGS RL Fried weiblich S15 1
JUGS RL Fried weiblich S8B 1
JUGS RL Lira weiblich A10 1
JUGS RL Lira weiblich Al1 1
JUGS RL Lira weiblich A13S 1
JUGS RL Lira weiblich A8 2
JUGS RL Lira weiblich E3 2
JUGS RL Lira weiblich E5 2
JUGS RL Lira weiblich E6 1
JUGS RL Lira weiblich S12 1
JUGS RL Lira weiblich S13 1
JUGS RL Lira weiblich S14 8
JUGS RL Lira weiblich S15 2
JUGS RL Lira weiblich S8B 3
JUGS RL Madf weiblich A10 2
JUGS RL Madf weiblich Al 1
JUGS RL Madf weiblich A7 1
JUGS RL Madf weiblich A9 1
JUGS RL Madf weiblich E3 1
JUGS RL Madf weiblich E5 1
JUGS RL Madf weiblich E6 1
JUGS RL Madf weiblich E9B 3
JUGS RL Madf weiblich S11B 1
JUGS RL Madf weiblich S14 9
JUGS RL Madf weiblich S8B 2
JUGS RL Mfld weiblich A10 1
JUGS RL Mfld weiblich Al 1
JUGS RL Mfld weiblich AUFWE 1
JUGS RL Mfld weiblich E9B 1
JUGS RL Mfld weiblich S14 7
JUGS RL Mfld weiblich S8A 1
JUGS RL Mfld weiblich S8B 2
JUGS RL SchN weiblich A10 1
JUGS RL SchN weiblich Al 1
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JUGS RL SchN weiblich A13S 1
JUGS RL SchN weiblich A9 1
JUGS RL SchN weiblich AUFWE 1
JUGS RL SchN weiblich E3 2
JUGS RL SchN weiblich S14 3
JUGS RL SchN weiblich S15 1
JUGS RL SchN weiblich S8B 1
JUGS RL SchS weiblich Al 1
JUGS RL SchS weiblich A7 1
JUGS RL SchS weiblich AUFWE 1
JUGS RL SchS weiblich E5 1
JUGS RL SchS weiblich ES8 1
JUGS RL SchS weiblich E9B 1
JUGS RL SchS weiblich S14 7
JUGS RL SchS weiblich S15 1
JUGS RL SchS weiblich S8B 3
JUGS RL SchS weiblich STUDENT 4
JUGS RL Temp weiblich A10 1
JUGS RL Temp weiblich Al1 1
JUGS RL Temp weiblich A12 1
JUGS RL Temp weiblich A9 1
JUGS RL Temp weiblich E3 1
JUGS RL Temp weiblich ES8 1
JUGS RL Temp weiblich S14 10
JUGS RL Temp weiblich S8B

JUGS Schule weiblich A10 2
JUGS Schule weiblich A12 1
JUGS Schule weiblich A8 3
JUGS Schule weiblich E11 1
JUGS Schule weiblich E4 1
JUGS Schule weiblich E5 5
JUGS Schule weiblich E6 3
JUGS Schule weiblich E9B 7
JUGS Sportamt weiblich Al1 1
JUGS Sportamt weiblich E4 1
JUGS Umw. u. Natschu weiblich Al1 2
JUGS Umw. u. Natschu weiblich A7 1
JUGS Umw. u. Natschu weiblich E10 2
JUGS Umw. u. Natschu weiblich E11 6
JUGS Umw. u. Natschu weiblich E12 1
JUGS Umw. u. Natschu weiblich E13 1
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JUGS Umw. u. Natschu weiblich E9A 2
StadtBau Denkmalschutz weiblich E11 1
StadtBau Denkmalschutz weiblich E12 3
StadtBau Facil. Managem. weiblich Al1 2
StadtBau Facil. Managem. weiblich A12 1
StadtBau Facil. Managem. weiblich A13S 1
StadtBau Facil. Managem. weiblich A7 3
StadtBau Facil.Managem. weiblich A8 1
StadtBau Facil. Managem. weiblich AUFWE 1
StadtBau Facil. Managem. weiblich E10 1
StadtBau Facil.Managem. weiblich E11 4
StadtBau Facil.Managem. weiblich E2 1
StadtBau Facil.Managem. weiblich E3 11
StadtBau Facil. Managem. weiblich E5 7
StadtBau Facil. Managem. weiblich E6 7
StadtBau Facil. Managem. weiblich E8 2
StadtBau Facil. Managem. weiblich E9B 12
StadtBau Genehmigen weiblich Al1 3
StadtBau Genehmigen weiblich A12 4
StadtBau Genehmigen weiblich A13S 2
StadtBau Genehmigen weiblich A8 3
StadtBau Genehmigen weiblich E11 16
StadtBau Genehmigen weiblich E12 1
StadtBau Genehmigen weiblich E3 1
StadtBau Genehmigen weiblich E6 1
StadtBau Genehmigen weiblich E9A 1
StadtBau Genehmigen weiblich E9B 1
StadtBau GeoVerm weiblich Al1 1
StadtBau GeoVerm weiblich A12 2
StadtBau GeoVerm weiblich A8 1
StadtBau GeoVerm weiblich E10 4
StadtBau GeoVerm weiblich E12 1
StadtBau GeoVerm weiblich E5 5
StadtBau GeoVerm weiblich E6 1
StadtBau GeoVerm weiblich E8 1
StadtBau Gschber.(StR) weiblich A13S 1
StadtBau Gschber.(StR) weiblich B5 1
StadtBau Gschber.(StR) weiblich E11 9
StadtBau Gschber.(StR) weiblich E5 3
StadtBau Gschber.(StR) weiblich E8 2
StadtBau Gschber.(StR) weiblich E9B 2
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StadtBau Hochbau weiblich Al1 1
StadtBau Hochbau weiblich E10 1
StadtBau Hochbau weiblich E11 9
StadtBau Hochbau weiblich E12 1
StadtBau Hochbau weiblich E5 1
StadtBau Hochbau weiblich E9A 1
StadtBau Hochbau weiblich E9B 1
StadtBau Planen weiblich Al14 1
StadtBau Planen weiblich A16 1
StadtBau Planen weiblich E10 1
StadtBau Planen weiblich E11 5
StadtBau Planen weiblich E12 5
StadtBau Planen weiblich E13 2
StadtBau Planen weiblich E6 1
StadtBau Planen weiblich E8 2
StadtBau Planen weiblich E9B 1
StadtBau Quart.man. weiblich A9 1
StadtBau Quart.man. weiblich E13 1
mdnnlich
Bereich Geschlecht | TriGr Anzahl je PTB
BildKultSoz | Allgem.Soz.D. mannlich | A10 1
BildKultSoz | Allgem.Soz.D. ménnlich | A12 1
BildKultSoz | Allgem.Soz.D. ménnlich | A8 3
BildKultSoz | Allgem.Soz.D. ménnlich | A9 1
BildKultSoz | Allgem.Soz.D. ménnlich | E6 1
BildKultSoz | Allgem.Soz.D. ménnlich | E9A 2
BildKultSoz | Allgem.Soz.D. ménnlich | E9B 5
BildKultSoz | Allgem.Soz.D. ménnlich | S11B 1
BildKultSoz | Bes.Soz.Dienste | ménnlich | A10 3
BildKultSoz | Bes.Soz.Dienste | ménnlich | A10 2
BildKultSoz | Bes.Soz.Dienste | ménnlich | A11 2
BildKultSoz | Bes.Soz.Dienste | ménnlich | A12 1
BildKultSoz | Bes.Soz.Dienste | méannlich | A8 1
BildKultSoz | Bes.Soz.Dienste | méannlich | A9 1
BildKultSoz | Bes.Soz.Dienste | méannlich | E10 1
BildKultSoz | Bes.Soz.Dienste | méannlich | E3 2
BildKultSoz | Bes.Soz.Dienste | méannlich | E6 1
BildKultSoz | Bes.Soz.Dienste | méannlich | E8 1
BildKultSoz | Bes.Soz.Dienste | ménnlich | E9A 1
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BildKultSoz | Bes.Soz.Dienste | méannlich | E9B

BildKultSoz | Bibliotheken ménnlich | A11 2
BildKultSoz | Bibliotheken ménnlich | A13S 1
BildKultSoz | Bibliotheken ménnlich | A14 1
BildKultSoz | Bibliotheken ménnlich | E11 1
BildKultSoz | Bibliotheken ménnlich | E5 4
BildKultSoz | Bibliotheken ménnlich | E6 1
BildKultSoz | Bibliotheken ménnlich | E8 1
BildKultSoz | Bibliotheken ménnlich | E9B 3
BildKultSoz | Bildung ménnlich | A10 1
BildKultSoz | Bildung ménnlich | E5 2
BildKultSoz | Gschber.(StR) ménnlich | A10 1
BildKultSoz | Gschber.(StR) ménnlich | A13GD 1
BildKultSoz | Gschber.(StR) méannlich | A13S 1
BildKultSoz | Gschber.(StR) mannlich | B4 2
BildKultSoz | Gschber.(StR) méannlich | E3 1
BildKultSoz | Gschber.(StR) ménnlich | E5 1
BildKultSoz | Gschber.(StR) ménnlich | E9A 1
BildKultSoz | Gschber.(StR) ménnlich | E9B 4
BildKultSoz | Gschber.(StR) ménnlich | S11B 1
BildKultSoz | Gschber.(StR) mannlich | S12 1
BildKultSoz | Gschber.(StR) méannlich [ S17 1
BildKultSoz | Kult. u.Hei.mus ménnlich | E11 1
BildKultSoz | Kult. u.Hei.mus ménnlich | E3 1
BildKultSoz | Kult. u.Hei.mus ménnlich | E9A 1
BildKultSoz | Kult. u.Hei.mus ménnlich | E9B 2
BildKultSoz | Musikschule ménnlich | E10 8
BildKultSoz | Musikschule ménnlich | E11 2
BildKultSoz | Musikschule ménnlich | E13 1
BildKultSoz | Musikschule ménnlich | E9B 5
BildKultSoz | Senioren ménnlich | A7 2
BildKultSoz | Soz. Wohnhi. ménnlich | A9 2
BildKultSoz | Volkshochschule | ménnlich | E13 1
BildKultSoz | Volkshochschule | ménnlich | E15 1
BildKultSoz | Volkshochschule | méannlich | E3 1
BildKultSoz | Volkshochschule | méannlich | E5 4
BurgOSGriin | AOD mannlich | A8 1
BirgOSGriin | AOD mannlich | E9A 14
BurgOSGriin | AOD ménnlich | E9B 1
BirgOSGriin | Blrgeramt mannlich | A7 1
BurgOSGriin | Birgeramt méannlich | A9S 1
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BurgOSGriin | Birgeramt ménnlich | E3

BurgOSGriin | Birgeramt ménnlich | E6 2
BurgOSGriin | Birgeramt ménnlich | E8 10
BurgOSGriin | Birgeramt ménnlich | E9B 1
BurgOSGriin | Burgerdienste méannlich | A11 1
BurgOSGriin | Burgerdienste mannlich | A15 1
BurgOSGriin | Burgerdienste ménnlich | E3 3
BurgOSGriin | Einblrgerungen mannlich | A10 1
BurgOSGriin | Einblrgerungen méannlich | A11 1
BurgOSGriin | Einblrgerungen ménnlich | A9 1
BurgOSGriin | Grunflachen méannlich | A1 1
BirgOSGriin | Grlinflachen mannlich | A7 1
BurgOSGriin | Grunflachen ménnlich | AUSBEG 15
BirgOSGriin | Grlinflachen mannlich | E10 2
BurgOSGriin | Grunflachen méannlich | E11 5
BurgOSGriin | Grunflachen ménnlich |E2 UE 1
BurgOSGriin | Grunflachen ménnlich | E3 25
BirgOSGriin | Grinflachen mannlich | E4 7
BurgOSGriin | Grunflachen ménnlich | E5 31
BiirgOSGriin | Grinflachen mannlich | E6 22
BiirgOSGriin | Grinflachen mannlich | E7 3
BirgOSGriin | Grlinflachen mannlich | E9A 7
BurgOSGriin | Grunflachen ménnlich | E9B 3
BurgOSGriin | Gschber.(StR) mannlich | A10 1
BurgOSGriin | Gschber.(StR) mannlich | A1 1
BurgOSGriin | Gschber.(StR) mannlich | A12 1
BurgOSGriin | Gschber.(StR) méannlich | E11 1
BirgOSGriin | Gschber.(StR) mannlich | E9A 1
BirgOSGriin | Markte mannlich | A7 1
BirgOSGriin | Markte méannlich | E3 2
BurgOSGriin | Ordnungsamt mannlich | A10 2
BurgOSGriin | Ordnungsamt mannlich | A1 3
BirgOSGriin | Ordnungsamt mannlich | A12 1
BurgOSGriin | Ordnungsamt ménnlich | A14 1
BirgOSGriin | Ordnungsamt mannlich | A7 1
BurgOSGriin | Ordnungsamt mannlich | A8 2
BirgOSGriin | Ordnungsamt mannlich | A9S 2
BurgOSGriin | Ordnungsamt méannlich | E11 1
BurgOSGriin | Ordnungsamt mannlich | E4 20
BurgOSGriin | Ordnungsamt méannlich | E5 1
BurgOSGriin | Ordnungsamt ménnlich | E9A 6
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BurgOSGriin | Ordnungsamt ménnlich | E9B 3
BurgOSGriin | Standesamt méannlich | A10 1
BurgOSGriin | Standesamt méannlich | A1 1
BirgOSGriin | Standesamt mannlich | A12 1
BirgOSGriin | Standesamt méannlich | E5 1
BirgOSGriin | StraBen mannlich | A12 1
BurgOSGrin | StraBen ménnlich | A8 1
BurgOSGriin | StraBen ménnlich | A9S 1
BurgOSGriin | StraBen méannlich | AT1 1
BurgOSGriin | StraBen méannlich | E10 1
BurgOSGriin | StraBen méannlich | E11 5
BirgOSGriin | StraBen mannlich | E4 2
BurgOSGrin | StraBen méannlich | E5 5
BurgOSGriin | StraBen méannlich | E6 6
BirgOSGriin | StraBen ménnlich | E8 2
BirgOSGriin | StraBen mannlich | E9A 2
BirgOSGriin | StraBen mannlich | E9B 1
BirgOSGriin | Vet u.Leb-aufs mannlich | A8 2
BirgOSGriin | Vet u.Leb-aufs mannlich | V06 2
BirgOSGriin | Wi. u.Gewerbe méannlich | E3 1
BirgOSGriin | Wi. u.Gewerbe mannlich | E5 2
BurgOSGriin | Wohnen mannlich | A10 1
BurgOSGriin | Wohnen méannlich | A13S 1
BurgOSGriin | Wohnen mannlich | A8 1
BurgOSGriin | Wohnen méannlich | A9S 1
BurgOSGriin | Wohnen ménnlich | E10 3
BirgOSGriin | Wohnen mannlich | E9A 1
BurgOSGriin | Zentr. Fundbiiro méannlich | A11 1
BirgOSGriin | Zentr. Fundbiro mannlich | A7 1
BirgOSGriin | Zentr. Fundbiro ménnlich | E3 2
BurgOSGriin | Zentr. Fundbiiro ménnlich | E6 3
FinPersWi Beschéft.Vertr. ménnlich | E5 1
FinPersWi BezBm méannlich | A9S 1
FinPersWi BezBm ménnlich | E11 3
FinPersWi BezBm ménnlich | E3 1
FinPersWi BezBm ménnlich | E5 4
FinPersWi BezBm ménnlich | E6 PGR.7 1
FinPersWi BezBm ménnlich | E9A 1
FinPersWi BezBm ménnlich | E9B 6
FinPersWi BVV ménnlich | E6 1
FinPersWi BVV ménnlich | E8 1
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FinPersWi Rechtsamt ménnlich | A11 1
FinPersWi Rechtsamt ménnlich | A12 1
FinPersWi Rechtsamt ménnlich | A14 1
FinPersWi Rechtsamt ménnlich | A15 1
FinPersWi Rechtsamt ménnlich | A16 1
FinPersWi SE Finanzen ménnlich | A11 1
FinPersWi SE Finanzen ménnlich | A12 1
FinPersWi SE Finanzen ménnlich | B2 1
FinPersWi SE Finanzen ménnlich  |E13 UE 1
FinPersWi SE Finanzen ménnlich | E6 1
FinPersWi SE Personal ménnlich | A11 2
FinPersWi SE Personal ménnlich | A12 1
FinPersWi SE Personal ménnlich | A9 2
FinPersWi SE Personal méannlich | A9S 1
FinPersWi SE Personal ménnlich | AUSBEG 6
FinPersWi SE Personal ménnlich | E5 3
FinPersWi SE Personal ménnlich | E9B 7
FinPersWi SE Personal ménnlich | STUDENT 1
FinPersWi SE Personal ménnlich | V06 2
FinPersWi SteuerungsD. ménnlich | E11 1
FinPersWi Wi_fdrderung ménnlich | A10 1
FinPersWi Wi_fdrderung ménnlich | E10 1
Jobcenter Jobcenter ménnlich | A10 7
Jobcenter Jobcenter ménnlich | A11 7
Jobcenter Jobcenter ménnlich | A12 1
Jobcenter Jobcenter méannlich | A9S 1
Jobcenter Jobcenter ménnlich | E3 1
Jobcenter Jobcenter ménnlich | E4 1
Jobcenter Jobcenter ménnlich | E5 3
Jobcenter Jobcenter ménnlich | E6 1
Jobcenter Jobcenter mannlich | E9A 5
Jobcenter Jobcenter ménnlich | E9B 4
JUGS Contr/Z-Bereich mannlich | A12 2
JUGS Contr/Z-Bereich ménnlich | A13S 1
JUGS Contr/Z-Bereich mannlich | E10 1
JUGS Contr/Z-Bereich mannlich | E5 1
JUGS Contr/Z-Bereich ménnlich [ S17 1
JUGS FachSt Fam méannlich | A1 5
JUGS FachSt Fam mannlich | A12 2
JUGS FachSt Fam méannlich | A13S 1
JUGS FachSt Fam méannlich | A8 1
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JUGS FachSt Fam ménnlich |E14 1
JUGS FachSt Fam méannlich | E15 1
JUGS FachSt Fam ménnlich | E5 1
JUGS FachSt Fam méannlich | E9A 4
JUGS FachSt Fam ménnlich | E9B 2
JUGS FachSt Fam méannlich | S15 1
JUGS FachSt JugFd ménnlich | S11B 1
JUGS FachSt JugFd mannlich | S15 1
JUGS FachSt JugFd méannlich | S17 1
JUGS FachSt KitaSp mannlich | A13S 1
JUGS FachSt KitaSp mannlich | A9S 1
JUGS FachSt KitaSp ménnlich | E5 3
JUGS FachSt KitaSp mannlich | E6 2
JUGS FachSt KitaSp méannlich | E9A 1
JUGS Gesamtschule ménnlich | E5 1
JUGS Gesamtschule méannlich | E6 1
JUGS Geschber. Jug. mannlich | AT2 1
JUGS Geschber. Jug. mannlich | B4 1
JUGS Gesundheit méannlich | A1 1
JUGS Gesundheit méannlich | A13S 1
JUGS Gesundheit mannlich |[A14 1
JUGS Gesundheit mannlich | A7 1
JUGS Gesundheit méannlich | A9S 1
JUGS Gesundheit mannlich | E13 3
JUGS Gesundheit ménnlich |E14 5
JUGS Gesundheit mannlich | E15 3
JUGS Gesundheit ménnlich | E3 3
JUGS Gesundheit mannlich | E4 1
JUGS Gesundheit ménnlich | E5 2
JUGS Gesundheit méannlich | E9B 9
JUGS Gesundheit mannlich | S12 1
JUGS Gesundheit ménnlich | S14 3
JUGS Grundschulen mannlich | E4 3
JUGS Grundschulen méannlich | E5 9
JUGS Grundschulen méannlich | E6 8
JUGS Grundschulen méannlich | E8 1
JUGS Gschber.(StR) mannlich | A12 1
JUGS Gschber.(StR) mannlich | S14 2
JUGS Gschber.(StR) mannlich | S15 2
JUGS Gschber.(StR) ménnlich [ S17 1
JUGS Gschber.(StR) mannlich | STUDENT 1
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JUGS Gymnasien méannlich | E5 1
JUGS Gymnasien méannlich | E6 4
JUGS Integ.Sek.Schul ménnlich | E3 2
JUGS Integ.Sek.Schul mannlich | E4 2
JUGS Integ.Sek.Schul méannlich | E5 1
JUGS Integ.Sek.Schul méannlich | E6 4
JUGS RL Fried mannlich | S12 1
JUGS RL Fried ménnlich | S14 1
JUGS RL Fried ménnlich | S8B 2
JUGS RL Lira mannlich | A10 3
JUGS RL Lira ménnlich | E9A 1
JUGS RL Lira mannlich | S14 2
JUGS RL Lira méannlich | S8A 2
JUGS RL Lira ménnlich | S8B 1
JUGS RL Madf ménnlich | S14 2
JUGS RL Madf ménnlich | S8B 3
JUGS RL Madf mannlich | S9 1
JUGS RL Madf mannlich | STUDENT 1
JUGS RL Mfld mannlich | A8 1
JUGS RL Mfld mannlich | S14 1
JUGS RL Mfld méannlich | S8A 1
JUGS RL Mfld ménnlich | S8B 1
JUGS RL SchN méannlich | E6 1
JUGS RL SchN mannlich | S12 1
JUGS RL SchN ménnlich | S14 2
JUGS RL SchS mannlich | S8B 3
JUGS RL Temp ménnlich [ S14 1
JUGS RL Temp mannlich | S8B 1
JUGS Schule mannlich | A10 1
JUGS Schule méannlich | A1 1
JUGS Schule méannlich | E11

JUGS Schule méannlich | E2 12
JUGS Schule mannlich | E4

JUGS Schule méannlich | E5 8
JUGS Schule méannlich | E6 1
JUGS Schule méannlich | E9B 2
JUGS Sonderschulen mannlich | E4 2
JUGS Sonderschulen méannlich | E6 1
JUGS Sportamt mannlich | A7 1
JUGS Sportamt mannlich | E4 16
JUGS Sportamt méannlich | E5 3
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JUGS Sportamt méannlich | E6 1
JUGS Umw. u. Natschu | ménnlich |E10 1
JUGS Umw. u. Natschu | ménnlich | E11 3
JUGS Umw. u. Natschu | ménnlich |E12 1
JUGS Umw. u. Natschu | ménnlich |E14 1
JUGS Umw. u. Natschu | ménnlich |E15 1
JUGS Umw. u. Natschu | ménnlich | E6 1
JUGS Umw. u. Natschu | ménnlich | E9A 2
JUGS Umw. u. Natschu | ménnlich | E9B 1
StadtBau Denkmalschutz ménnlich |E14 1
StadtBau Facil.Managem. mannlich | A10 1
StadtBau Facil.Managem. méannlich | A1 1
StadtBau Facil.Managem. mannlich | A13S 1
StadtBau Facil.Managem. mannlich | A16 1
StadtBau Facil.Managem. mannlich | AT1 1
StadtBau Facil.Managem. mannlich |E10

StadtBau Facil.Managem. méannlich | E11 13
StadtBau Facil.Managem. mannlich | E13 1
StadtBau Facil.Managem. méannlich | E2 1
StadtBau Facil.Managem. ménnlich | E3

StadtBau Facil.Managem. mannlich | E4 2
StadtBau Facil.Managem. ménnlich | E5 20
StadtBau Facil.Managem. méannlich | E6 6
StadtBau Facil.Managem. ménnlich | E9B 7
StadtBau Facil. Managem. mannlich | STUDENT 1
StadtBau Genehmigen mannlich | A12 3
StadtBau Genehmigen mannlich | A5 1
StadtBau Genehmigen mannlich | A9S 1
StadtBau Genehmigen mannlich | E11 2
StadtBau Genehmigen mannlich | E12 1
StadtBau Genehmigen mannlich | E9A 1
StadtBau GeoVerm méannlich | A1 1
StadtBau GeoVerm mannlich | A12 2
StadtBau GeoVerm mannlich |[A14 1
StadtBau GeoVerm ménnlich | AUSBEG 2
StadtBau GeoVerm mannlich | E10 5
StadtBau GeoVerm mannlich |E12 3
StadtBau GeoVerm méannlich | E5 4
StadtBau GeoVerm méannlich | E9A 1
StadtBau Gschber.(StR) ménnlich |[A14 1
StadtBau Gschber.(StR) méannlich | B6 1
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StadtBau Gschber.(StR) ménnlich | E11 4
StadtBau Gschber.(StR) ménnlich | E5 1
StadtBau Gschber.(StR) ménnlich | E6 1
StadtBau Gschber.(StR) méannlich | E9A 1
StadtBau Gschber.(StR) ménnlich | E9B 1
StadtBau Hochbau mannlich | A13 1
StadtBau Hochbau méannlich | A13S 1
StadtBau Hochbau ménnlich |A14 1
StadtBau Hochbau mannlich | A15 1
StadtBau Hochbau méannlich | E10 1
StadtBau Hochbau ménnlich | E11 22
StadtBau Hochbau mannlich |E12 1
StadtBau Hochbau mannlich | E5 2
StadtBau Planen méannlich | E11 6
StadtBau Planen mannlich |E12 2
StadtBau Planen mannlich | E13 1
StadtBau Planen ménnlich |E14 3
StadtBau Planen méannlich | E9A 1
Krankenstdnde:

Quote wird nicht im Bezirk ermittelt.

Uberstunden:

Werden im Bezirk nicht ermittelt.

Weiterbildungszeit je Beschdaftite/r
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Die eVAK bietet keine technische Lésung fiir eine Auswertung. Bei iiber 2000 Beschdftigten

stellt eine manuelle Auswertung jeder_s einzelnen Beschdftigten einen - insbesondere in
Hinblick auf die hohen pandemiebedingten Krankheitsausfdlle - nicht leistbaren

Verwaltungsaufwand dar.

Rekrutierungskosten

Die auf das Produkt 80978 - Stellenausschreibungsverfahren gebuchten Stiickkosten lagen
zuletzt bei 1.806 €.
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Fluktuationsrate einschlief3lich konkrete Fluktuationsgriinde

Fluktuationsrate Fluktuationsgriinde™

46 Altersbedingtes Ausscheiden

5 Kiindigung durch Arbeitgeber
35 Kiindigung durch Arbeitnehmer
50 Versetzungen

1 Ableben

45 Auflésungsvertrag

*Die Fluktuationsgriinde wurden aus den in IPV hinterlegten Austrittsgriinden ermittelt.

Die Fluktuationsgriinde werden bisher noch nicht systematisch erfasst, ein entsprechender
Fragebogen liegt allerdings bereits in der Entwurfsfassung vor und muss noch beteiligt
werden. Inwieweit Beschdftigte, die den Bezirk verlassen, tatsdchlich an einer
entsprechenden Befragung teilnehmen, bleibt abzuwarten. Grundsatzlich ist davon
auszugehen, dass die Wohnortndhe eine hdufige Ursache fiir einen Wechsel darstellt, aber
auch die Konkurrenzsituation der Bezirke untereinander, zu Landes- und Bundesbehdrden
und zum Land Brandenburg hinsichtlich freier stellen und Weiterentwicklungsmaoglichkeiten

tragt zu einer hohen Fluktuation bei.

Anzahl Bewerbungen auf Stellen und Ausbildungspldtze

Im Jahr 2021 gab es insgesamt 6.150 Bewerbungen
Initiativbewerbungen

Im Jahr 2021 gab es rd. 100 Intitiativbewerbungen
Anzahl Quereinsteiger

In 2021 wurden im Rahmen des bezirklichen Quereinsteiger_innenprogramms 23

Mitarbeitende eingestellt.
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Ebenso sollte dieser Personalbericht auch die personalbezogenen Kennzahlen aus dem
Bereich Digitalisierung umfassen (Ausstattung mit Notebooks, Smartphones, VPN-
Zugdngen, Dokumentenmanagement-Systemen etc.), siehe z.B. den Personalbericht des

Personalamts Hamburg.

PC Arbeitsplatze ca. 2.300, davon ca. 1300 Laptops,
ca. 800 VPN-Zugénge liber Notebooks oder G/On-Sticks,

weiterhin ca.280 Smartphones mit Zugang auf Mails, Kalender und Kontakte

Dieser Personalbericht soll auch die jeweiligen Raumbedarfe beinhalten.

Eine detaillierte Auflistung der Raumbedarfe fiir die verschiedenen Beschaftigtengruppen,
Quereinsteiger oder fiir den Personalbestand unterteilt auf die jeweiligen
Verwaltungsbereiche liegt in dieser Form nicht vor. Fiir die jeweiligen Verwaltungsbereiche
wird nachfolgend eine aggregierte Fldcheniibersicht unter Einbeziehung der
fortgeschriebenen Beschdaftigtenzahlen fiir das Haushaltsjahr 2022/23 und auf Basis der
AllARaum dargestellt (s. Anlage 1q). Hinsichtlich der freien VZA, die fiir 2022/23 zusétzlich
im Vergleich zu der mit der Senatsverwaltung fiir Finanzen fiir die Haushaltsjahre
2020/21durchgefiihrten Portfolioanalyse beriicksichtigt werden miissen, wird entsprechend
der AllARaum ein Biirofldchenbedarf von 8-11 gm je Arbeitsplatz zuziiglich ein

Sonderflachenbedarf von 4,4 gm je Arbeitsplatz in Ansatz gebracht.

Bereiche Biirofldche
Biirodienstgebdude
Gesamt
3100, 3310, 3302, 3309 1.993
3340 124
4200, 4201, 4202 3.620
3306 2.224
3307 1.182
3330, 3340, 3350, 3360, 3390 390
3400, 3401 (Wirtschaftsplan) 1.861
3500, 3501, 3502 3.804
3910, 3930 5.875
3500, 3800 361
4100, 4181 3.593
3610 326
3700, 3715 757
3800, 3810 1.860
4000, 4010, 4015, 4021, 4040 6.018
4300 458
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Zur Frage Nr. 10

Die Senatsverwaltungen werden gebeten, fiir das Land Berlin und die Bezirke den Stand
der digitalen Ausstattung der Arbeitspldtze dazulegen. Insbesondere sollte daraus

hervorgehen:

Wie ist konkret die Verbreitung von Mobilem Arbeiten in den jeweiligen
Verwaltungseinheiten, wie die konkrete Ausstattung dafiir mit Laptops, Telefonen, VPN,
Systemen fiir Videokonferenzen etc.?

PC Arbeitsplatze ca. 2.300, davon ca. 1300 Laptops,
ca. 800 VPN-Zugénge liber Notebooks oder G/On-Sticks,

weiterhin ca.280 Smartphones mit Zugang auf Mails, Kalender und Kontakte

BerlinPC und BerlinPCMobil sollen die neuen Standards in der Ausstattung werden. Wie ist
der Ist-Stand und mit welchen Mafinahmen und welchem Zeitplan soll dieses Ziel erreicht
werden?

Die Beantwortung miisste zentral durch die IKT-Steuerung des SenlnnDS erfolgen.

Wie ist der aktuelle Stand bei der Digitalisierung der einzelnen Fachverfahren?

Hierzu geben die zustdndigen verfahrensverantwortlichen Behdrden Auskunft.

Zu Frage Nr. 11

Wie konkret ist der Stand der Personalentwicklung im Land Berlin und in den Bezirken?
In der aktuellen Entwicklung?

Aufgrund absehbarer Pensionswellen?

Der Bezirk betreibt eine intensive Nachwuchsgewinnung und Qualifizierungsreihen fir
Quereinsteiger_innen: duale Auszubildende, dual Studierende, Stipendiaten der
unterschiedlichen.Fachrichtungen, gleichzeitig wird das Quereinsteigerprogramm verstetigt

und ausgeweitet. Zusdtzlich wird das Traineeprogramm aufgestockt.
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Zusdatzlich zur Nachwuchsgewinnung werden mindestens ein Mal jahrliche
Personalplanungsgesprdche gefiihrt, in denen friihzeitig Maf3nahmen besprochen und

abgestimmt werden, um die Personalabgdnge rechtzeitig zu kompensieren.

Welche Angebote gibt es konkret, um die Beschdftigten auf die verwaltungsinterne

Digitalisierung vorzubereiten und wie sind die Teilnehmerquoten?

Welche Mafinahmen werden ergriffen, um die Beschdftigten mit dem Thema Cyber-

sicherheit vertraut zu machen und um Sicherheitsliicken auf der Nutzerseite zu schlief3en?

Es gibt seitens des Bezirks keine Angebote, um véllig allgemein auf "verwaltungsinterne
Digitalisierung" vorzubereiten. Das Schulungsangebot erfolgt zentral iiber die

Verwaltungsakademie. Eine Erfassung der Teilnehmenden erfolgt im Bezirk nicht.

In unregelmdfligen Abstdnden werden in den Tagesmeldungen des Bezirke Themen zur IT-
Sicherheit aufgegriffen, um die Beschdaftigten zu sensibilisieren. In 2020 bereits konzipierte
Veranstaltungen mit bis zu 200 Teilnehmern zur allgemeinen Sensibilisierung wurden wegen
der pandemiebedingten Kontakteinschrdnungen nicht durchgefiihrt.

Jorn Oltmann
Bezirksblrgermeister

Verkehrsverbindungen (bitte anpassen je nach Dienstgebdude):
S1, S41, S42, S46, S47 Schoneberg,

U4 Rathaus Schéneberg,

U7 Bayerischer Platz,

Bus M46, 104 Rathaus Schéneberg





