Vw 0008 AM

Die Bezirksbiirgermeisterin von Berlin-Spandau BERLIN i
Bezirksamt Spandau von Berlin, 13578 Berlin (Postanschrift) Dienstgebdude

. Tel. +49 30 90279-2300
An die Fax +49 30 90279-2700
Vorsitzende des Unterausschusses
Verwaltungsmodernisierung und -digitalisierung Mail: buergermeister@

. . ba-spandau.berlin.de
sowie Bezirke und Personal
uber Carl-Schurz-Str. 2/6
die Vorsitzende des Hauptausschusses 13597 Berlin
iber

v . A Datum: 13.04.2022

den Prdsidenten des Abgeordnetenhauses von Berlin
iber

Senatskanzlei - G Sen -

Einzelplaniibergreifende BerichtsauftrGge der Fraktion der CDU zu den
Haushalisberatungen 2022/2023

UA Verwaltung Nummer: 0008 A

Der UA Verwaltung hat in seiner 1. Sitzung am 21. Februar 2022 Folgendes beschlossen:

»Auf Vorschlag der Vorsitzenden wird einvernehmlich festgehalten, dass die Fraktionen der
Geschdaftsstelle des UA Verwaltung bis Freitag, 25.02.2022, grundsdtzliche und
einzelplaniibergreifende Berichtsauftrdge und Fragen zum Thema Personal und
Stellenpldne vorab schriftlich einreichen kénnen. Die Senatsverwaltung fiir Finanzen wird
gebeten, die Berichte rechizeitig zum Beginn der 1. Lesung des Haushalts 2022/2023 im UA
Verwaltung am 21.03.2022 schriftlich vorzulegen.”

Beschlussvorschlag:
Es wird gebeten, den Bericht zu den Nummern 1, 2, 3 und 8 mit nachfolgenden Ausfiihrungen
fir das Bezirksamt Spandau von Berlin als erledigt anzusehen.

zu1)  Es wird um die Bereitstellung aktueller Organigramme der Senatsverwaltungen und
Bezirke vorzulegen, aus denen Abteilungen, Referate und weitere nachgeordnete
Dienststellen sowie deren Aufgabenbereiche hervorgehen, sowie deren personelle
Ausstattung (besetzte Stellen, unbesetzte Stellen, seit wann unbesetzt,
Eingruppierung, VZA)

Ein aktuelles Organigramm des Bezirksamtes Spandau mit den erbetenen Daten
erhalten Sie in der Anlage. Lediglich auf die Angabe, seit wann Stellen unbesetzt
sind, musste aus Griinden der Praktikabilitat verzichtet werden.
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zu 2)

zu 3)

zu 8)

Es wird um eine Gesamtiibersicht der nicht besetzten Stellen in den erbeten,
einschlieBlich der jeweiligen Eingruppierungen bitte nach Senatsverwaltung bzw.
Bezirk, Abteilung, Referat efc. aufschliisseln).

Eine entsprechende Ubersicht erhalten Sie in der Anlage. Es handelt sich hierbei um
eine Auswertung der unbesetzten Stellen aus dem IPV-Modul Stellenwirtschaft. Sofern
die Besetzung der mit dem Stellenplan 2022/2023 neu hinzugetretenen Stellen nicht
bereits durch die Einrichtung von Beschdaftigungspositionen genehmigt worden und
eine Besetzung bereits erfolgt ist, resultieren hieraus weitere Stellenvakanzen.

Es wird eine Ubersicht der Stellenaufwiichse erbeten, die ab dem Kalenderjahr 2022
erfolgen sollen, einschlieBlich der jeweiligen Eingruppierungen (bitte nach
Senatsverwaltung bzw. Bezirk, Abteilung, Referat efc. aufschliisseln).

Eine entsprechende Ubersicht erhalten Sie in der Anlage.

Welche Personalbedarfe ergeben sich in den Senatsverwaltungen und in den
Bezirken beziiglich der Digitalisierung der Fachverfahren?

Die Zustdndigkeit fiir die Digitalisierung der Fachverfahren liegt im Rahmen des
Geschaftsprozessmanagements  bei  der jeweiligen politikfeldverantwortlichen
Hauptverwaltung. Im Bezirk resultierte aus dieser Thematik bisher ein Personalbedarf
von 3,0 VZA im Rahmen des Geschdftsprozessmanagements. Dariiber hinaus wird ein
derzeit nicht quantifizierbarer Personalbedarf im Bereich der bezirklichen IT-Stelle und
ggf. in den Organisationseinheiten fiir Begleittatigkeiten (bspw. Scannen von
Schriftstiicken) erwartet.

Auf die beigefiigten Anlagen wird verwiesen.

Die Senatsverwaltung fiir Finanzen hat dieses Schreiben mitgezeichnet.

Mit freundlichen Grif3en

Dr. Carola Briickner
Bezirksblirgermeisterin
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Zu Nr. 2

Insgesamt

Abteilung Ordnungsamt
B4

Abteilung Soziales und Biirgerdienste

E11

Amt fiir Soziales
A10
All
Al12
A13S
A8
E10
E5
E6
E7A
E9

Amt fiir Weiterbildung und Kultur

A10
E10
E13
E5
E6
E9

Biiro der Bezirksbiirgermeisterin

A13S
E5
E9

Gesundheitsamt

A10

All

Al4

E11

E15

E3

E3-E5

E5

E6

Jugendamt
Al10

Nicht besetzte Stellen
160,658

1,000
1,000

1,000
1,000

29,000
9,750
1,500
2,000
1,000
2,000
1,000
0,500
1,000
1,000
9,250

14,750
1,000
0,750
1,000
1,000
5,000
6,000

2,500
1,000
0,500
1,000

11,500
1,000
1,500
1,000
1,000
1,500
2,000
1,500
1,000
1,000

23,080
6,750
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Zu Nr. 2

Insgesamt

All
Al2
A15
A8
E11
E3
ES
E6
E9

Ordnungsamt
Al10
A13
Al4
A7
A9
E8
E9

Qualitatsentwicklung, Planung und Koordination

All

Rechtsamt
E13

Schul- und Sportamt
A10
All
E11

Serviceeinheit Facility Management

A10
E11
E12
E9

Serviceeinheit Personal und Finanzen

A10
All
Al2
A13S
Al15
A9S
E11

Nicht besetzte Stellen
160,658

2,000
2,000
1,000
1,000
1,000
0,330
0,750
0,750
7,500

14,000
1,000
1,000
1,000
1,000
1,000
1,000
8,000

2,000
2,000

0,500
0,500

3,000
1,000
1,000
1,000

16,000
2,000
8,000
2,000
4,000

8,500
1,000
1,000
1,000
1,000
1,000
2,500
1,000



Berichtsauftrag der CDU — Vw 0008 A

Zu Nr. 2
Nicht besetzte Stellen
Insgesamt 160,658
Stadtentwicklungsamt 4,953
All 0,750
Al12 1,000
A13S 1,000
E11 1,000
E13 0,203
ES 1,000
Steuerungsdienst 1,000
E13 1,000
StraRen- und Griinflichenamt 22,750
A10 3,750
All 2,000
A7 1,000
A8 1,000
E12 2,000
E13 1,000
E2 1,000
E3 1,000
E4 2,000
ES 2,000
E7 3,000
E9 3,000
Umwelt- und Naturschutzamt 5,000
E11 2,000
E12 1,000
E13 2,000
Wirtschaftsforderung 0,125
A10 0,125

Gesamtergebnis 160,658



Berichtsauftrag der CDU — Vw 0008 A
ZuNr. 3

Stellenaufwuchs Stellenaufwuchs
Organisationsbereiche In 2022 in 2023

Abteilung Bauen, Planen, Umwelt- und Naturschutz

E11 4,000
Abteilung Jugend und Gesundheit 2,000
E11 1,000
E8 1,000
Abteilung Soziales und Biirgerdienste 1,000
E11 1,000
Amt fiir Biirgerdienste 6,500 14,000
A10 2,000 10,000
E 10 - 1,000
E11 0,500
E6 - 2,000
ES8 3,000
E 9b 1,000 1,000
Amt fiir Soziales 7,500 3,000
A10 2,500 2,000
All 1,000 1,000
A12 1,000
E 10 1,000
E 9b 2,000
Amt fiir Weiterbildung und Kultur 19,000
All 1,000
E 10 5,750
E11 2,500
ES 3,000
E6 4,750
E 9b 2,000
Beschiftgtenvertretungen 1,522
E11 1,000
ES 0,261
E6 0,261
BzBm-Biiro 11,000
E11 9,000
E13 2,000
Gesundheitsamt 14,435
E 10 1,000
E11 1,000
E 15 3,850

E5 1,460
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ZuNr.3

Organisationsbereiche

E6

E9a
E 9b
S11b
S12

Jugendamt

A10
All
E11
ES
E6
E9a
S14
S11b

Ordnungsamt

A10
A1l4
A8
A9

Schul- und Sportamt

A10
All
E2
E3
E4
ES
E8
E9a

Serviceeinheit Facility Management

All
Al2
E11
E12
E6
E 9b

Serviceeinheit Personal und Finanzen

A10
Al4
A9

Stellenaufwuchs
In 2022

1,000
2,750
2,000
0,375
1,000
33,502
10,575
5,100
0,500
6,019
2,308
1,000
1,000
7,000
9,000
4,000
1,000
1,000
3,000
9,721
3,000
1,500
1,000
1,000
1,000
1,000
1,000
0,221
15,000
2,000
1,000
3,000
6,000
2,000
1,000
17,000
3,000
1,000
6,000

Stellenaufwuchs
in 2023

1,000

1,000

1,000

1,000
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ZuNr. 3
Stellenaufwuchs Stellenaufwuchs
Organisationsbereiche In 2022 in 2023
E 9b 4,000
V06 3,000
Stadtentwicklungsamt 2,250
E11 0,250
E12 1,000
E9a 1,000
Steuerungsdienst 1,000
A13 1,000
StraBen- und Griinflichenamt 39,000 2,000
A10 1,000
E 10 2,000 2,000
E11 4,000
E13 1,000
E2 12,000
E3 13,000
E4 4,000
E9a 2,000
Umwelt- und Naturschutzamt -
E11 1,500
Wirtschaftsférderung 1,250 1,000
All - 1,000
E 10 0,250
E11 1,000
Gesamtergebnis 196,180 22,000

Abweichungen zur Stellenibersicht im Stellenplan 2022/23 resultieren aus dem Wegfall von Stellen.





